1.1.

1.2.

BAB1
PENDAHULUAN

Latar Belakang

Rencana Kerja Satuan Kerja Perangkat Daerah atau disebut Renja-SKPD adalah
dokumen perencanaan Satuan Kerja Perangkat Daerah untuk periode 1 (satu) tahun,
yang disusun melalui Pengolahan data dan informasi, analisis gambaran pelayanan
SKPD, review hasil evaluasi pelaksanaan Renja SKPD tahun lalu berdasarkan Renstra
SKPD, isu-isu penting penyelenggaraan tugas dan fungsi SKPD, telaahan terhadap
rancangan RKPD, perumusan tujuan dan sasaran, penelaahan usulan program dan
kegiatan dari masyarakat, perumusan kegiatan prioritas, penyajian dokumen
rancangan Renja SKPD, penyempurnaan rancangan Renja SKPD, Pembahasan forum
SKPD, dan penyesuaian dokumen Renja SKPD sesuai dengan prioritas dan sasaran
pembangunan tahun rencana dengan mempertimbangkan arah dan kebijakan umum
pembangunan Kota Ambon, Provinsi Maluku, Pemerintah Pusat, Kementrian Terkait
dan Standar Pelayanan Minimal.

RENJA Dinas Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana Kota Ambon
merupakan penjabaran tahunan dari Rencana Strategis (RENSTRA) yang disusun
untuk perencanaan, juga aplikasi dari RPJM Kota Ambon Tahun 2017-2022 yang telah
disusun oleh Pemerintah Kota Ambon, dan disusun secara top down dan button up
berupa komitmen global, regulasi-regulasi dari pusat, Provinsi, maupun Kota serta
kondisi yang terjadi dalam Masyarakat. Renja SKPD juga disusun dengan berpedoman
pada Standar Pelayanan Minimal (SPM) sehingga target-target yang akan dicapai
telah terukur secara kuantitaif maupun kualitatif. Renja SKPD ini merupakan salah
satu acuan untuk menyusun Renja Kota Ambon untuk penetapan KUA PPAS yang
merupakan salah satu dasar penetapan RAPBD. RAPBD menjadi pedoman untuk
menetapkan APBD.

Landasan Hukum

Landasan hukum dalam penyusunan RENJA Dinas Pengendalian Penduduk dan
keluarga Berencana Kota Ambon Tahun 2018 adalah:

1. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional (SIMRENAS);

2. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah;

3. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tata Cara Penyusunan,
Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah;

4. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 54 Tahun 2010 tentang Pelaksanaan
PP Nomor 8 Tahun 2008;

5. Perda Kota Ambon Nomor 8 Tahun 2006 tentang Tata Cara Penyelenggaraan
Perencanaan Pembangunan Kota Ambon;

6. Perda Nomor 3 Tahun 2014 tentang Perubahan atas Peraturan Daerah Nomor
10 Tahun 2008 tentang Pembentukan Organisasi dan Tata Kerja Lembaga
Teknis Kota Ambon.

7. Peraturan Walikota Ambon Nomor 38 Tahun 2016 tentang Organisasi dan tata
Kerja Dinas Kota Ambon

8. Surat Edaran Sekretaris Kota Ambon Nomor 050/8054/SETKOT tentang
Penyusunan Rancangan Awal Rencana Kerja (Renja) Perangkat Daerah Kota
Ambon Tahun 2018

Rencana Kerja DPPKB Kota Ambon Tahun 2018



1.3. Maksud dan Tujuan

Rencana Kerja Dinas Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana Kota
Ambon mengacu pada prioritas program Dinas Pengendalian Penduduk dan
Keluarga Berencana Kota Ambon Tahun 2018 yang termuat dalam RENSTRA DPPKB
Kota Ambon Tahun 2017- 2022, yang meliputi Urusan Wajib Kependudukan dan
Keluarga Berencana/Keluarga Sejahtera dengan berpedoman Program Indikatif Kota
Ambon Tahun 2018. Tujuan disusunnya Rencana Kerja Dinas Pengendalian
Penduduk dan Keluarga Berencana Kota Ambon adalah sebagai bahan pedoman
penyusunan RKPD Kota Ambon Tahun 2018 bidang Kependudukan dan Bidang
Keluarga Berencana/Keluarga Sejahtera. Dan diharapkan mengakomodir hasil
seluruh kebutuhan dari seluruh pemangku kepentingan.
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1.4. SISTEMATIKA PENULISAN

PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang
(berisi latar belakang kenapa RENJA SKPD disusun, al. Meliputi
urgensi/pentingnya SKPD dalam rangka pencapaian target
pembangunan daerah (RPJMD) dll.)

1.2. Landasan Hukum
(berisi peraturan perundangan yang menjadi dasar eksistensi SKPD
dan penyusunan Renja SKPD, mulai dari UU, PP, Perda dan Surat
Edaran)

1.3. Maksud dan Tujuan
(berisi uraian maksud dan tujuan disusunnya Renja SKPD)

1.4. Sistematika Penulisan
(berisi urutan Bab dan sub bab penyusunan Renja).

BAB |

Bab Il EVALUASI PELAKSANAAN RENJA SKPD TAHUN 2016

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja SKPD Tahun Lalu dan Capaian Renstra
SKPD
(memuat kajian (review) terhadap hasil evaluasi pelaksanaan Renja
SKPD tahun lalu (tahun 2016) dan perkiraan capaian tahun berjalan
(tahun 2017), mengacu pada APBD tahun berjalan)

2.2 Analisis Kinerja Pelayanan SKPD
(berisikan kajian terhadap capaian Kkinerja pelayanan SKPD
berdasarkan indikator kinerja yang sudah ditentukan)

2.3 Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi SKPD
(berisikan sejauhmana tingkat kinerja pelayanan SKPD dan hal kritis
yang terkait dengan pelayanan SKPD)

2.4 Review terhadap Rancangan Awal RKPD
Proses yang dilakukan yaitu membandingkan antara rancangan awal
RKPD dengan hasil analisis kebutuhan;

2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat
diuraikan hasil kajian terhadap program/kegiatan yang diusulkan
para pemangku kepentingan,

BABIII  TUJUAN, SASARAN, PROGRAM DAN KEGIATAN

3.1 Telaahan terhadap Kebijakan Nasional dan
(berisikan Telaahan terhadap kebijakan nasional dan sebagaimana
dimaksud, yaitu penelaahan yang menyangkut arah kebijakan dan
prioritas pembangunan nasional dan yang terkait dengan tugas
pokok dan fungsi SKPD)

3.2 Tujuan dan sasaran Renja SKPD
(berisikan perumusan tujuan dan sasaran didasarkan atas rumusan
isu-isu penting penyelenggaraan tugas dan fungsi SKPD yang
dikaitkan dengan sasaran target kinerja Renstra SKPD)

3.3 Program dan Kegiatan
(berisikan uraian garis besar mengenai rekapitulasi program dan
kegiatan)

BAB IV PENUTUP
(berisikan catatan penting yang perlu mendapat perhatian, baik dalam
rangka pelaksanaannya maupun seandainya ketersediaan anggaran tidak
sesuai dengan kebutuhan)
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BAB I

EVALUASI PELAKSANAAN RENJA SKPD TAHUN 2017

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja SKPD Tahun Lalu dan Capaian Renstra SKPD

1. Realisasi Kegiatan yang telah memenuhi target Kkinerja hasil/keluaran yang
direncanakan yang direncanakan berdasarkan 2 urusan yaitu Urusan
Kependudukan, Urusan Wajib Keluarga Berencana dan keluarga Sejahtera :

2.1. Urusan Wajib Kependudukan dan Keluarga Berencana/KS
Dalam pelaksanaannya terdapat 60 Kegiatan yang telah memenuhi target
kinerja/keluaran (100%) yang direncanakan yaitu:
1) Program Pelayanan Administrasi Perkantoran

YVVVYYVY

VY VVYY

2)

YVVVY

Penyediaan Jasa Surat Menyurat

Penyediaan Jasa Komunikasi Sumber Daya Air dan Listrik
Penyediaan Jasa Administrasi Keuangan

Penyediaan Alat Tulis Kantor

Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan
Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/ Penerangan Bangunan
Kantor

Pengadaan Peralatan dan Peralatan Kantor

Penyediaan Makanan dan Minuman;

Rapat-Rapat Koordinasi dan Konsultansi Keluar Daerah
Rapat Teknis Program Kependudukan dan KB

rogram Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur

Pemeliharaan Rutin/ Berkala Gedung Kantor

Pemeliharaan Rutin/Berkala Kendaraan Dinas/Operasional.
Pemeliharaan Rutin/ Berkala Peralatan Kantor

Rehabilitasi Pagar Kantor

Pembuatan Garasi

3) Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian Kinerja
dan Keuangan

>

Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja
SKPD

4) Program Keserasian Kebijakan Penduduk

>
>

>

YVVY Y

Y VYV

Penyusunan Rancangan Induk Program Pengendalian Penduduk
Orientasi Pengembangan dan Peningkatan Wawasan Kependudukan
dalam Aspek Mobilitas, Kualitas dan Kuantitas di Kota Ambon
Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Bidang Informasi
Kependudukan

Penataan Kelembagaan Program Kependudukan yang berkelanjutan
dalam Upaya Peningkatan Kualitas SDM

Sosialisasi Konsep Parameter Kependudukan

Penyusunan Profil Kependudukan

Sosialisasi Desiminasi dan Strategi Pengendalian Kependudukan
Sosialisasi Rancangan Induk Pengendalian Kualitas Penduduk
kepada Fapsedu dan Lintas Sektor

Pertemuan Koordinasi Lintas Sektor dengan Fapsedu

Sosialisasi Police Brief Penyerasian (Strategi & Implementasi)
Kebijakan Pembangunan Berwawasan Kependudukan kepada
Stakeholder

Seminar / Workshop Penguatan Pranata Sosial sebagai Upaya
Pengembangan Penduduk

Pertemuan Kualisi Kependudukan Kota

Sosialisasi Isu Strategi dan Dampak Kependudukan bagi Kota
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5) Program Keluarga Berencana
»  Penyediaan Pelayanan KIE, KB dan Alat Kontrasepsi Bagi Keluarga
Miskin
Pendataan dan Pemetaan Keluarga dan Keluarga Miskin
Orientasi Bidan tentang Pencatatan, Pelaporan (R/R) Pelayanan KB
Pelatihan Petugas Pendataan Keluarga dan Keluarga Miskin
Pertemuan Teknis Medis
Penyediaan Pelayanan KIE & Perlindungan Hak Reproduksi Bagi
Keluarga Miskin
Pelatihan Pelayanan/Orientasi Kesehatan Ibu, Bayi dan Anak
(Khiba)
Pengembangan Media Promosi dan Informasi KB
Pembuatan Website BKKBD
Sosialisasi Delapan Fungsi Keluarga bagi Ibu-Ilbu Dharma Wanita
Persatuan Kota Ambon
» Pembangunan Balai Penyuluhan KB Tingkat Kecamatan (DAK
Lanjutan)
6) Program Kesehatan Reproduksi Remaaja
»  Advokasi dan KIE tentang Kesehatan Reproduksi Remaja (KRR)
»  Pelatihan Konselor Sebaya PIK-R
»  Orientasi dan KIE KRR bagi Pemuda dan Remaja
7) Program pembinaan peran serta masyarakat dalam pelayanan KB/KR
yang mandiri
»  Orientasi PPKBD dan Sub PPKBD Tentang Program BKKBD
»  Promosi Kelompok UPPKS di Hari Keluarga Nasional
8) Program promosi kesehatan ibu, bayi dan anak melalui kelompok
kegiatan di masyarakat
»  Konsultasi Program BKL dan BKB untuk PKK
»  Peningkatan Percepatan Kesejahteraan Keluarga
9) Program pengembangan pusat pelayanan informasi dan konseling KRR
»  Jambore PIK-R tentang KRR
10) Program penyiapan tenaga pendamping kelompok bina keluarga
»  Jambore PKK Tingkat Nasional
11) Program Pengembangan model operasional BKB Posyandu - PADU
»  Pengembangan Model BKB (Holistik)
»  Operasi Kader Posyandu
12) Pengadaan Sarana Pengolahan dan Pelaporan KB
»  Operasional Balai Penyuluhan KB (DAK)
»  Pengadaan Sarana dan Prasarana PPKBD
» Pengadaan Pembangunan Sarana Penunjang (Pagar) DAK Balai
Penyuluhan Tk. Kecamatan
Pengadaan Genre KIT (DAK)
Pengadaan KIE KIT (DAK)
Pengadaan Dekstop Komputer
Pengadaan Lansia KIT (DAK)
Pengadaan Impian KIT (DAK)

V VVVVYVY

YV VYV V

YVVVVYY

2. Faktor-faktor penyebab tidak tercapainya, terpenuhinya atau melebihi target
kinerja program/kegiatan
Faktor yang menyebabkan kegiatan tidak memenuhi target kinerja antara lain:

3. Implikasi yang timbul terhadap target capaian program Renstra SKPD Dilihat dari
tugas pokok dan fungsi Dinas Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencan Kota
Ambon sebagai institusi yang mengkoordinasikan kebijakan dibidang
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Kependudukan , bidang Keluarga Berencana dan Keluarga Sejahtera, implikasi
yang timbul akibat tidak dilaksanakannya 1 (satu) kegiatan diatas terhadap
pencapaian Renstra Dinas Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana Kota
Ambon 2017-2022 pada intinya tidak berpengaruh karena pelaksanaannya
dilakukan sesuai dengan kebutuhan. Dan kinerjanya dapat ditutupi oleh kegiatan
lainnya.

4. Kebijakan/tindakan perencanaan dan penganggaran yang perlu diambil untuk
mengatasi faktor-faktor penyebab tersebut
Dari aspek perencanaan dan penganggaran, kebijakan/tindakan yang diambil
adalah melakukan review kepada kegiatan-kegiatan pada tahun rencana yang akan
datang dengan memperhatikan pencapaian target kinerja Renstra Dinas
Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana Kota Ambon 2017-2022
Hasil Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Dinas Pengendalian Penduduk dan
Keluarga Berencana Kota Ambon dan Pencapaian Renstra BKKBD Kota Ambon sampai
dengan Tahun 2017 (tahun berjalan) dapat dilihat pada Tabel.2.1.
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Tabel 2.1
Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja BKKBD Kota Ambon dan
Pencapaian Renstra BKKBD Kota Ambon s/d Tahun 2016

Nama SKPD: Dinas Pengendalian Penduduk dan KB Kota Ambon

Target dan Realisasai Kinerja Perkiraan Realisasi Capaian
Realisasi | program dan Kegiatan Tahun Target Resntra SKPD s/d
Target Lalu (2016) tahun berjalan
Urusan/Bidang Kmel:]a Realisasi Tingkat
Urusan Hasil Capaian Capaian
Pemerintahan Indikator Kinerja T_arge:t Program Target Program dan Realisasi
Daerah Dan Program (outcome) / Klnef']a dan Program Kegiatan s/d Target
Kode Program/Kegiatan Kegiatan (output) Capaian Kelqaran L. ] df"n tahun berjalan Renstra
Program Kegiatan Target Realisasi | Ting | Kegiatan (tahun 2017) (%)
(Renstra s/d Renja Renja kat (Renja
SKPD) dengan SKPDTah SKPD Reali SKPD
Tahun tahun un tahun sasi tahun
2017 (2015) (2016) (2016) (%) 2017)
8=(7/ 10=(5+7+9) 11=(10/4)
1 2 3 4 5 6 7 6) 9
1 10 | 02 Urusan Wajib Kependudukan dan Keluarga Berencana
1 10 | 02 | 01 | Urusan Wajib Kependudukan dan Keluarga Berencana
1 10 | 01 Program Pelayanan Administrasi Perkantoran
1 10 1 1 | Pelayanan Jasa Surat | Tercapainya Pengiriman 100% 1 Paket 1 paket 1 Paket 100% 1 Paket 3 Paket 100%
Menyurat Dokumen Di
Lingkungan SKPD
Pemkot dan Stakeholder
Terkait
1 10 1 2 | Penyediaan Jasa Tersedianya peralatan 100% 1 Rekening | 1 1 100% | 1 Rekening 3Rekening 100%
Komunikasi, Sumber | komunikasi faximile/ Rekening | Rekening
Daya Air dan Listrik Tercapainya pelayanan Telepon Telepon
komunikasi yang baik di
lingkup BKKBD
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Target dan Realisasai Kinerja

Perkiraan Realisasi
Capaian Target Resntra

Realisasi | program dan Kegiatan Tahun Lalu SKPD s/d tahun
T.arge:t (2016) berjalan
Urusan/Bidang Kmel_']a Realisasi Tingkat
Urusan Hasil Capaian Capaian
Pemerintahan Indikator Kinerja T_arge.t Program Target Program dan | Realisa
Daerah Dan Program (outcome) / Kme?']a dan Program Kegiatan s/d si
Kode Program/Kegiatan Kegiatan (output) Capaian Keh{aran L. df’m tahun Target
Program Kegiatan Realls.a51 Keglat.an berjalan Renstra
(Renstra s/d Targ.et Renja . (Renja (tahun (%)
SKPD) dengan Renja SKPD Tingkat SKPD 2017)
Tahun tahun SKPDTahun tahun Realisasi | tahun
2017 (2015) (2016) (2016) (%) 2017)
10=(5+7+9) | 11=(10/
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 4)
22 | 01 | 07 | Pelayanan Jasa Penyusunan 100% 1 Paket 1 paket 1 Paket 100% 1 Paket 3 Paket 100%
Administrasi Administrasi
Keuangan Keuangan/Tersusunnya
Dokumen Keuangan yang
Baik
10 | 01 | 10 | Penyediaan Alat Tulis | Tersedianya Alat Tulis 100% 1 Paket 1 Paket 1 Paket 100% 1 Paket 3 Paket 100%
Kantor Kantor/Tercapainya
Pelayanan Administrasi
dan Tugas-Tugas SKPD
10 | 01 | 11 | Penyediaan Barang Bahan Cetakan dan 100% 1 Paket 1 Paket 1 Paket 100% 1 Paket 3 Paket 100%
Cetakan dan Penggandaan
Penggandaan Tersedia/Tercapainya
Pelaksanaan Tugas dan
Fungsi
10 | 01 | 12 | Penyediaan Tersedianya Komponen 100% 1 Paket 1 Paket 1 Paket 100% 1 Paket 3 Paket 100%
Komponen Instalasi Instalasi
Listrik/Penerangan Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor Bangunan Kantor
10 | 01 | 13 | Penyediaan Peralatan | Peralatan Kantor 100% 0 5 Jenis 5 Jenis 100% 6 Jenis 11 Jenis 100%
dan Perlengkapan Tersedia/Terlaksana-nya
Kantor Tugas-Tugas Rutin
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Target dan Realisasai Kinerja

Perkiraan Realisasi
Capaian Target Resntra

Realisasi | program dan Kegiatan Tahun Lalu SKPD s/d tahun
T.arge:t (2015) berjalan
Urusan/Bidang Kmel_']a Realisasi Tingkat
Urusan Hasil Capaian Capaian
Pemerintahan Indikator Kinerja T_arge.t Program Target Program Realisa
Daerah Dan Program (outcome) / KmeF]a dan Program dan si
Kode Program/Kegiatan Kegiatan (output) Capaian Keh{aran L. d:‘m Kegiatans/d | Target
Program Kegiatan Realls.a51 Keglat.an tahun Renstra
(Renstra s/d Targ.et Renja . (Renja berjalan (%)
SKPD) dengan Renja SKPD Tingkat SKPD (tahun
Tahun tahun SKPDTahun tahun Realisasi | tahun 2017)
2017 (2015) (2016) (2016) (%) 2017)
10=(5+7+9) | 11=(10/
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 4)
10 | 01 | 17 | Pelayanan Makanan Makan dan Minum 100% 0 95 Orang 95 Orang 100% 95 Orang 95 Orang 100%
dan Minuman Tersedia/Prosentase
Rapat-rapat Terhadap
Pelaksanaan Tupoksi
10 | 01 | 18 | Rapat-rapat Perjalanan Dinas Dalam 100% 0 2 Kali 2 Kali 100% 2 Kali 2 Kali 100%
Koordinasi dan Daerah
Konsultasi Dalam Terlaksana/Memperoleh
Daerah Informasi dan Data
10 01 | 19 [ Rapatteknis Program | Tersedianya Target 100 % 0 1 Kali 1Kl 100 1 Kali 2 Klai 100%
Kependudukan dan Program Kependudukan
KB dan KB
10 | 02 Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur
10 | 02 | 22 | Pemeliharaan Gedung dan Halaman 100% 1 Unit 1 Unit 1 Unit 100% 1 Unit 100% 100%
Rutin/Berkala Gedung | Kantor Terpelihara (Gedung (Gedung dan | (Gedung (Gedung
Kantor Untuk Kelancaran dan Halaman) dan dan
Pelaksanaan Tugas-tugas Halaman) Halaman) Halaman)
10 02 | 23 | Pemeliharaan Penggunaan Bahan 100% 3 Mobil, 42 3 Mobil, 46 3 Mobil, 100% 3 Mobil, 100% 100%
Rutin/Berkala Bakar/Prosentase Motor Motor 46 Motor 36 Motor
Kendaraan Jumlah Bahan Bakar
Dinas/Operasional Terhadap Aktivitas
Kantor
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Target dan Realisasai Kinerja

Perkiraan Realisasi

Realisasi Program dan Kegiatan Tahun Lalu Capaian Target Resntra
l’z‘.arge:t (2015) Target SKPD s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang 1nerja Program
Urusan Hasil
dan L .
Pemerintahan Indikator Kinerja Target Program Realisasi Kegiatan Realisasi Tingkat
Daerah Dan Program (outcome) / | Kinerja dan Target Renja Tingkat | (Renja Capaian Capaian
Kode Program/Kegiatan Kegiatan (output) Capaian | Keluaran Renja SKPD Realisas | SKPD Program dan | Realisasi
Program | Kegiatan | SKPDTahun tahun i (%) tahun Kegiatan s/d Target
(Renstra s/d (2016) (2016) 0 2017) tahun berjalan | Renstra
SKPD) dengan (tahun 2017) (%)
Tahun tahun
2017 (2015)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
10 | 02 | 28 | Pemeliharaan Peralatan Kantor 100% 3 Jenis 4 Jenis 4 Jenis 100% 4 Jenis 4 Jenis 100%
Rutin/Berkala Terpelihara untuk
Perlatan Gedung Kelancaran Tugas-tugas
Kantor Kantor
10 | oz | 29 | Rehabilitasi Pagar Tersedianya Pagar 100% 0 1 Unit 1 Unit 100% 0 1 Unit 100%
Kantor Kantor
10 | 02 | 30 | Pembuatan Garasi Tersedianya Garasi 100 0 1 Unit 1 Unit 100% 0 1 Unit 100%
10 | 05 Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian Kinerja dan Keuangan
10 | 05 | 01 | Penyusunan Laporan Tersedianya Dokumen 100% 16 16 Dokumen 16 100% 0 16 Dokumen 100%
Capaian Kinerja dan Laporan Capaian Kerja Dokumen Dokumen
Ikhtiar Realisasi SKPD
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Target dan Realisasai Kinerja

Perkiraan Realisasi |

Realisasi Program dan Kegiatan Tahun Lalu Target Resntra SKI
T.arge_t (2016) Target tahun berjala
Klnel_']a Program Realisasi T
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Target Hasil dan Capaian C:
Kode Pemerintahan Daerah Dan | Program (outcome) / Kinerja Program Realis Kegiatan [ Program dan Re
Program/Kegiatan Kegiatan (output) Capaian dan Target asi Tingkat (Renja | Kegiatans/d T
Program Keluaran Renja Renja | o lg . SKPD tahun R
(Renstra | Kegiatans/d | SKPDTahun | SKPD eao/lsa51 tahun berjalan
SKPD) dengan (2016) | tahun (%) 2017) | (tahun2017)
Tahun tahun (2016)
2017 (2015)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11
10 | 02 Urusan Wajib Keluarga Berencana dan Keluarga Sejahtera
10 | 02 | 07 | Program Keserasian Kebijakan Kependudukan
10 | 02 | 01 | Penyusunan Rancangan Induk | Tersedianya Rancangan 100% 0 1 Dokumen 1 Dok 100% 1 1 Dokumen ]
Pengendalian Penduduk Induk Pengendalian Dokumen
Penduduk
10 | 02 | 02 | Orientasi Pengembangan dan | Meningkatnya 100% 0 50 Orang 50 100% 100% 50 Orang ]
Peningkatan Wawasan Wawasan dan Kualitas Orang
Kependudukan dalam Aspek Penduduk
Mobilitas, Kualitas dan
Kuantitas di Kota Ambon
10 | 02 | 03 | Peningkatan Partisipasi Meningkatnya 100% 0 50 50 100% 100% 50 Dessa/Kel ]
Masyarakat dalam Bidang Partisipasi Masyarakat Dessa/Kel Dessa/
Informasi Kependudukan dalam bidang Kel
Kependudukan
10 | 02 | 04 | Penataan Kelembagaan Tersedianya Data 100% 0 100 Orang 100 100% 100% 100 Orang ]
Program Kependudukan yang | Kelembagaan Orang
berkelanjutan dalam Upaya Kependudukan
Peningkatan Kualitas SDM
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Target dan Realisasai Kinerja

Realisasi Capaian Program

Realisasi Program dan Kegiatan Tahun dan Kegiatan s/d tahun
Target Lalu (2016) berjalan (tahun 2017)
Kinerja Realisasi Tingkat
Hasil Cea . 8%
apaian Capaian
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja T.arge:t Program Target Program Realisasi
Pemerintahan Daerah Program (outcome) / KmeF]a dan Program dan Target
Kode Dan Program/Kegiatan Kegiatan (output) Capaian Kelqaran .. df’m Kegiatan Renstra (%)
Program Kegiatan Realisasi Kegiatan
. . . s/d tahun
(Renstra s/d Target Renja Tingka (Renja berjalan
SKPD) dengan Renja SKPD t SKPD (tahun
Tahun tahun SKPDTahun tahun Realisa tahun 2017)
2017 (2015) (2016) (2016) si (%) 2017)
2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
10 | 02 | 06 | Penyusunan Profil Tersedianya Profil 100% 0 1 Dokumen 1 100% 100% 1 Dokumen 100%
Kependudukan Kependudukan Dokumen
10 | 02 | 07 | Sosialisasi Dimensi dan Tersedianya Strategi 100% 0 100 Orang 100 100% 100% 100 Orang 100%
Strategi Pengendalian dalam pengendalian Orang
Kependudukan penduduk
10 | 02 | 08 | Sosialisasi Rancangan Fapsedu dan Lintas 100% 0 100 Orang 100 100% 100% 100 Orang 100%
Induk Pengendalian Sektor mengerti tentang Orang
Kualitas Penduduk Kepada | Rancangan Induk
Fapsedu dan Lintas Sektor | Pengendalian Penduduk
10 | 02 | 09 | Pertemuan Lintas Sektor Meningkatkan 100% 0 50 Orang 50 Orang 100% 100% 50 Orang 100%
dengan Fapsedu kerjasama dalam
pengendalian penduduk
10 | 02 | 10 | Sosialisasi Police Brief Terciptanya 100% 0 100 Orang 100 100% 100% 100 Orang 100%
Penyerasian (Strategidan Pembangunan Orang
Implementasi) kebijakan berwawasan
pembangunan kependudukan
berwawasan
kependudukan kepada
stakeholder
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Target dan Realisasai Kinerja

Realisasi Capaian
Program dan Kegiatan s/d

Realisasi Program dan Kegiatan Tahun tahun berjalan (tahun
Target Lalu (2016) 2017)
Kll-llzlesli.:a Realisasi Tingkat
Capaian Capaian
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja T_arge.t Program Target Program Realisasi
Pemerintahan Daerah Program (outcome) / Klne.r]a dan Program dan Target
Kode Dan Program/Kegiatan Kegiatan (output) Capaian Kellfaran . d:an Kegiatan Renstra (%)
Program Kegiatan Realisasi Kegiatan
. . . s/d tahun
(Renstra s/d Target Renja Tingka (Renja berjalan
SKPD) dengan Renja SKPD t SKPD (tahun
Tahun tahun SKPDTahun tahun Realisa tahun 2017)
2017 (2015) (2016) (2016) si (%) 2017)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
10 | 02 | 11 | Seminar/Workshop Terciptanya pranata 100% 0 100 Orang 100 100% 100% 100 Orang 100%
Penguatan pranata sosial sosial dalam Orang
sebagai upaya pengembangan
pengembangan penduduk
10 | 02 | 12 | Pertemuan Koalisi Terciptanya semangat 100% 0 100 Orang 100 100% 100% 100 Orang 100%
Kependudukan dan kesatuan dan Orang
pengendalian penduduk
10 | 02 | 13 | Sosialisasi Isu Strategi dan | Terlaksananya 100% 0 100 Orang 100 100% 100% 100 Orang 100%
Dampak Kependudukan Sosialisasi dan Strategi Orang
bagi Kota Ambon dampak kependudukan
10 | 2 | 15 | Program Keluarga Berencana
10 | 15 | 01 | Penyediaan Pelayanan KB | Tersedianya Alat 100% 1 Paket 1 Paket 1 Paket 100% 1 Paket 1 Paket 100%
dan Alat Kontrasepsi bagi Kontrasepsi bagi
Keluarga Miskin keluarga Miskin
10 | 15 | 02 | Penyediaan Pelayanan KIE | Tersedianya Informasi 100 100
dan Hak Reproduksi bagi KIE KRR bagi Keluarga 100 % 1 Paket 100 Orang 100% 100 Orang 100%
C I Orang Orang
Keluarga Miskin Miskin
10 | 15 | 06 | Pelayanan/ Oreintasi Terwujudnya Pelayanan 100% 1Pt 1 Paket 1 Paket 100% 1 Paket 1 Paket 100%
Kesehatan Ibu, bayi dan bagi Ibu, bayi dan anak
Anak
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Target dan Realisasai Kinerja

Realisasi Capaian
Program dan Kegiatan s/d

Realisasi Program dan Kegiatan Tahun tahun berjalan (tahun
Target Lalu (2016) 2017)
Kinerja
Hasil
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja T_arge.t Program Target T-arge:t Tingkat
Pemerintahan Daerah Program (outcome) / Kme}‘]a dan Program Kmef']a Capaian
Kode Dan Program/Kegiatan Kegiatan (output) Capaian Keluaran o dan Capaian Ronlicasi
Program Kegiatan Realisasi Kegiata Program
(Renstra s/d Target Renja | Tingka | n(Renja | (Renstra | Target .
SKPD) dengan Renja SKPD t SKPD skpp) | Renstra (%)
Tahun tahun SKPDTahun tahun Realisa tahun Tahun
2017 (2016) (2016) (2016) si (%) 2017) 2017
2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
10 | 15 | 11 | Penggarapan Tim Keluarga | Terlaksananya 100% 0 1 Paket 1 Paket 100% 1 Paket 1 Paket 100%
Berencana Keliling penggarapan TKBK
10 | 15 | 15 | Pendataan Keluarga dan Tersedianya data 100% 1 Paket 1 Paket 1 Paket 100% 1 Paket 1 Paket 100%
Keluarga Miskin Kota Keluarga dan Keluarga
Ambon Miskin Kota Ambon
10 | 15 | 18 | Pelatihan Petugas Petugas Pendataan yang 100% 1 Paket 1 Paket 1 Paket 100% 1 Paket 1 Paket 100%
Pendataan Keluarga dan memahami tugas dan
Keluarga Miskin fungsinya
10 | 15 | 19 | Pengadaan Genre KIT Tersedianya Genre Kit 100% 8 Unit 8 Unit 8 Unit 100% 8 Unit 8 Unit 100%
untuk media
Penyuluhan Remaja
10 | 15 | 29 | Pelayanan/Orientasi Terlaksananya 100% 1 Paket 1 Paket 1 Paket 100% 1 Paket 1 Paket 100%
Kesehatan Ibu, Bayidan Pelayanan bagi Ibu, Bayi
Anak dan Anak
10 | 15 | 36 | Pengadaan PLKB KIT Tersedianya PLKB KIT 0 0 0 0 100% 35 Set 35 Set 100%
10 | 15 | 37 | Pengadaan KIE Kit Tersedianya Media 100%
Peyuluhan
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Target dan Realisasai Kinerja
Program dan Kegiatan Tahun

Perkiraan Realisasi
Capaian Target Resntra

Lalu (2015) SKPD s/d tahun berjalan
Realisasi - :
Realisasi Tingkat
Target C . C .
. . Lo Kinerja apalan apaian
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja . Program Realisasi
: Hasil
Pemerintahan Daerah Program (outcome) / T t p Realisasi ] T t dan Target
Kode Dan Program/Kegiatan Kegiatan (output) arge rogram Target Reni Tingka arge Kegiatan | Renstra (%)
Kinerja dan Renja enja t Program | /d tahun
Capaian | Keluaran | sgppTahun| SKPP | Realisa dan berjalan
Program | Kegiatan (2015) tahun si (%) | Kegiata (tahun
(Renstra s/d (2015) n (Renja 2016)
SKPD) dengan SKPD
Tahun tahun tahun
2016 (2014) 2016)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
10 | 16 Program Kesehatan Reproduksi Remaja
10 | 16 | 01 | Advokasi & KIE tentang Terciptanya 100% 1 Paket 1 Paket 1 Paket 100% 1 Paket 3 Paket 100%
Kesehatan Reproduksi Pemahaman tentang
Remaja (KKR) KKR
10 | 16 | 04 | Pelatihan Konselor Sebaya | Tersedianya Konselor 100% 0 1 Paket 1 Paket 100% 1 Paket 2 Paket 100%
PIK-R Sebaya PIK-R
10 | 17 Program Pelayanan Kontrasepsi
10 | 17 | 05 | Pertemuan Teknis Medis Pelaksanaan Medis di 100% 1 Paket 1 Paket 1 Paket 100% 1 Paket 1 Paket 100%
Klinik KB terkoordinasi
10 | 18 Program Pembinaan Peran Serta Masyarakat Dalam Pelayanan KB/KR Yang Mandiri
10 | 18 | 01 | Fasilitas Pembentukan Tersosialisasinya dan 100% 0 1 Paket 1 Paket 100% 0 0 100%
Kelompok Masyarakat terbentuknya kelompok
Peduli KB masyarakat peduli KB
10 | 18 | 02 | Orientasi PPKBD dan Sub Terwujudnya 100% 0 0 0 100% 1 Paket 1 Paket 100%
PPKBD tentang Program pemahaman tentang
BKKBD Program BKKBD
10 | 18 | 03 | Promosi Kelompok UPPKS | Terpromosinya Hasil 100% 0 1 Paket 1 Paket 100% 1 Paket 1 Paket 100%
pada Hari Keluarga Usaha Kelompok UPPKS
Nasional
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Target dan Realisasai Kinerja

Perkiraan Realisasi

Realisasi Program dan Kegiatan Tahun Lalu Capaian Target Resntra
Target (2015) SKPD s/d tahun berjalan
Klnel_']a Realisasi Tingkat
Urusan/Bidang Urusan Hasil Capaian Capaian
Pemerintahan Daerah Indikator Kinerja T.arge:t Program Target Program Realisasi
Dan Program (outcome) / Klner]a dan Program dan Target
Kode Program/Kegiatan Kegiatan (output) Capaian Kelu.aran . d:sm Kegiatan Renstra
Program | Kegiatan Realisasi Kegiatan s/d tahun (%)
(Renstra s/d Target Renja (Renja berjalan
SKPD) dengan Renja SKPD Tingkat SKPD (tahun
Tahun tahun SKPDTahun tahun Realisasi tahun 2016)
2016 (2014) (2015) (2015) (%) 2016)
2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
10 | 18 | 06 | Sosialisasi dan Tersosialisasinya 100% 0 1 Paket 1 Paket 100% 0 0 100%
Pembentukan Koalisi Pembentukan Koalisi
Kependudukan Kependudukan
10 | 19 Program Promosi Kesehatan Ibu, Bayi dan Anak Melalui Kelompok Kegiatan di Masyarakat
10 | 19 | 08 | Informasi dan Publikasi | Terinformasi dan 100% 0 1 Paket 1 Paket 100% 1 Paket 1 Paket 100%
Keluarga Berencana Terpublikasinya
Program Keluarga
Berencana
10 | 20 Program Pengembangan Pusat Pelayanan Informasi & Konseling KKR
10 | 20 | 05 | Jambore PIK-R Terlaksananya Jambore 100% 0 1 Paket 1 Paket 100% 1 Paket 1 Paket 100%
PIK-R bagi Kelompok
PIK-R
10 | 23 Program Penyiapan Tenaga Pendamping Kelompok Bina Keluarga
10 | 23 | 02 | Konsultasi Program BKL | Terlaksananya 100% 0 0 0 0% 1Kali 1 Kali 100%
dan BKB untuk PKK Konsultasi Program BKL
dan BKB
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Target dan Realisasai Kinerja

Perkiraan Realisasi Capaian

Realisasi Program dan Kegiatan Tahun Lalu Target Resntra.SKPD s/d
l:‘_arg(?t (2016) Target tahun berjalan
1ne1_‘ia Program Realisasi Tingkat
Urusan/Bidang Urusan Hasi dan Capaian Capaian
Pemerintahan Daerah Indikator Kinerja T_arge_t Program Realisasi Kegiatan | Program dan Realisasi
Dan Pro Kinerja dan Target . .
gram (outcome) / . ) Renja Tingkat (Renja | Kegiatans/d Target
Kode Program/Kegiatan Kegiatan (output) Capaian Keh{aran Renja SKPD Realisasi | SKPD tahun Renstra (%)
Program | Kegiatan | SKPDTahun berial
(Renstra s/d (2016) tahun (%) tahun erjalan
tahun 2017
SKPD) dengan (2016) 2017) (tahu )
Tahun tahun
2017 (2015)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
10 | 23 | 03 | Promosi Kegiatan Terlaksananya 100% 100% 20 Orang 20 Orang 100% 30 Orang 300rang 100%
Tribina Pada Jambore Promosi Kegiatan
PKK Tingkat Nasional Tribina
10 | 24 Program Pengembangan Model Operasional BKB - Posyandu - PADU
10 | 24 | 02 | Pengembangan Model Terinsformasinya 100% 0% 0 0 0% 1 Paket 1 Paket 100%
BKB (Holistik) Pengembangan Model
BKB (Holistik)
10 | 24 | 03 | Operasional Kader Tersedianya 100% 0% 1.450 Kader 1450 100% 0 0 0
Posyandu Operasional Bagi Kader
Kader Posyandu
Ambon, Maret 2017
KEPALA DPPKB Kota AMBON
Drs. M. KEILUHU
Pembina Utama Muda
NIP.19621119 199103 1 006
Rencana Kerja DPPKB Kota Ambon Tahun 2018 -17 -




2.2 Analisis Kinerja Pelayanan SKPD

Tingkat capaian kinerja SKPD BKKBD Kota Ambon didasarkan pada SPM sesuai urusan
wajib dan indikator lainnya yaitu :
1. Urusan Wajib Keluarga Berencana dan Keluarga Sejahtera
Berdasarkan SPM untuk urusan wajib dan Indikator lainnya berdasarkan Peraturan
Kepala Badan Koordinasi Keluarga Berencana Nasional Nomor  55/HK-010/B5/2010

yaitu :
1) Tersedianya Sarana dan Prasarana serta Petugas Pelayanan KB yang meliputi :
e Mobil Pelayanan 1 unit
e Mobil Penerangan 1 unit
e Mobil Angkut Akseptor 1 unit
e Bidan KB 96 Bidan
¢ Kilinik KB 96 Klinik
e Penyuluh KB 24 Penyuluh
e PPKBD (Pembantu Penyuh KB Desa) 50 orang
e Sub PPKBD 222 orang

2) Cakupan Jenis Pelayanan yang Dasar yang dilaksanakan dengan pencapainnya
sebagai berikut :
a. Komunikasi, Informasi dan Edukasi Keluarga Berencana dan Keluarga Sejahtera
yang meliputi :
a) Cakupan Pasangan Usia Subur yang Isterinya di bawah Usia 20 Tahun adalah
2,15%
b) Cakupan sasaran Pasangan Usia Subur menjadi Peserta KB Aktif adalah
75,14 %
c) Cakupan Sasaran Pasangan Usia Subur yang ingin ber KB tidak terpenuhi
14,48%
d) Cakupan Anggota Bina Keluarga Balita ber KB adalah 977
e) Cakupan PUS Peserta KB Anggota Usaha Peningkatan Pendapatan Keluarga
Sejahtera (UPPKS) yang ber KB adalah 142
b. Penyediaan Alat dan Obat Kontrasepsi
Cakupan Penyediaan Alat dan Obat Kontrasepsi untuk memenuhi Permintaan
Masyarakat setiap Tahun adalah 97
c. Penyediaan Informasi Data Mikro
Cakupan penyediaan informasi data mikro Keluarga di setiap Desa/Kelurahan
setiap Tahun adalah 50
3) Total Fertility Rate (TFR) 2,20% ditahun 2016 bila dibandingkan dengan Tahun
2015 sebesar 2, 24 % atau mengalami penurunan sebesar 0,04%.
4) Contraceptive Prevalence Rate (CPR) tahun 2016 sebesar 75,14% ; Tahun 2015
sebesar 73,10%

Untuk lebih jelasnya dapat dilihat pada tabel 2.2.
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Tabel 2.2.

Pencapaian Kinerja Pelayanan BKKBD Kota Ambon

Kota Ambon
Realisasi .
SPM/ Target Renstra SKPD . Proyeksi
. Capaian Catatan
NO Indikator Standar IKK Analisi
Nasional Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun |Analsls
2015 2016 2017 2018 2015 2016 2017 2018
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) | (22) | (13)
SPM BIDANG Peraturan Kepala BKKBN Nomor
KELUARGA : 55/HK-010/B5/2010
BERENCANA
DAN KELUARGA
SEJAHTERA
Cakupan Pelayanan Dasar
- Penyediaan Alat Kontrasepsi 30% Prosentase Penyediaan Alat 85% 85% 85% 85% 85% 85% 85% 85%
dan Obat Kontrasepsi
- Penyediaan Informasi data Mikro 100% Prosentase Ketersediaan Data| 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% | 100%
Makro
Total Fertility Rate (TFR)
Menrunnya Angka Kelahiran 2,00 Total Ferlility Rate (TFR) 2,28 2.24 2,20 2,00 2,24 2,20 2,15 2,00
Frevalensi dan Pembinaan Peserta
KB Aktif
Meningkatnya Peserta KB Aktif 65% Prevalensi Peserta KB Aktif 72,50 73,10 74,00 75,00 73,10 75,14 76,00 77,00
(CPR)
Menurunya Kebutuhan Ber KB yang 11,4 Prosentase Kebutuhan Ber KB| 16,21 16,18 15,50 15,20 15,21 14,50 14,20 14,00
Tidak Terpenuhi (Unmeet Need) yang Tidak terpenuhi
(Unmeet Need)
Menurunnya Angka Kelahiran Pada 48/1000 Angka Kelahiran pada Remaja| 40,00 39,50 38,00 37,50 39,50 30,5 30,00 29,50
Remaja Usia 16 - 19 Tahun (ASFR) kelahiran (ASFR)
Menurunnya Kehamilan yang tidak 7,1 Prosentase Kehamilan yang 6,9 6,8 6,7 6,6 6,8 6,7 6,6 6,5
Diinginkan dari WUS (15-49) Tahun tidak diinginkan dari WUS
(15-49) Tahun
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2.3

Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi SKPD

Dalam menjalankan tugas dan fungsinya, Dinas Pengendalian Penduduk dan Keluarga
Berencana Kota Ambon menghadapi beberapa isu strategis yang membutuhkan upaya
penyelesaian. Isu-isu strategis tersebut antara lain : (1) Tingginya Laju Pertumbuhan
Penduduk Non Kelahiran (Migrasi) ; (2) Peserta KB masih didominasi oleh Pil dan Suntik yang
mengakibatkan tingginya Droup out Peserta KB (3) Petugas Medis belum tersertifikasi untuk
pelayanan KB yang berpotensi tidak dapat melaksanakan pelayanan KB

Peningkatan keserasian atau sinkronisasi pengendalian jumlah penduduk di Kota Ambon

terkait dengan tingkat koordinasi perencanaan, pengendalian terhadap berbagai program dan
kegiatan antara Dinas Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana Kota Ambon, dengan
kecamatan maupun desa/kelurahan serta dengan SKPD terkait baik pada tataran
perencanaan maupun pelaksanaan dan pengendaliannya.
Kurangnya koordinasi baik itu perencanaan dan pengendalian program dan kegiatan
pengendalian jumlah penduduk pada gilirannya akan memperlambat dan mengurangi
sinergitas pelaksanaan program dan Kkegiatan pengendalian jumlah penduduk untuk
mempercepat pencapaian tujuan dan sasaran pengendalian jumlah penduduk Kota Ambon.

Untuk mewujudkan koordinasi yang akurat dan konprehensif, dalam pelaksanaan
program pengendalian jumlah penduduk sesuai dengan tujuan dan sasaran, maka dibutuhkan
pengembangan Badan sesuai dengan aturan Perundang Undangan yang berlaku, (PP No 41
Tahun 2007 dan Undang - Undang No 54 Tahun 2009), sehingga pelayanan kepada
masyarakat lebih optimal. Disamping itu untuk peningkatan kinerja sesuai tugas fungsi
BKKBD Kota Ambon membutuhkan dukungan Aparatur/sumber daya dalam jumlah dan
kualifikasi yang memadai. Hal ini berhubungan dengan dimensi beban tugas dan fungsi yang
diemban. Oleh karena itu, penilaian dan analisis terhadap kebutuhan jumlah tenaga/sumber
daya harus sesuai dengan tuntutan kewenangan Urusan Bidang khususnya Kependudukan
dan Keluarga Berencana menjadi sesuatu yang mutlak untuk dipenubhi.

Dalam rangka meningkatkan kualitas pelaksanaan Program pengendalian jumlah
penduduk, dibutuhkan kualifikasi atau pengetahuan teknis aparatur sesuai jabatan yang
diemban. Untuk itu, perlu dilakukan peningkatan kualitas sumber daya manusia sesuai
tuntutan pekerjaan dan tanggung jawab melalui pendidikan, pelatihan, lokakarya, dan
sebagainya.

2.4 Review terhadap Rancangan Awal RKPD

Dinas Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana (DPPKB) Kota Ambon dalam menyusun
Rencana Kerja Tahun 2018 tetap berpedoman pada Renstra Dinas Pengendalian Penduduk dan
Keluarga Berencana Kota Ambon Tahun 2017-2022 dan membandingkannya dengan hasil
analisa kebutuhan. Analisa kebutuhan digunakan sebagai landasan dalam menentukan kegiatan
yang perlu untuk dijalankan dan kegiatan yang dirasa tidak perlu/sesuai dalam rangka
pencapaian tujuan dan sasaran Renstra Dinas Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana
Kota Ambon Tahun 2017-2022. Dalam melakukan analisa kebutuhan DPPKB Kota Ambon
melihat potensi pendapatan daerah khususnya Dana Alokasi Umum yang didapat pemerintah
Kota Ambon dari Pemerintah Pusat yang cenderung menurun. Untuk itu, kebijakan yang
diambil adalah pagu indikatif Program/Kegiatan pada Renja DPPKB Kota Ambon Tahun 2018
diupayakan agar tidak melebihi APBD DPA-DPPKB Ambon Tahun 2018. Lebih jelasnya dapat
dilihat pada tabel 2.3.
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Review terhadap Rancangan Awal RKPD tahun 2018

Tabel 2.3

Kota Ambon
Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan
No Indikator Target Pagu Target Kebutuhan EZEE?]H
Program/ Kegiatan | Lokasi L . indikatif Program/ Kegiatan Lokasi | Indikator kinerja . Dana &
kinerja capaian capaian
(Rp.) (Rp.)
A | URUSAN WAJIB KEPENDUDUKAN DAN KELUARGA BERENCANA
I | PROGRAM PELAYANAN ADMINISTRASI PERKANTORAN
1 | Pelayanan Jasa Ambon | Tercapainya 1 Paket 7.000.000 | Pelayanan Jasa Surat Ambon | Tercapainya 1Pt 5.500.000
Surat Menyurat Pengiriman Menyurat Pengiriman
Dokumen di Dokumen di
Lingkup SKPD Lingkup SKPD
Pemkot dan Pemkot dan
Stakeholder Stakeholder
Terkait Terkait
2 | Penyediaan Jasa Ambon | Tersedianya 1 Paket 16.000.000 | Penyediaan Jasa Ambon | Tersedianya 1 Paket 14.400.000
Komunikasi Peralatan Komunikasi Sumber Peralatan (72blnyg
Sumber Daya Air Komunikasi Daya Air dan Listrik Komunikasi dan terdiri dari
dan Listrik dan Tercapainya biaya
Tercapainya pelayanan Kawat/Faximi
pelayanan komunikasi yang li untuk
komunikasi baik pada BKKBD dan 5
yang baik pada BKKBD UPT)
BKKBD
3 | Penyediaan Jasa Ambon | Tersedianya 12 Bulan 40.000.000 | Penyediaan Jasa Ambon | Tersedianya jasa 12 Bulan 14.000.000
Administrasi jasa Administrasi administrasi
Keuangan administrasi Keuangan kantor
kantor
4 | Penyediaan Alat Ambon | Tersedianya 1 Paket 20.000.000 | Penyediaan Alat Tulis | Ambon | Tersedianya alat 1 Paket 21.000.000
Tulis Kantor alat tulis Kantor tulis kantor
kantor
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan
No . Pagu Kebutuhan .
Program/ Kegiatan | Lokasi In(.hka'.cor Target indikatif Program/ Kegiatan Lokasi | Indikator kinerja Target Dana Penting
kinerja capaian capaian
(Rp.) (Rp.)
(M 2) 3) @ (5) (6) @) ®) ©) (10) () (12)
(28 Jenis )
5 | Penyediaan Barang | Ambon | Tersedianya 1 Paket 20.000.000 | Penyediaan Barang Ambon | Tersedianya 1 Paket 16.500.000
Cetakan dan bahan cetakan Cetakan dan bahan cetakan
Penggandaan dan Penggandaan dan (11 Jenis)
penggandaan penggandaan
6 | Penyediaan Ambon | Tersedianya 1 Paket 15.000.000 | Penyediaan Ambon | Tersedianya 1 Paket 6.750.000
Komponen komponen Komponen Instalasi komponen listrik
Instalasi Listrik/ listrik dan Listrik/ Penerangan dan penerangan
Penerangan penerangan Bangunan Kantor
Bangunan Kantor
7 - - - - - | Penyediaan Peralatan | Ambon | Tersedianya 1 Paket 150.000.000
dan Perlengkapan Peralatan dan
kantor Perlengkapan (13 Jenis)
Kantor
8 - - - - - | Penyediaan Makanan | Ambon | Tersedianya 95 Orang 11.000.000
dan Minuman makanan dan
minuman rapat
9 | Rapat-rapat Jakarta | Terlaksananya 10 Kali 110.000.000 | Rapat-rapat Jakarta | Terlaksananya 4 Kali 75.000.000
Koordinasi dan dan Rapat-Rapat Koordinasi dan dan Rapat-Rapat
Konsultasi Keluar Daerah | koordinasi dan Konsultasi Keluar Daerah | koordinasi dan
Daerah Lain konsultasi luar Daerah Lain konsultasi luar
daerah daerah
10 Rapat Teknis Program | Kota Tersusunnya 1KI 45.000.000
Kependudukan dan Ambon | Target Kinerja
KB
II | PROGRAM PENINGKATAN SARANA PRASARANA APARATUR
1 | Pengadaan Ambon | Tersedianya 1 Paket 30.000.000 | Pengadaan Ambon | Tersedianya 1 Paket 90.000.000
Perlengkapan Perlengkapan Perlengkapan Gedung Perlengkapan
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan
Catatan
No . Pagu Kebutuhan .
Program/ Kegiatan | Lokasi In(.hka'.cor Target indikatif Program/ Kegiatan Lokasi | Indikator kinerja Target Dana Penting
kinerja capaian capaian
(Rp.) (Rp.)
(M 2) 3) @ (5) (6) @) ®) ©) (10) () (12)
Gedung kantor Kantor kantor Kantor
2 | Pengadaan Mobil Ambon | Tersedianya 1 Unit 220.000.000 | Pengadaan Mobil Ambon | Tersedianya 1 Unit 220.000.000
untuk Sekretaris Mobil untuk untuk Sekretaris Mobil untuk
peningkatan peningkatan
pelaksanaan pelaksanaan
tugas-tugas tugas-tugas
SKPD SKPD
5 | Pemeliharaan Ambon | Terpeliharanya 1 Paket 75.000.000 | Terpeliharanya Ambon | Terpeliharanya 1 Paket 500.000.000
Berkala / Rutin Gedung dan Gedung dan Halam Gedung dan
Gedung dan Halam Kantor Kantor BKKBD dan 5 Halam Kantor
Halaman Kantor BKKBD dan 5 UPT BKKBD dan 5
UPT UPT
2 | Pemeliharaan Ambon | Terlaksananya 3 Mobil 200.000.000 | Pemeliharaan Ambon | Terlaksana-nya 6 Mobil dan 400.000.000
Rutin/Berkala Pemeliharaan dan 42 Rutin/Berkala Pemeliharaan 46 Motor
Kendaraan Rutin/berkala Motor Kendaraan Rutin/berkala
Dinas/Operasional Kendaraan Dinas/Operasional Kendaraan
Dinas/ Dinas/
Operasional Operasional
III | PROGRAM PENINGKATAN KAPASITAS APARTUR
1 Study Banding ke Luar | Terwujudnya 7 Orang 150.000.000
BKKBN Propinsi Jawa | Daerah | peningkatan
Barat Kinerja Aparatur
Pendidikan dan Luar | Terwujudnya 4Kl 60.000.000
Pelatihan Formal Daerah | peningkatan
Kinerja Aparatur
IV | PROGRAM PENINGKATAN PENGEMBANGAN SISTIM PELAPORAN CAPAIAN KINERJA DAN KEUANGAN
1 | Penyusunan Ambon | Tersedianya 35 15.000.000 | Penyusunan Laporan Ambon | Tersedianya 15 Dokumen 15.000.000
Laporan Capaian Dokumen Dokumen Capaian Kinerja dan Dokumen
Kinerja dan Ikhtiar Capaian Ikhtiar Realisasi Capaian Kinerja
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan
No . Pagu Kebutuhan .
Program/ Kegiatan | Lokasi In(.hka'.cor Target indikatif Program/ Kegiatan Lokasi | Indikator kinerja Target Dana Penting
kinerja capaian capaian
(Rp) (Rp)
(M 2) 3) @ (5) (6) @) ®) ©) (10) () (12)
Realisasi Kinerja Kinerja SKPD Kinerja SKPD SKPD
SKPD
B | URUSAN WAJAB KELUARGA BERENCANA DAN KELUARGA SEJAHTERA
I | PROGRAM KELUARGA BERENCANA
1 | Penyediaan Ambon | Tersedianya 1 Paket 50.000.000 | Penyediaan Pelayanan | Ambon | Tersedianya Alat | 1 Paket/1.500 | 100.000.000
Pelayanan KB dan Alat KB dan Alat Kontrasepsi bagi PUS Miskin
Alat Kontrasepsi Kontrasepsi Kontrasepsi bagi keluarga Miskin
bagi Keluarga bagi keluarga Keluarga Miskin
Miskin Miskin
2 | Penyediaan Ambon | Tersedianya 1 Paket 20.000.000 | Penyediaan Pelayanan | Ambon | Tersedianya Alat 1 Paket/ 15.000.000
Pelayanan KIE dan Alat KIE dan Perlindungan Kontrasepsi bagi Keluarga
Perlindungan Hak Kontrasepsi Hak Reproduksi bagi keluarga Miskin Miskin
Reproduksi bagi bagi keluarga Keluarga Miskin
Keluarga Miskin Miskin
3 | Pelayanan/Oreinta | Ambon | Terwujudnya 1 Paket 20.000.000 | Pelayanan/Oreintasi Ambon | Terwujudnya 1 Paket/Ibu, 25.000.000
si Kesehatan Ibu, Pelayanan bagi Kesehatan Ibu, bayi Pelayanan bagi Balita
bayi dan Anak Ibu, Bayi dan dan Anak Ibu, Bayi dan
Anak Anak
5 | Pertemuan Teknis Ambon | Terwujudnya 1 Paket 17.000.000 | Pertemuan Teknis Ambon | Terwujudnya 1 Paket/ 20.000.000
Medis Pertemuan Medis Pertemuan Bidan Kb dan
Teknis Medis Teknis Medis KKB
dengan Para dengan Para
Medis Medis
9 |- - - - - | Promosi UPPKS di Ambon | Terwujudnya UPPKS 95.000.000
Harganas Konsep dan
Parameter
kependudukan
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan
No . Pagu Kebutuhan .
Program/ Kegiatan | Lokasi In(.hka'.cor Target indikatif Program/ Kegiatan Lokasi | Indikator kinerja Target Dana Penting
kinerja capaian capaian
(Rp) (Rp)
(M 2) 3) @ (5) (6) @) ®) ©) (10) () (12)
11 | - - - - - | Jambore BKB Tingkat | Luar Terlaksananya BKB 85.000.000
nasional daerah | Partisipasi BKB
di Tingkat
nasional
Penggarapan dan Ambon | Peningkatan CPR 75% 200.000.000
Kerjasama Tim KB
Kesehatan
Pembentukan Ambon | Peningkatan CPR 75% 60.000.000
Kampung KB Tingkat
Kecamatan
Jambore PKK Tingkat | Jakarta | Terlaksananya 30 Orang 350.000.000
Nasional Partisipasi PKK
di Tingkat
Nasional
Sosialisasi Advokasi Ambon | Meningkatkan 100 Orang 60.000.000
dan KIE dengan Mitra pengetahuan
tentang Program tentang program
KKBPK KKBPK
Sosialisasi Hasil Ambon | Tersedianya 10 Orang 50.000.000
Pendataan dan Hasil Pendataan
Serasehan Hasil
Pendataan
Promosi Program KB | Ambon | Peningkatan CPR 75% 100.000.000
II | PROGRAM KESEHATAN REPRODUKSI REMAJA
1 | Advokasidan KIE Ambon | Tercapainya 1 Paket 15.000.000 | Advokasi dan KIE Ambon | Tercapainya 1 Paket 20.000.000
tentang Kesehatan Pemahaman tentang Kesehatan Pemahaman
Reproduksi Remaja KRR Reproduksi Remaja KRR
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan
No . Pagu Kebutuhan .
Program/ Kegiatan | Lokasi In(.hka'.cor Target indikatif Program/ Kegiatan Lokasi | Indikator kinerja Target Dana Penting
kinerja capaian capaian
(Rp) (Rp)
M 2) 3) @ (5) (6) ) ®) ©) (10) () (12)
(KRR) (KRR)
2 |- - - - - | Oreintasi dan KIE KRR | Ambon | Meningkatnya 1 Paket / 100 16.500.000
bagi Pemuda dan pengetahuan Peserta
Remaja tentang KRR
3 |- - - - - | Pelatihan Konsuler Ambon | Tersedianya 1 paket / 75 16.500.000
Sebaya untuk PIK/R Tenaga Konsuler Peserta
bagi Remaja
Tamu Kerja Regional Jakarta 7 Orang 85.000.000
PIK/R
III | PROGRAM PROMOSI KESEHATAN IBU, BAYI DAN ANAK MELALUI KELOMPOK KEGIATAN DI MASYARAKAT
1 | Pembuatan Iklan Ambon | Tersedianya 1 Paket 100.000.000 | Pembuatan Iklan Ambon | Tersedianya 2 Stasion TV 250.000.000
Layanan KB Iklan KB Layanan KB Iklan KB sebagai | Lokal
sebagai media media
Komunikasi Komunikasi dan
dan Informasi Informasi
2 |- - - - - | Pengembangan Ambon | Tersedianya 1Pt 45.000.000
Website BKKBD sarana Informasi
Publik
3 | Pembuatan Leaflet | Ambon | Tersedianya 750 15.000.000 | Pembuatan Leaflet Ambon | Tersedianya 400 Lembar 9.900.000
keluarga sarana Lembar keluarga Berencana sarana Informasi
Berencana (KB) Informasi KB (KB) KB
4 | Cetak Baliho dan Ambon | Tersedianya 50 Buah 35.000.000 | Cetak Baliho dan Ex Ambon | Tersedianya 50 Buah Ex 33.000.000
Ex baner Keluarga sarana baner Keluarga sarana Informasi | Baner dan 5
Berencana Informasi KB Berencana KB Baliho
5 |- - - - - | Pengembangan Model | Ambon | Tersedianya 100 Kader 85.000.000
BKB (Holistik) Model Posyandu,
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan
No . Pagu Kebutuhan .
Program/ Kegiatan | Lokasi In(.hka'.cor Target indikatif Program/ Kegiatan Lokasi | Indikator kinerja Target Dana Penting
kinerja capaian capaian
(Rp) (Rp)
M 2) 3) @ (5) (6) ) ®) ©) (10) () (12)
Pengembangan BKB dan
BKB Holistik PAUD
6 |- - - - - | Konsultasi Program Luar Tercapainya 5 Orang 59.400.000
BKL dan BKB untuk Daerah | Program BKL
PKK dan BKB yang
memadai
Operasional Kader Ambon | Tersedianya 250 Orang 1.750.000.00
Posyandu Operasional 0
Kader
IV | PROGRAM PENGEMBANGAN PUSAT PELAYANAN INFORMASI DAN KONSELING KRR
1 |- - - - - | Jambore PIK/R Luar Terwujudnya 1 Paket/ 49.500.000
tentang KRR dengan Daerah | informasidan Kelompok
Kegiatan : pelayanan PIK/R
1. Seminar KRR KB/KRR
2. Ceramah
HIV/AIDS/TRIAD
KRR
3. Cerdas Cermat
4. Lomba Penyuluh
KB
Pelatihan dan Ambon | Terbentuknya 10 Kelompok 50000000
Pembentukan PIK/RR PIK/KRR
VI | PROGRAM KESERASIAN KEBIJAKAN KEPENDUDUKAN
1 |- - - - - | Oreintasi Ambon | Terwujudnya Instansi 20.000.000
Pengembangan dan Kesdaran Terkait Kualisi
Peningkatan Masyarakat Kependuduk
Wawasan terhadap an
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan
Catatan
No . Pagu Kebutuhan
Indikat T t T t i
Program/ Kegiatan | Lokasi N ,l a.or arge indikatif Program/ Kegiatan Lokasi | Indikator kinerja arge Dana Penting
kinerja capaian capaian
(Rp.) (Rp.)
7 8 9 10 11 12

Kependudukan dalam Program
aspek Mobilitas, kependudukan
Kuantitas dan Kualitas
di Kota Ambon

3 |- - - - - | Penataan Ambon | Tersedianya Saka Kencana 45.000.000
Kelembagaan Tenaga Kader dan Krida-
Program Program Krida
Kependudukan yang Kependudukan Kecamatan
berkelanjutan dalam yang handal
upaya peningkatan
kualitas SDM
Sosialisasi Konsep Ambon | Terwujudnya Mitra, Tokoh 30.000.000
Parameter Konsep Agama dan
Kependudukan Parameter Stakeholder

Kependudukan
Rakernas Kualisi Jakarta | Terwujudnya 3 Orang 35.000.000
Kependudukan Rakernas Kualisi
Kependudukan

Penyusunan Profil Ambon | Tersedianya Buku Profil 26.000.000
Kependudukan Kota Profil Kependudu
Ambon Kependudukan kan
Sosialisasi & Dimensi | Ambon | Terwujudnya Mitra, Tokoh 20.000.000
Kebijakan & Strategi Pemahaman Agama dan
Pengendalian Stakeholder Stakeholder
Penduduk tentang tentang
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan
Catatan
No . Pagu Kebutuhan
Indikat T t T t i
Program/ Kegiatan | Lokasi N ,l a.or arge indikatif Program/ Kegiatan Lokasi | Indikator kinerja arge Dana Penting
kinerja capaian capaian
(Rp) (Rp)
7 8 9 10 11 12
kebijakan &
Strategi
Pengendalian
Penduduk
Kajian Masalah Ambon | Tersedianya 1 Pkt 25.000.000
Mobilitas Penduduk Kajian Mobilitas
dan dampaknya di Penduduk
Kota Ambon
Forum/ Pertemuan Ambon | Terwujudnya Koalisi 15.000.000
Koalisi Kependudukan Pertemuan Kependudukan
Kota Ambon Koalisi
Kependudukan
Sosialisasi Isu Strategi | Ambon | Terwujudnya 1Kl 25.000.000
dan Dampak Strategi dampak
Kependudukan bagi pengendalian
Kota penduduk
Rakernas Fapsedu Jakarta | Terlaksananya 3 Orang 35.000.000
Rakernas
Fapsedu
Forum/ Pertemuan Ambon | Terwujudnya Pengurus 15.000.000
Koordinasi Lintas Pertemuan Fapsedu
Sektor dengan Fapsedu
Fapsedu
Sosialisasi Rencangan | Ambon | Terwujudnya Fapsedu dan 20.000.000
Induk Pengendalian pemahaman
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan
Catatan
No . Pagu Kebutuhan
Indikat T t T t i
Program/ Kegiatan | Lokasi N ,l a.or arge indikatif Program/ Kegiatan Lokasi | Indikator kinerja arge Dana Penting
kinerja capaian capaian
(Rp.) (Rp.)
7 8 9 10 11 12
Kuantitas Penduduk Fapsedu dan Lintas Sektor
kepada Fapsedu dan Lintas Sektor
Lintas Sektor tentang
Rancangan
Induk
Pengendalian
Kuantitas
Penduduk
Capacity Building Bagi | Jakarta | Terwujudnya 2 Orang 23.000.000
Aparat di Bidang Aparat yang
Pengendalian mampu
Penduduk mengelola
program
Kependudukan
Seminar Masalah Kota Terwujudnya 1Pt 35.000.000
Kependudukan di Ambon | penduduk Kota
Kota Ambon Ambon yang
terkendali dan
berkualitas
Konsultasi Bidang Jakarta | Terintegrasinya 3 Orang 48.000.000
Pengendalian program
Penduduk kependudukan
Penyusunan Kota DPRD Kota DPRD Kota 50.000.000
Peraturan daerah Ambon | Ambon, Instansi Ambon,

Kota Ambon tentang

terkait, Koalisi

Instansi terkait
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan
Catatan
No . Pagu Kebutuhan
Indikat T t T t i
Program/ Kegiatan | Lokasi N ,l a.or arge indikatif Program/ Kegiatan Lokasi | Indikator kinerja arge Dana Penting
kinerja capaian capaian
(Rp) (Rp)
7 8 9 10 11 12
Migrasi Kependudukan
VII | PROGRAM PENGADAAN SARANA PENGOLAHAN DAN PELAPORAN KB
1 Penguatan Kapasitas Jakarta | Tersedianya 7 Orang 85.000.000 APBD
Building Pencatatan Informasi dan
dan Pelaporan Publik KB
berbasis IT
Monitoring dan Ambon | Tersedianya 4 Kl 15.000.000 APBD
Evaluasi Pelaporan Informasi dan
Publikasi KB
2 |- - - Pengadaan BKB KIT Ambon | Terselenggara 20 unit APE 150.000.000 DAK
nya Pelayanan KIT dan BKB
Kelompok BKB KIT
3 |- - - Pengadaan KIE KIT Ambon | Menigkatnya 60 unit 165.000.000 DAK
Pelaksanaan
Tugas
4 Portable Public Ambon | Menigkatnya 20 Unit 150.000.000 DAK
Adress Pelaksanaan
Tugas
5 Operasional Balai Ambon | Tersedianya 5 Balai KB 200.000.000 DAK
Penyuluhan KB Operasional
Balai
6 Pengadaan BKL KIT Ambon | Peningkatan 20 Unit 150.000.000 DAK
Kesehatan
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan
Catatan
No . Pagu Kebutuhan
Indikat T t T t i
Program/ Kegiatan | Lokasi N ,l a.or arge indikatif Program/ Kegiatan Lokasi | Indikator kinerja arge Dana Penting
kinerja capaian capaian
(Rp) (Rp)
7 8 9 10 11 12
Lansia
Pengadaan Genre KIT | Ambon | Peningkatan 10 Unit 180.000.000 DAK
Usia Kawin
Pertama
7 Dekstop Personal Ambon | Menigkatnya 5 Unit 50.000.000 DAK
Computer Pelaksanaan
Tugas
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2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Setelah memperhatikan usulan pemangku kepentingan di Kota Ambon dalam forum-forum
yang terlaksanakan, terdapat usulan lisan masyarakat yang terkait dengan pelaksanaan tugas
pokok dan fungsi Dinas Pengendalian Penduduk dan keluarga Berencana Kota Ambon untuk
diangkat dalam Rencana Kerja DPPKB Kota Ambon Tahun 2018,

Tabel 2.4
Usulan Program dan Kegiatan dari Para Pemangku Kepentingan Tahun 2018

Kota Ambon

Nama SKPD : Badan Kependudukan dan Keluarga Berencana Daerah Kota Ambon

No Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Besaran/ Catatan
Volume
(1) (2) (3) (4) (5) (6)
[ Pelatihan CTU bagi Ambon | Semua Bidan KB 50 Orang
Bidan KB tersertifikasi CTU
pelayanan KB
1 | Penambahan tenaga Kota | Desa/Kelurahan 26 Orang
fungsional KB . Ambon | memiliki minimal 1
PLKB/PKB
2 | Bimbingan Teknis bagi Kota | Peningkatan Kinerja 26 Orang
PKB/PLKB se Kota Ambon | PKB/PLKB
Ambon
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BABIII
TUJUAN, SASARAN, PROGRAM DAN KEGIATAN

3.1 Telaahan terhadap Kebijakan Nasional

Sesuai tugas pokok dan fungsi, Dinas Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana Kota
Ambon bertugas merumuskan kebijakan Pemerintah Daerah Kota Ambon di Bidang
Kependudukan, Keluarga Berencana dan Keluarga Sejahtera. Terkait dengan itu, DPPKB Kota
Ambon akan mengawal pencapaian prioritas pembangunan Pemerintah Kota Ambon Tahun
2017-2022 dengan mengakomodir prioritas Pembangunan Nasional 2014-2019. Kebijakan
Nasional di Bidang Kependudukan dan Bidang Keluarga Berencana / Keluarga Sejahtera pada
umumnya mengarahkan daerah untuk melakukan perencanaan yang sesuai dengan prioritas
pembangunan nasional.

3.2 Tujuan dan Sasaran Renja BKKBD Kota Ambon

Tabel 3.1
Tujuan, Sasaran, dan Indikator Sasaran Tahun 2018

NO TUJUAN SASARAN INDIKATOR SASARAN
(€)) (2) (3) 4) (€]
1 | Terwujudnya Menurunya Angka Kelahiran Total | - Angka Kelahiran Total 2,15%
Penduduk Seimbang (TFR) (TFR)
2 Meningkatnya - Meningkatnya Pembinaan - Prosentase Peserta KB 75,50%
Pembinaan Peserta KB Peserta KB Aktif bagi Aktif

Pasangan Usia Subur
Menurunya Kebutuhan Ber KB |- Prosentase Kebutuhan 15,20%

yang Tidak Terpenuhi Ber KB yang Todak
(Unmeet Need) Terpenuhi (Unmeet
Need)
3. | Meningkatnya Menurunya Angka Kelahiran Pada |- Angka Kelahiran Pada 37,50
pemahaman Remaja Remaja Usia 15 - 19 Tahun Remaja Usia 15 - 19
Mengenai Keluarga tahun
Berencana dan - Prosentase Pasangan usia 2,50
Kesehatan Reproduksi Subur yang Istrinya di

bawah 20 tahun

3.3 Program dan Kegiatan

Program/Kegiatan Dinas Pengendalian Pendudukdan Keluarga Berencana Kota Ambon Tahun
2016 direncanakan sesuai dengan tujuan dan sasaran yang hendak dicapai pada Tahun 2018.
Adapun faktor-faktor yang menjadi pertimbangan terhadap rumusan program dan kegiatan di
Tahun 2018 adalah:

a. Mencapai visi dan misi Pemerintah Kota Ambon dalam sinergitas perencanaan;
b. Pencapaian SPM bidang Keluarga Berencana dan keluarga Sejahtera;

c. Pemanfaatan SPM bidang Keluarga Berencana; dan

d. Melakukan Evaluasi dan Pelaporan Lingkup Pemerintah Kota Ambon

Jumlah Program yang direncanakan pada Tahun 2018 sesuai dengan urusan wajib yang

dilaksanakan adalah urusan wajib Kependudukan sebanyak 1 program dan membawahi 14
kegiatan, urusan wajib Keluarga Berencana dan keluarga Sejahtera 5 progam yang membawahi
22 kegiatan sedangkan Program Penunjang 4 Program 18 kegiatan. Sebagian besar rencana
seluruh wilayah administratif Kecamatan di Kota Ambon. Total kebutuhan dana/pagu indikatif
adalah sejumlah Rp. 7.253.050.000

Rencana Kerja DPPKB Kota Ambon Tahun 2018 -34 -



Nama SKPD :DPPKB

Tabel 3.2.
Rumusan Rencana Program dan Kegiatan SKPD Tahun 2018
dan Prakiraan Maju Tahun 2019
Kota Ambon

lembar ......

Rencana Tahun 2018 (Tahun Rencana)

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2019

Urusan/Bidang Urusan Indikator
Kode Pemerintahan Daerah dan Kinerja Program Target Capaian Kebutuhan Catatan Penting Target Capaian Kebutuhan D
Program/Kegiatan /Kegiatan Lokasi Kinerja Dana/Pagu Sumber Dana Kinerja ebutuhan Dana/
Lo Pagu Indikatif
Indikatif (Rp)
1) 2) 3) (4) (5) (6) (7) (8) 9) (10)
10 02 Urusan Wajib Kependudukan dan
Keluarga Berencana
10 0201 Program Pelayanan Administrasi
Perkantoran
10 | 01 {01 [Pelayanan Jasa Surat Menyurat Tercapainya Pengiriman  |Dalam dan Luar 1 Paket 6.000.000
Dokumen di Lingkup Daerah
SKPD Pemkot dan (241 Kg terdiri dari
Stakeholder Terkait 116 kg pengiriman Biaya  pengiriman  Surat
BKKBD Kota & 125 APBD untuk BKKBD dan Kota dan|1 Paket/ 241 kg 6.000.000
Paket pengiriman 5 5 UPT Kecamatan
UPT)
10 | 01| 02 |Penyediaan Jasa Komunikasi Tersedianya Peralatan Kota Ambon -1 Paket 15.000.000 APBD 1 Paket 17.000.000
Sumber Daya Air dan Listrik Komunikasi dan
Tercapainya pelayanan iri iri i
. p'kl ya p 3;) . (72. bin yg terdiri Biaya Kawat/Fak 1 tahun (?2 bin yg terdiri dari
omunikasi yang bai dari biaya ntuk BKKBD dan 5 UPT| Piaya Kawat/Faximili
pada BKKBD Kawat,/Faximili pntd untuk BKKBD dan 5
Kecamatan
untuk BKKBD dan 5 UPT)
UPT)
10 | 01 | 07 |Penyediaan Jasa Administrasi Penyusunan Administrasi |Kota Ambon 1 paket 16.500.000 APBD 1 Paket 19.000.000
Keuangan Keuangan/Tersusunya
Dokumen Keuangan yang
baik
10 | 01 | 10 |Penyediaan Alat Tulis Kantor Tersedianya Alat Tulis Kota Ambon 1 Paket ( 28 Jenis ) 23.100.000,- APBD 1 Paket 25.000.000
Kantor dan Tercapainya
Pelayanan Administrasi
dan Tugas SKPD
10 | 01| 11 |Penyediaan Barang Cetakan dan Bahan Cetakan dan Kota Ambon 1 Paket ( 11 Jenis) 18.150.000 APBD 1 Paket (11 Jenis ) 20.150.000
Penggandaan Penggandaan Tersedia
dan Terlaksananya Tugas

Rencana Kerja DPPKB Kota Ambon Tahun 2018

-35-




Rencana Tahun 2018 (Tahun Rencana)

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2019

Urusan/Bidang Urusan Indikator
Kode Pemerintahan Daerah dan Kinerja Program Target Capaian Kebutuhan Catatan Penting Target Capaian Kebutuhan D
Program/Kegiatan /Kegiatan Lokasi Kinerja Dana/Pagu Sumber Dana Kinerja ep;gt: Isgik:tg‘a/
Indikatif (Rp)
1) (2) 3) (4) (5) (6) (7) 8) 9) (10)
dan Fungsi SKPD
10 | 01| 12 |Penyediaan Komponen Instalasi Tersediannya komponen |Kota Ambon 1 Paket 8.750.000 APBD 1 Paket 9.500.000
Listrik/ Penerangan Bangunan listrik dan penerangan SQ(BD Kota Ambon dan 5
Kantor
10 | 01 | 13 |Penyediaan Peralatan dan Tersedianya Peralatan Kota Ambon 1 Paket (12 Jenis) 150.000.000 APBD 1 Paket 160.000.000
Perlengkapan Kantor dan Perlengkapan Kantor Pasca pemisahan Badan
untuk kelancaran P
pelaksanaan tugas
10 | 01| 17 |Penyediaan Makanan dan Minuman [Makan dan minum Kota Ambon 1 Paket 95 org 12.100.000,- APBD 1 Paket 35 Org 14.500.000
tersedia bagi kegiatan
Rapat-Rapat terhadap
Pelaksanaan Tupoksi
10 | 01| 18 |Rapat - Rapat Koordinasi dan Rapat koordinasi dan Luar Daerah 1 Paket 2 kali 80.000.000 APBD 1 Paket/ 6 kali Esalon Il 90.000.000
Konsultasi Luar Daerah Konsultasi Terlaksana dan I
dan Tercapainya
Koordinasi dan kesatuan
pelaksanaan Program
sesuai Tupoksi
10 | 02 Program Peningkatan Sarana dan
Prasarana Aparatur
10 | 02 | 22 |Pemeliharaan Rutin/Berkala Gedung |Terpeliharanya Bangunan |Kota Ambon 1 paket 55.000.000 APBD 1 Paket 70.000.000
dan Halaman Kantor Gedung dan Halaman
kantor BKKBD Kota
Ambon dan 5 UPT
10 | 02 | 24 |Pemeliharaan Rutin/Berkala Tersedianya BBM dan Kota Ambon - 6 Mobil Dinas/ 540.0000.000,- APBD - 6 Mobil Dinas/ 590.0000.000,-
Kendaraan Dinas/Operasional Jumlah BBM yang Operasional Operasional
digunakan - 46 Kendaraan - 46 Kendaraan Roda 2
Roda 2
10 | 02 | 28 |Pemeliharaan Rutin/Berkala Terpeliharanya Peralatan |Kota Ambon 1 Paket, 6 Jenis 38.500.000 APBD 1 Paket 5 Jenis 43.000.000
Peralatan Kantor Kantor untuk peningkatan
tugas-tugas kantor
10 Program Peningkatan Kapasitas
Aparatur
10 Study Banding ke BKKBN Propinsi Terwujudnya peningkatan |Luar Daerah 1 Paket, 5 orang 80.000.000 APBD 1 Paket, 5 orang 120.000.000
Jawa Timur kinerja aparatur
10 | 03 | 02 |Pendidikan dan Pelatihan Formal Peningkatan Kapasitas Luar Daerah 4 Org 70.000.000 APBD 4 0rg 85.000.000
Aparatur
10 | 03| 03 |Rapat Teknis Program Tersedianya Target Ambon 150 Orang 45.000.000 APBD 150 Orang 45.000.000
Kependudukan dan KB Kinerja Program
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Rencana Tahun 2018 (Tahun Rencana)

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2019

Urusan/Bidang Urusan Indikator
Kode Pemerintahan Daerah dan Kinerja Program Target Capaian Kebutuhan Catatan Penting Target Capaian K han D
Program/Kegiatan /Kegiatan Lokasi Kinerja Dana/Pagu Sumber Dana Kinerja ebutuhan Dana/
o Pagu Indikatif
Indikatif (Rp)
1) (2) 3) (4) (5) (6) (7) 8) 9) (10)
10 |05 Program Peningkatan
Pengembangan Sistim Pelaporan
Capaian Kinerja dan Keuangan
10 | 05 | 01 |Penyusunan Laporan Capaian Tersedianya Dokumen Kota Ambon - LAKIP 1 Dokumen 17.500.000,- APBD - LAKIP 1 Dokumen 19.500.000,-
Kinerja dan Ikhtiar Realisasi SKPD Capaian Kinerja SKPD - LPPD 1 Dokumen - LPPD 1 Dokumen
- Raealisasi - 12 Dokumen
10 URUSAN WAJIB KELUARGA Terwujudnya Keluarga
BERENCANA DAN KELUARGA Kecil, Bahagia dan
SEJAHTERA Sejahtera
10 |15 Keluarga Berencana/KS Pengendalian Angka
kelairan
10 | 15| 01 |Penyediaan Pelayanan KB dan Alat | Tersedianya Alat Kota Ambon 1 Paket/ 1.200 PUS 95.000.000,- APBD 1.000 PUS Miskin 95.000.000,-
Kontrasepsi bagi Keluarga Miskin Kontrasepsi bagi keluarga Miskin
Miskin
10 | 15 | 02 |Penyediaan Pelayanan KIE dan Hak |[Tersedianya Informasi KIE | Kota Ambon Keluarga Miskin 50.000.000,- APBD Keluarga Miskin 25.000.000,-
Reproduksi bagi Keluarga Miskin KRR bagi Keluarga Miskin
10 | 15 | 06 |Pelayanan/ Oreintasi Kesehatan lbu, [Terwujudnya Pelayanan Kota Ambon Ibu. Bayi dan Anak 18..000.000,- APBD Ibu,bayi dan Anak 25..000.000,-
bayi dan Anak bagi Ibu, bayi dan anak
10 | 15| 07 |Lomba KB Lestari Meningkanya Peserta KB Kota Ambon 3 Orang 40.000.000 APBD 3 Orang 40.000.000
10 | 15| 10 |Pertemuan Teknis Medis Terwujudnya Pertemuan Kota Ambon Bidan KKB 17.500.000,- APBD Bidan KKB 20.000.000,-
Teknis Medis
10 | 15| 13 |Promosi UPPKS di Harganas Terwujudnya Promosi Luar Daerah UPPKS 95.000.000,- APBD UPPKS 95.000.000,-
UPPKS Kota Ambon di
Tingkat Nasional
10 | 15 | 15 |[Jambore BKB Tingkat Nasional Terlaksananya Partisipasi | Luar Daerah 30 Org 350.000.000,- APBD 35 BKB 295.000.000,-
BKB di Tingkat Nasional
10 | 15 | 16 |Penggarapan dan Kerjasama Tim KB |Peningkatan CPR Ambon 75% 250.000.000 APBD 76% 280.000.000,-
10 | 15 | 18 |Sosialisasi Hasil Pendataan dan Tersedia data dan Ambon 100 Org 60.000.000 APBD 100 Org 75.000.000,-
Sarasehan Hasil Pendataan Informasi KB
10 (16 Program Kesehatan Reproduksi
Remaja
10 | 16 | 01 |Advokasi dan KIE Tentang Tercapainya Pemahaman | Kota Ambon 1 Paket 25.000.000,- APBD 125 Peserta 28.000.000,-
Kesehatan Reproduksi Remaja KRR 100 Peserta
(KRR)
10 | 16 | 03 |Oreintasi dan KIE KRR bagi Pemuda |Meningkatnya Kota Ambon 100 Peserta 17.500.000,- APBD 120 Peserta 19.500.000,-
dan Remaja Pengetahuan tentang
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Rencana Tahun 2018 (Tahun Rencana)

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2019

Urusan/Bidang Urusan Indikator
Kode Pemerintahan Daerah dan Kinerja Program Target Capaian Kebutuhan Catatan Penting Target Capaian K han D
Program/Kegiatan /Kegiatan Lokasi Kinerja Dana/Pagu Sumber Dana Kinerja ebutuhan Dana/
o Pagu Indikatif
Indikatif (Rp)
1) ) 3) (4) (5) (6) (7) 8) 9) (10)
KRR
10 | 16 | 04 |Pelatihan Konselor sebaya untuk Tersedianya Tenaga Kota Ambon 75 Peserta 20.000.000,- APBD 100 Peserta 24.000.000,-
PIK/R Konselor bagi Remaja
10 | 16 | 05 |Temu Kerja Regional PIK/KRR Peningkatan Kesehatan Jakarta 7 Org 90.000.000,- APBD 7 Org 97.500.000,-
Remaja
10 |18 Program Pembinaan Peran Serta
Masyarakat Dalam Pelayanan KB/KR
yang Mandiri
10 | 18| 01 |Promosi KB/KR Bagi Remaja Peningkatan Kesehatan Kota Ambon 300 Org 200.000.000,- APBD
Reproduksi Remaja
10 | 18 | 02 |Monitoring dan Evaluasi Kelompok |Meningkatnya Peran Ambon 4 Kl 20.000.000 APBD 4 Kl 20.000.000
Tribina Serta Tribina
10|19 Program Promosi Kesehatan Ibu,
Bayi, dan Anak Melalui Kelompok
Kegiatan di Masyarakat
10 | 19 | 02 |Pengadaan Media Promosi dan Tersedianya Iklan Kb Kota Ambon 2 Stasion TV Lokal 250.000.000,- APBD 2 Stasion TV Lokal 250.000.000,-
Informasi KB sebagai Media
Komunikasi dan Informasi
10 | 19| 06 |Kajian Pengembangan Model BKIB  |Tersedianya Kajian Kota Ambon 1 Dokumen 35.000.000,- APBD
(Holistik) Pengembangan Model
BKB Holistik
10 | 19 | 07 |Konsultasi Program BKL dan BKB Tercapainya Program BKL | Luar Daerah 5 Orang 60.000.000,- APBD 5 Orang 62.000.000,-
untuk PKK dan BKB yang memadai
10 | 19 | 08 |Jambore PKK Tingkat Nasional Terlaksananya Tribina Jakarta 32 Orang 350.000.000,- APBD 32 Orang 350.000.000,-
pada Jambore Tingkat
Nasional
10 | 19| 09 |Rapat Koordinasi Asosiasi kelompok |Terlaksananya Rakor AKU | Ambon 2 Orang 45.000.000 APBD 2 Orang 45.000.000
UPPKS Tingkat Kota dan Nasion al
10 | 19| 10 |Pelatihan Peningkatan Ekonomi Meningkatnya Keluarga Ambon 150 Orang 20.000.000 APBD 150 Orang 20.000.000
Keluarga Melalui Kelompok UPPKS  [Sejahter
10 | 19| 11 |Pelatihan Manajemen Usaha bagi Meningkatnya Ambon 50 Orang 15.000.000 APBD 50 Orang 15.000.000
kelompok UPPKS Pengetahun Kelompok
10 | 19| 12 |Sosialisasi Gerakan Sayang Ibu Meningkatnya Kesehatan | Ambon 50 Orang 15.000.000 APBD 50 Orang 15.000.000
Ibu dan Anak
10 |20 Program Pusat Pelayanan Informasi
dan Konseling KRR
10 | 20 | 03 |Jambore PIK/R Terwujudnya Informasi Luar daerah Kelompok PIK/R 55.000.000,- APBD Kelompok PIK/R 57.500.000,-
dan pelayanan KB/KRR
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Rencana Tahun 2018 (Tahun Rencana)

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2019

Urusan/Bidang Urusan Indikator
Kode Pemerintahan Daerah dan Kinerja Program Target Capaian Kebutuhan Catatan Penting Target Capaian K han D
Program/Kegiatan /Kegiatan Lokasi Kinerja Dana/Pagu Sumber Dana Kinerja ebutuhan Dana/
o Pagu Indikatif
Indikatif (Rp)
1) (2) 3) (4) (5) (6) (7) 8) 9) (10)
10 | 20 | 04 |Pelatihan dan Pembentuk PIK/KRR |Terbentuknya PIK/KRR Ambon 10 Kelompok 25.000.000,- APBD 10 Kelompok 30.000.000,-
10 | 20 | 04 |Pelatihan Tanaga Pendamping Tersedianya Tanaga Ambon 50 Orang 15.000.000 APBD 50 Orang 15.000.000
Kelompok Tribina Pendamping Kelompok
Tribina
10|25 Program Keserasian Kebijakan
Kependudukan
10 | 25| 01 |Oreintasi Pengembangan dan Terwujudnya Kesadaran Kota Ambon Instansi terkait 30.000.000,- APBD Instansi terkait Kualisi 40.000.000,-
Peningkatan Wawasan Masyarakat tentang Kualisi kependudukan
Kependudukan dalam Aspek Program Kependudukan kependudukan
Mobilitas, Kuantitas dan Kualitas di
Kota Ambon
10 | 25| 03 |Penataan Kelembagaan Program Tersedianya Tenaga Kota Ambon Saka Kencana, 35.000.000,- APBD Saka Kencana, Krida- 45.000.000,-
Kependudukan yang berkelanjutan [Kader Program Krida-Krida Krida Kecamatan
dalam upaya peningkatan kualitas  |Kependudukan yang Kecamatan
SDM handal
10 | 25 | 04 |Sosialisasi Konsep Parameter Terwujudnya Konsep Kota Ambon Mitra, Tokoh Agama 35.000.000,- APBD Mitra, Tokoh Agama 40.000.000,-
Kependudukan Parameter Kependudukan dan Stakeholder dan Stakeholder
10 | 25| 05 |Rakernas Koalisi Kependudukan Tersedianya kesepakatan | Kota Ambon 3 Orang 35.000.000 APBD 35 Orang 35.000.000
koalisi kependudukan
10 | 25| 06 |Penyusunan Profil Kependudukan Tersedianya Profil Kota Ambon Buku Profil 32.000.000 APBD Buku Profil 38.000.000
Kependudukan Kependudukan Kependudukan
10 | 25| 07 |Sosialisasi Dimensi Kebijakan dan  |Terwujudnya pemahaman | Kota Ambon Mitra,Tokoh Agama 25.000.000,- APBD Mitra, Tokoh Agama 30.000.000
Strategi Pengendalian stakeholder tentang dan Stakeholder dan Stakeholder
kependudukan kebijakan & strategi
penegendalian penduduk
10 | 25| 08 |Kajian Masalah Mobilitas Penduduk |Terwujudnya Hasil Kajian Kota Ambon Migran 33.000.000,- Terwujudnya penguatan 40.000.000
dan dampaknya di Kota Ambon yang dapat pranata sosial
menyelesaikan masalah
Mobilitas Penduduk
10 | 25 | 09 |Forum/ Pertemuan kualisi Terwujudnya pertemuan Kota Ambon Kualisi 20.000.000 APBD Kualisi Kependudukan 28.000.000
Kependudukan Kota Ambon kualisi kependudukan Kependudukan
10 | 25 | 10 |Sosialisasi Isu Strategi dan Dampak |Terwujudnya pemahaman | Kota Ambon Kepala SKPD, 25.000.000 APBD Terwujudnya 30.000.000
Kependudukan bagi Kota Kepala SKPD, Camat, Camat, pemahaman Kepala
Lurah, Kades/Raja Lurah,Kades/Raja SKPD, Camat, Lurah,
tentang Isu dan Dampak Kades/Raja tentang Isu
Kependudukan bagi Kota dan Dampak
Ambon Kependudukan bagi
Kota Ambon
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Rencana Tahun 2018 (Tahun Rencana)

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2019

Urusan/Bidang Urusan Indikator
Kode Pemerintahan Daerah dan Kinerja Program Target Capaian Kebutuhan Catatan Penting Target Capaian K han D
Program/Kegiatan /Kegiatan Lokasi Kinerja Dana/Pagu Sumber Dana Kinerja ebutuhan Dana/
o Pagu Indikatif
Indikatif (Rp)
1) ) 3) (4) (5) (6) (7) 8) 9) (10)
10 | 25| 11 |Forum/ Pertemuan Koordinasi Lintas | Terwujudnya pertemuan Kota Ambon Pengurus Fapsedu 20.000.000 APBD Terwujudnya pertemuan 30.000.000
Sektor dengan Fapsedu fapsedu fapsedu
10 | 25 | 12 |Rakeernas Fapsedu Terwujudnya Kesepakatan| Jakarta 3 Orang 40.000.000 3 Orang 55.000.000
Fapsedu
10 | 25 | 13 |Sosialisasi Rancangan Induk Terwujudnya pemahaman | Kota Ambon Fapsedu dan Lintas 20.000.000- APBD Terwujudnya 25.000.000
Pengendalian Kuantitas Penduduk |Fapsedu dan Lintas Sektor pemahaman Fapsedu
kepada Fapsedu dan Lintas Sektor |Sektor tentang rancangan dan Lintas Sektor
Induk pengendalian tentang rancangan
Kuantitas penduduk Induk pengendalian
Kuantitas penduduk
10 | 25 | 16 |Seminar Masalah Kependudukan di |Terwujudnya Penduduk Kota Ambon 30 Orang 37.000.000,- APBD 35 Orang 42.000.000,-
Kota Ambon, Potensi atau Ancaman |Kota Ambon yang
terkendali dan berkualitas
10 | 25 | 17 |Konsultasi Bidang Pengendalian Tersinergi Perda Tentang Jakarta 3 Orang 50.000.000,- APBD 3 Orang 55.000.000,-
Penduduk Migrasi Penduduk
10 |26 Program Pengadaan Sarana
Pengolahan dan Pelaporan KB (DAK)
10 | 26 | 04 |KIE KIT Terwujudnya pelaksanaan | Kota Ambon 60 unit 350.000.000,- DAK/APBN 60 unit 420.000.000,-
KIE
10 | 26 | 06 |Pengadaan Genre KIT Tersedianya Sarana Kota Ambon 6 Unit 180.000.000,- DAK/APBN 6 Unit 185.000.000
pendukung pelaksanaan
tugas
10 | 26 | 07 |Pengembangan Balai Penyuluhan KB |Tersedianya Balai Kota Ambon 2 unit 400.000.000,- DAK/APBN 2 400.000.000
Tingkat Kecamatan penyuluhan yg memadai
10 | 26 | 08 |Pengadaan BKL KIT Peningkatan Kesehatan Kota Ambon 20 Unit 130.000.000,- DAK/APBN 20 Unit 145.000.000,-
Lansia
10 | 26 | 09 |Pengadaan Implant Removal Kit Tersedianya Implant Kit Kota Ambon 25 Unit 180.000.000 DAK/APBN 25 Unit 180.000.000
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BAB1V
PENUTUP

Sesuai dengan sasaran dan tujuan Dinas Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana

Kota Ambon yang telah ditetapkan berdasarkan Rencana Kerja Tahun 2016, diharapkan target-
target yang telah ditetapkan dapat dicapai. Namun hal-hal penting yang harus ditingkatkan dalam
masa-masa mendatang agar peningkatan kinerja DPPKB Kota Ambon benar-benar menunjukkan
sebuah institusi daerah yang sangat strategis adalah sebagai berikut :

1. Meningkatkan terus peran Dinas Pengendalian Penduduk dan keluarga Berencana Kota

Ambon dalam mengkoordinasikan pelaksanaan program dan kegiatan di Kependudukan,
Bidang Keluarga Berencana dan Keluarga Sejahtera, dalam penentuan sasaran atau target-
target yang lebih realistis, dengan mempertimbangkan dinamika Pembangunan
kemasyarakatan yang strategis di Kota Ambon, Provisnsi Maluku dan Nasional.

Melakukan perbaikan dan pengembangan kapasitas kelembagaan dalam upaya peningkatan
kualitas pelayanan publik dan optimalisasi pengelolaan sarana dan prasarana.

Demikian Rencana Kerja Dinas Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana Kota Ambon

Tahun 2018. Semoga dokumen ini dapat memberikan manfaat dalam pencapaian kinerja Dinas
Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana Kota Ambon sebagai Institusi pemerintah daerah
yang bertanggungjawab dalam melaksanakan penyusunan dan pelaksanaan kebijakan daerah di
Kependudukan, Bidang Keluarga Berencana dan Keluarga Sejahtera di Kota Ambon.

Ambon, Maret 2017

Kepala Dinas Pengendalian Penduduk
Dan Keluarga Berencana
Kota Ambon,

Drs. M. KEILUHU
PEMBINA UTAMA MUDA
NIP. 19621119 199103 1 006
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