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3.1.1. Analisis Kesesuaian Antara Kegiatan Dengan Target Kinerja Program Yang Sudah Ditetapkan 

Dalam Perjanjian Kinerja 

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA 
INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN 

TAHUN 2021 

Sasaran Program, Target Program, 
No Kegiatan dan Sub lndikator Sebelum Setetah Kegiatan dan 

Kegiatan Perubahan Perubahan Sub Kegiatan 

1 2 3 4 5 6 
1 T esetenggaranya Jumlah Buku laporan 9 9 Program 

Perencanaan, Capaian Kinerja dan Daku men Daku men Penunjang 
Penganggaran dan Keuangan Urusan 
Evaluasi Kinerja Pemerintahan 
Perangkat Daerah Daerah Kegiatan 

Perencanaan, 
Penganggaran, 
dan Evaluasi 
Kinerja Perangkat 
Daerah Sub 
Kegiatan 
Koordinasi dan Penyusunan 
Laporan Capaian 
Kinerja dan 
lkhtisar Realisasi 
Kineria SKPD 

2 Terselenggaranya Frekuensi Pembayaran 14 Bulan 14 Bulan Kegiatan 
Administrasi Gaji dan Tunjangan Administrasi 
Keuangan Perangkat Keuangan 
Dae rah Perangkat Daerah 

Sub Kegiatan 
Penyediaan Gaji 
dan T unjangan 
Tambahan 
Penghasilan 
Berdasarkan 
Beban Kerja ASN 

Jumlah Jasa 12 bulan 12 bulan Sub Kegiatan 
Administrasi Pelaksanaan 

Penatausahaan 
dan Pengujian 
Nerifikasi 
Keuangan SKPD 
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3 T erselenggaranya Jumlah APIP yang 5 Orang - Kegaiatan 
Administrasi Mengikuti Diklal Administrasi 
Kepegawaian Pengembangan Kepegawaian 
Perangkat Daerah Berdasarkan Tugas dan Perangkal Daerah 

Fungsi Sub Kegiatan 
Pendidikan dan 
Pelatihan 
Pegawai 
Bemasarkan 
Tuaas dan Funasi 

Jumlah Pegawai yang 1 Orang 1 Orang Sub Kegiatan 
mengikuti Bimbigan Bimbingan T eknis 
T eknis lmplementasi lmplementasi 
Peraturan Perundang Peraturan 
Undangan Perundang- 

Undangan 

4 Terselenggaranya Jumlah Kampanen 9 9 Kegiatan 
Administrasi Umum lnstalasi Listrik Kamponen Kompanen Administrasi 
Perangkat Daerah Penerangan Bangunan Umum Perangkal 

Kantor Daerah Sub 
Kegiatan 
Penyediaan 
Kompanen 
lnstalasi Listrik 
/Penerangan 
Banaunan Kanlor 

Jumlah Peralatan dan 25 Unit - Sub Kegiatan 
Perlengkapan Kantor Penyediaan 
yang diadakan Peralatan dan 

Perlengkapan 
Kantor 

Jumlah Bahan logistik 43 Jenis 54 Jenis Sub Kegialan 
Kantor Penyediaan 

Bahan Logistik 
Kanlor 

Jumlah barang cetakan 21.364 15.974 Sub Kegialan 
dan penggandaan (Cetak 975 (Celak 800 Penyediaan 

Lembar+ Lembar + Barang Celakan 
Penggandaa Pengganda dan Penggandaan 
n 20.162 + an15.024 + 
Penjilidan Penjilidan 

202 150 
Eksemnlar) Examolar) 
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Jumlah bahan bacaan 1 Jenis 1 Jenis Sub Kegiatan 
dan Peraturan Penyediaan 
perundang undangan Bahan Bocaan 

dan Peraturan 
Perundang- 
undangan 

Jumlah Rapa! 24 Kali 4 kali Sub Kegiatan 
Kooroinasi dan Penye-,nggaraan 
Konsultasi Rapa! Koorninasi 

dan Konsultasi 
SKPD 

5 Te�edianya Jasa Jumlah pelayanan surat 12 Bulan 12 Bulan Kegaiatan 
Penunjang Urusan menyurat Penyediaan Jasa 
Perangkat Daerah Penunjang 

Urusan Perangkat 
Daerah Sub 
Kegiatan 
Penyediaan Jasa 
Surat Menyurat 

Jumlah bulan layanan 12 Bulan 12 Bulan Sub Kegiatan 
jasa komunikasi dan Penyediaan Jasa 
surnberdaya air da listrik Komunikasi, 

Sumber Daya Air 
dan Listrik 

Jumlah Tenaga Jasa 17 Orang 17 Orang Sub Kegiatan 
Pelayanan umum Penyediaan Jasa 
kantorftenaga teknis Pelayanan Umum 

Kantor 
6 T erpeliharaannya Jumlah kendaraan dinas 13 Unit 13 Unit Kegiatan 

Barang Milik Daerah operasional yang Pemeliharaan 
Penunjang Urusan dilakukan pemeliharaan Barang Milik 
Perangkat Daerah Daerah 

Penunjang 
Urusan Perangkat 
Daerah Sub 
Kegiatan 
Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, 
Bia ya 
Pemeliharaan dan 
Pajak Kendaraan 
Perorangan Dinas 
atau Kendaraan 
Dinas Jabatan 

Jumlah peralatan dan 52Un� 52 Unit Sub Kegiatan 
mesin lainnya yang Pemeliharaan 
dilakukan pemeliharaan Peralatan dan 

Mesin Lainnva 
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Jumlah unit gedung 1 Unit 1 Unrt Sub Kegiatan 
kantor yang dilakukan PemeliharaanlRe 
pemeliharaan habilitasi Gedung 

Kantordan 
Bangunan 
Lainn,a 

7 T ertaksananya Jumlah obyek 2 13 Kegiatan 
Penyelenggaraan pemeriksaan Obrik Dokumen Penyelenggaraan 
Pengawasan Internal pengawasan kinerja Pengawasan 

pemerintah daerah Internal Sub 
Kegiatan 
Pengawasan 
Kinerja 
Pemerintah 
Daerah 

Jumlah Obyek 29 13 Sub Kegiatan 
pemeriksaan Ob!ik Ob!ik Pengawasan 
pengawasan Keuangan Keuangan 
Pemerintah daerah Pemerintah 

Daerah 
Jumlah Dokumen 3 Dokumen 3 Dokumen Sub Kegiatan 
Laporan Kinerja yang Reviu Laporan 
direviu Kineria 
Jumlah Dokumen 2 Dokumen 2 Dokumen Sub Kegiatan 
Laporan Keuangan yang Reviu Laporan 
direviu Keuanaan 
Jumlah Obrik Monev 71 obrik 42 obrik Sub Kegiatan 
Ttndak Lanjut Hasil MonitO<ing dan 
Pemeriksaan Evaluasi Ttndak 

Lanjut Hasil 
Pemeriksaan BPK 
RI dan Ttndak 
Lanjut Hasil 
Pemeriksaan 
APIP 

8 T erlaksananya Jumlah T emuan 12 Obrik 5 Obrik Kegaiatan 
Penyelenggaraan Kerugian Negara yang Penyelenggaraan 
Pengawasan Oengan ditindaklanjuti Pengawasan 
Tujuan Tertentu dengan T ujuan 

Sub Kegiatan 
Penanganan 
Penyelesaian 
Kerugian 
'Nenara/Daerah 

Jumlah Obyek 536 Obrik 549 Obrik Sub Kegiatan 
pemeriksaan yang Pengawasan 
dilakukan Pengawasan Dengan Tujuan 
denQan tuiuan tertentu Tertentu 
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9 Terlaksananya Jumlah Dokumen 3 Dokumen 2 kali Kegiatan 
Perumusan Kebijakan Sistem dan Prosedur 4 kali 3 Dokumen Perumusan 
Teknis di Bidang Peng aw as an Kebijakan T eknis 
Pengawasan dan di Bidang 
Fasilitasi Pengawasan Pengawasan dan 

Fasilitasi 
Pengawasan Sub 
Kegiatan 
Perumusan 
Kebijakan T eknis 
di Bidang 
Penaawasan 

10 Terlaksananya Jumlah Koordinasi , 20Kali 10 kali Kegiatan 
Pendampingan dan Monitoring dan Evaluasi 9 kali 12 laporan Pendampingan 
Asistensi serla Verivikasi dan Asistensi Sub 

Pencegahan dan Kegiatan 
Pemberantasan Korupsi Koordinasi, 

Monitoring dan 
Evaluasi serta 
Verifikasi 
Pencegahan dan 
Pemberantasan 
Koruosi 

Pencapaian realisasi anggaran untuk mendukung programlkegiatan yang didapatkan sebesar 
95.88 % dengan hasil: 
1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 

Pada Program ini dari 6 Kegiatan dan 17 Sub Kegiatan, capaian kinerja yang dicapai sebesar 
98.43% 

2. Program Penyelenggaraan Pengawasan 
Pada Program ini dari 2 Kegiatan dan 7 Sub Kegiatan, capaian kinerja yang dicapai sebesar 91.00% 

3. Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur 
Pada Program ini dari 2 Kegiatan dan 2 Sub Kegiatan, capaian kinerja yang dicapai sebesar 92.62",{, 

3.2. Kebijakan Strategis Yang Ditetapkan {Tidak ada) 

3.3. Tindak Lanjut Rekomendasi DPRD Tahun Anggaran Sebelumnya. 

No Pennasalahan Selusi 

1. Prioritaskan Profesionalisme APIP melalui . Berl<oordinasi dengan Organisasi 

penyiapan sumber daya yang memadai dari sisi Perangkat Daerah (OPD) Teknis 

kuantitas dan kualitas Bidang Kepegawaian untuk 

Pengadaan Tenaga Fungsional 
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Pemeriksa (Auditor dan P2UPD) 
- Mengusulkan I Mengalokasikan 

anggaran peningkatan kapasitas SDM 

Perneriksa melalui Pendidikan dan 
Pelatihan serta Bimbingan T eknis 

BABIY 

CAPAIAN KINERJA PELAKSANAAN TUGAS PEMBANTUAN DAN PENUGASAN 

(TIDAKADA) 
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BABY 
PENUTUP 

Demikianlah laporan Keterangan Pertanggungjawaban lLKPJ) lnspektorat Daerah 

Kabupaten Flores Tlmur T ahun Anggaran 2021 ini dibuat sebagai salah satu bagian dari 

pertanggungjawaban alas pelaksanaan program I kegiatan lnspektorat Daerm Kabupaten Flores nmur 

T ahun Anggaran 2021. 

Larantuka, Januari 2022 

LKPJ lnspektorat Daerah Kabupaten Flores TimurTahun 2021 

M.AP 


	image_001.pdf (p.1)
	image_002.pdf (p.2)
	image_003.pdf (p.3)
	image_004.pdf (p.4)
	image_005.pdf (p.5)
	image_006.pdf (p.6)
	image_007.pdf (p.7)
	image_008.pdf (p.8)
	image_009.pdf (p.9)
	image_010.pdf (p.10)
	image_011.pdf (p.11)
	image_012.pdf (p.12)
	image_013.pdf (p.13)
	image_014.pdf (p.14)
	image_015.pdf (p.15)
	image_016.pdf (p.16)
	image_017.pdf (p.17)

