MATRIKS TINDAK LANJUT HASIL EVALUASI SAKIP TAHUN 2023

oldtuUS /1T

Rekomendasi LHE 2023 Rencana Aksi Tindak Lanjut Pen'anggu ng | rosres
jawab Penyeles
1) Melakukan penyempurnaan dokumen perencanaan kinerja untuk Dinas Perhubun'gan Telah Melakukan' Perbaikan Terhadap P.enetapan Kasubbag Selesai
) . . ) |Sasaran Strategis yang mantap dan diseleraskan dengan setiap Perencanaan,
memastikan rumusan tujuan/sasaran strategis telah beronentasi |y, men perencanaan melalui Kegiatan Pembinaan dan Evaluasi dan
hasilfoufcome dan telah selaras antar dokumen perencanaan (PK, IKU, |Pendampingan SAKIP Oleh Kementeran PANRB (Ibu Ummu Nur Pelaporan
Renstra, Renja, Pohon Kinerja dan Cascading). Haifah dan Ibu Nararia Hastuningtyas ) Kepada Pemerintah Daerah /
OPD Kab. Tanjung Jabung Barat Tanggal 22 Juni s/d 23 Juni 2023
Bertempat di Hotel 101 Urban Thamrin Jakarta.
2) Melakukan penyempumaan Peranjian Kinerja antar level jabatan dan [tejah Melakukan Revisi Secara Berkala Terhadap Penjenjangan Kasubbag Selesai
individu berdasarkan Peraturan Menteri Pendayagunaan Menteri Aparatur |Perjanjian Kinerja, Dari Level Eselen Il, Eselon Ill, Eselon IV dan Level | Perencanaan,
Negara dan Reformasi Birokrasi Republik Indonesia Nomor 89 Tahun [Individu Sesuai Tupoksi dan Sasaran Strategis OPD Evaluasi dan
_— N . . Pelaporan
2021 tentang Penjenjangan Kinerja Instansi Pemerintah dengan
melakukan perbaikan dokumen perencanaan kinerja, dari level eselon Il
hingga level individu, agar dapat dipastikan bahwa kinerja program,
kegiatan dan anggaran digunakan dalam rangka mendukung pencapaian
kinerja.
3) Melakukan penyempumaan dokumen Renja dengan menyajikan [Telah disusun Tabel Keselarasan antara Strategi dan kebijakan yang Kasubbag Selesai
informasi yang memadai tentang hubungan kinerja, sirategi, kebijakan, |berkaitan dengan Pemenuhan Capaian Sasaran Strategis OPD dan Perencanaan,
bahkan aktivitas antar bidang/dengan tugas dan fungsi lain yang berkaitan diuraikan Pada Perba|k.an Dokumen Pohon Kinerja Dinas Evaluasi dan
) Perhubungan Kab. Tanjung Jabung Barat Tahun 2023 Pelaporan
(crosscutting).
4) Melakukan rasionalisasi anggaran sehingga semua indikator sasaran |anggaran Belanja Dinas Perhubungan telah dimaksimalkan untuk Kasubbag Selesai
dapat didukung dengan program kegiatan dan anggaran yang memadai. |pemenuhan capaian Indikator Sasaran OPD Perencanaan,
Evaluasi dan

Pelaporan
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5)

6)

8)

)

10)

11)

Kepala Dinas Perhubungan agar menginstruksikan setiap unit/satuan
kerja dan setiap pegawai teribat langsung dalam merumuskan dan
menetapkan perencanaan kinerja yang ingin dicapai.

Melakukan perbaikan atas mekanisme pengumpulan data kinerja sesuai
dengan pedoman teknis yang telah ditetapkan agar data kinerja yang
dikumpulkan dapat diandalkan dalam mendukung capaian kinerja yang
diharapkan.

Memanfaatkan teknologi informasi untuk melakukan monitoring dan
evaluasi kinerja level pi'mp’lnan sampai ke individu secara berkala
(bulananftriwulanan).

Memantau progress penyusunan SOTK yang berdasarkan Peraturan
Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara Momor 25 Tahun 2021 sebagai

dasar penyusunan anjab per level jabatan.

Memberikan pemahaman kepada setiap unit/satuan kerja dan setiap
pegawai pada Dinas Perhubungan agar memahami, peduli dan ikut serta
dalam melakukan pengukuran kinerja atas rencana yang telah ditetapkan.
Melakukan
Perhubungan dengan menerbitkan Berita Acara Hasil Reviu Laporan

reviu internal atas dokumen Laporan Kinerja Dinas
Kinerja.

Meningkatkan kualitas laporan kinerja dengan menyajikan analisis secara
mendalam tentang faktor-faktor yang mempengaruhi ketercapaian/tidak
tercapainya kinerja organisasi, membandinckan realisasi kinerja dengan
target jangka menengah, target tahunan, dan target tahun-tahun
sebelumnya serta analisis efisiensi dan efektivitas penggunaan anggaran

dan sumber daya.

Telah dilakukan Apel Gabungan Bulanan dan Rapat Evaluasi Kineja Kepala Dinas Selesai
Bulanan Secara Rutin Yang Dipimpin Langsung Oleh Kepala Dinas
Perhubungan
Telah Disusun SOP Pengumpul Data Kinerja Kasubbag Selesai
Perencanaan,
Evaluasi dan
Pelaporan
Telah dilakukan pemanfaatan teknologi informasi Kasubbag Selesai
Perencanaan,
Evaluasi dan
Pelaporan
Telah dilakukan monitoring dan revisi terhadap SOTK dan disahkan Kasubbag Selesai
berdasarkan Perbup No 25 Tahun 2023 Tentang SOTK Dinas Umum dan
Perhubungan Keuangan
Telah dilakukan rpat internal dalam penyusunan Pengukuran maupun Kasubbag Selesai
perencanaan kinerja dan dipimpin langsung oleh Kepala Dinas Perencanaan,
Perhubungan Evaluasi dan
Pelaporan
Telah dilaksanakan pendampingan dan review secara berkala oleh Kasubbag Selesai
Tim Sakip Kabupaten serta penerbitan berita acara Pada Hari selasa Perencanaan,
tanggal 1 Agustus 2023 Evaluasi dan
Pelaporan
Telah Disusun Laporan Kinerja disesuaikan dengan format dari Kasubbag Selesai
Inspektorat Kabupaten Yang menyajikan analisis secara mendalam Perencanaan,
dan jelas Evaluasi dan
Pelaporan




12)

13)

Menyajikan informasi pada Laporan Kinerja atas perbandingan realisasi

kinerja Dinas perhubungan dengan realisasi

nasionalfinternasional {(Benchmark Kinerja).

kinerja di level

Mendorong perbaikan pelaksanaan evaluasi akuntabilitas kinerja internal
atas implementasi manajemen kinerja OFD secara menyeluruh dan
memberikan rekomendasi yang spesifik, serta memastikan bahwa
rekomendasi hasil evaluasi internal ditindaklanjuti dan dimanfaatkan
dalam perbaikan perencanaan kinerja,

peningkatan OPD secara menyeluruh.

manajemen kinerja, dan

Telah disusun Dokumen Cashcading Dinas Perhubungan Sebagai Kasubbag Selesai
Kontrol Dalam Realisasi Kinerja Perencanaan,
Evaluasi dan
Pelaporan
Telah dilakukan Rapat internal terhadap Penyusunan, Evaluasi dan Kasubbag Selesai
Pelaporan Dokumen Dokumen Perencanaan Perencanaan,
Evaluasi dan
Pelaporan

Kepala Dif\as Perhubungan

d \\
,‘173 ng Jabung Barat
0

Kuala Tungkal, 7 Oktober 2023

Kasubbag Perencanaan, Evaluasi dan Pelaporan
Dinas Perhubungan
g Jabung Barat
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BERITA ACARA REV

BERKALA SAKIP

DINAS PERHUBUNGAN
TAHUN 2023



BERITA ACARA

Perubahan Pohon Kinerja, Cascading, Perjanjian Kinerja, IKU, Renja, Renstra, Rencana Aksi

Dinas Perhubungan Kab. Tanjung Jabung Barat
Tahun Anggaran 2023

Pada hari ini Selasa tanggal 1 bulan agustus tahun 2023 bertempat di ruang Zoom Kantor Bupati Tanjung Jabung
Barat, telah diselenggarakan rapat mengenai pendampingan SAKIP bagi Perangkat Daerah Dinas Perhubungan
Tahun 2023 terkait perbaikan Pohon Kinerja, Cascading, Petjanjian Kinerja, IKU, Renja, Renstra, Rencana Aksi,
yang dihadiri oleh Bappeda, Inspektorat, Bagian Organisasi Setda Kabupaten Tanjung Jabung Barat sebagaimana
daftar hadir rapat.

II.

II1.

IV.

Hasil rapat :

Dasar pertimbangan perubahan Pohon Kinerja, Cascading, Perjanjian Kinerja, IKU, Renja, Renstra, Rencana

Aksi Tahun Anggaran 2023 :

a. Peraturan Menteri PAN & RB RI Nomor 88 Tahun 2021 tentang Evaluasi Akuntabilitas Kinerja Instansi
Pemerintah.

b. Peraturan Menteri PAN & RB RI Nomor 89 Tahun 2021 tentang Penjenjangan Kinerja Instansi
Pemerintah.

c. Arahan dan masukan dari kegiatan Pembinaan dan Pendampingan SAKIP oleh Kementerian PANRB
(Ibu Ummu Nur Hanifah dan Ibu Nararia Hastutiningtyas ) kepada Pemerintah Daerah / OPD
Kabupaten Tanjung Jabung Barat Tanggal 22 Juni s.d. 23 Juni 2023 Bertempat di hotel 101 Urban
Thamrin Jakarta.

d. Hasil Pembahasan perubahan Pohon Kinerja, Cascading, Perjanjian Kinerja, IKU, Renja, Renstra,
Rencana Aksi Tahun Anggara 2023 oleh Sekretaris Daerah, Para Asisten Sekda, Para Staf Ahli, Bappeda,
Inspektorat dan Bagian Organisasi.

Adapun item-item dalam Pohon Kinerja, Cascading, Perjanjian Kinerja, IKU, Renja, Renstra, Rencana Aksi
Tahun 2023 yang dilakukan perubahan sebagai berikut :

Pohon Kinetja :

a. menghapus format Pohon Kinerja yaitu sasaran dan indikator kinerja yang dirasa kurang tepat sasaran
b. menambah sasaran strategis menjadi 2 sasaran dan beberapa indikator pendukung

c. mengganti seluruh indikator kinerja yang telah disesuaikan dengan sasaran yang telah di reviu

Cascading :

a. menghapus sasaran dan indikator kinerja lama

b. menambah sasaran cashcading menjadi 2 sasaran

c. menggant indikator kinetja yang disesuaikan dengan program/kegiatan yang ada

Perjanjian Kinerja :

a. menghapus sasaran, indikaator kinerja dan target kinerja tahunan perjannjian kinerja
b. menambah 2 sasaran dan 7 indikator kinerja pendukung kinerja perhubungan

c. mengganti target kinerja disesuaikan dengan target renstra yang telah di reviu

IKU :

a. menghapus indikator kinerja tahunan dan revsisi pada form formulasi

b. menambah 2 sasaran prioritas perhubungan yang mendukung tujuan opd
c. mengganti sasaran dan indikator tujuan serta formulasi pada Iku opd

Renstra :

a. menghapus format tujuan dan sasaran , strategi dan kebijakan opd yang termuat pada bab iv dan bab v
b. menambah format indikator kinerja terbaru pada bab iv dan bab v

c. mengganti format isian pada bab iv tujuan dan sasaran dan bab v strategi dan kebijakan

Rencana Aksi :

a. menghapus sasaran kinerja opd

b. menambah format indikator yang diselaraskan dengan aksi program dan kegiatan

c. mengganti sasaran strategis dan indikator kinerja yang disesuaikan dengan aksi sub kegiatan

Matrik Before After Pohon Kinerja, Cascading, Perjanjian Kinerja, IKU, Renja, Renstra, Rencana Aksi Dinas
Perhubungan Tahun 2023 sebagaimana terlampir.

Hasil rapat mengenai perubahan Pohon Kinerja, Cascading, Perjanjian Kinerja, IKU, Renja, Renstra, Rencana
Aksi Tahun Anggaran 2023 akan disampaikan kepada Bupati Tanjung Jabung Barat melalui Sekretaris Daerah.



i SAKIP Tahun 2023.

KEPALA DINAS PERHUBUNGAN
KAB. TANJUNG JABUNG BARAT

SYAMSUL JUHARI, S.Sos
NIP. 19701223 199203 1 001
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DOKUMEN REVIU POHON KINERJA TAHUN 2023

Indikator Kinerja Persenjase Penyelenggaraan Lalu

Lintas Angkutan Jalan (LLAJ)

LK Persentase Persentase
Pelaksanaan Manajemen dan
Rekayasa Lalu Lintas Untuk

Jaringan Jalam Kab/Kota

LK Persentase Penyediaan
Angkutan umum untuk jasa
angkutan orang dan/atau
barang antar kota dalam 1
(satu) daerah Kabupaten/kota

[

Kinerja Urusan
Sub Urusan
Kinerja
ol LK Persentase Persentase
Pelaksanaan Manajemen dan
Rekayasa Lalu Lintas Untuk
Jaringan Jalam Kab/Kota
oot 1T petan i
sy LK. Jumlah Sarana dan

Prasarana Pengujian Kendaraan
Bermotor Yang Tersedia

b

LK. Jumlah Kendaraan Waijib Uji
Berkala Kendaraan Bermotor
Yang Terdaftar

dan Pengamanan LLAJ__| | dan Pengamanan LAY _
LK. Jumiah Laporan LK. Jumlah Angkutan Umm
Pengawasan dan Untuk Jasa Angkutan Orang
Pengendalian Efektivitas Yang Tersedia
Pelaksanaan Kebijakan Jalan
Untuk Jalan Kabupaten/ Kota

LK. Jumlah Sarana dan
Prasarana Pengujian Berkala
Kendaraan Bermotor Yang
Terpelihara

Indikator Kinerja Persentase Pemenuhan
Pengelolaan Pelayaran

- Indikator Kinerja Indeks IKM
- Indeks Kepuasan Masyarakat

Persentase Penetapan Lintas Penyeberangan dan Persetujuan
Pengoperasian Kapal dalam Daerah Kabupaten/Kota yang
Terletak pada Jaringan Jalan Kabupaten/Kota dan/atau Jaringan
Jalur Kereta Api Kabupaten/Kota

LK. IKM dan AKIP

!

LK. Skor IKM dan AKIP

LK. Jumiah Laporan Pengawasan dan Pengendalién Efektivitas
Pelaksanaan Kebijakan Jalan Untuk Jalan Kabupaten/ Kota

Kuala Tungkal, Februari 2023

KEPALA DINAS PERHUBUNGAN
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

SYAMSUL JUHARI, S.Sos
Pembina Utama Muda
NIP. 19701223 195203 1 001
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Gambar diatas adalah gambaran Pohon Kinerja Dinas Perhubungan Kab. Tanjung Jabung
Barat SEBELUM di Reviu, Terdapat beberapa koreksi yaitu, antara lain : |
1. Apa Kinerja Yang Mau Diselesaikan Dari Tiap Level Belum tergambar
2. Indikator Belum Tergambar

Setelah dilakukan evaluasi oleh Tim Evaluasi dari KEMENPANRB, Dinas

Perhubungan Kab. Tanjung Jabung Barat Melakukan Reviu/Perbaikan Pohon
Kinerja dengan Menyesuaikan Sasaran dan Indikator yang lebih terukir di setiap
levelnya. Dapat dilihat pada gmbar dibawah ini :




Kinerja Urusan
Sub Urusan

Indikator Kinerja :

Persentase Trayek Angkutan Darat Yang Tersedia
Jumiah Halte Sungai Yang Tersedia
Persentase Armada Angkutan Darat dan Laut Yang

Tersedia

Kapasitas Ruas Jalan Yang Baik

Isu Strategis

Belum optimalnya Pelayanan Penyelenggaraan Lalu Lintas Laut dan Dz

Kinerja
Taktikal

Indikator Kinerja :

Persentase Trayek
Angkutan Umum Yang
Dinormalisasi
Persentase Arnada
Angkutan Umum Yang
Tersedia

Indikator Kinerja :

1. Persentase Jalan

Dalam Kondisi Baik

Indikator Kinerja :

1. Jumlah Halte
Sungai Yang

Dibangun

1.

Indikator Kinerja :

VIC Ratio

Indikator Kinerja :

Jumlah Sarana dan Prasarana Angkutan Darat
dan Laut Yang Tersedia

Jumlah Kendaraan Yang Memenuhi Laik
Angkutan Jalan

Angka Kecelakaan Lalu Lintas Darat Dan Laut

Indikator Kinerja : Indikator Kinerja :

1. Persentase Pelaksanaan
Manajemen Rekayasa Lalu Lintas
Yang Dilaksanakan

2. Jumlah Kendaraan Yang Laik
Jalan/Laik Laut

3. Persentase Tersedianya
Perlengkapan Jalan/ Faslitas
Keselamatan Jalan

1. Persentase Kepatuhan
Pengguna Jalan Dalam
Berlalu Lintas




POHON KINERJA

Kinerja Urusan
Sub Urusan
Isu Strategis Indikator Kinerja
4— Persentase Trayek Angkutan Darat Yang Tersedia
2. Jumlah Halte Sungai Yang Tersedia
3. Persentase Armada Angkutan Darat dan Laut Yang
Tersedia
4. Kapasitas Ruas Jalan Yang Baik
Kinerja
Taktikal
Indikator Kinerja - . . " . Indikator Kinerja :
1. Persentase Trayek Angkutan Umum Yang Dmonn?llsaSI lndlkat?r Kiner]:a X 1. Persentase Jalan Dalam Kondisi Baik
2. Persenm‘sel\mymw Tersedia 1. Jumlah Halte Sungai Yang Dibangun l
Kinerja Penetapan Rencana Terlaksananya Penetapan Rencana Pembangunan dan Pendataan Ruas Jalan Pembangunan dan
Operasional Umum Jaringan Trayek Pengendalian dan Induk dan DLKR/DLKP Pengoperasian Pemeliharaan jalan
antar kota antar desa Pengawasan Untuk Pelabuhan Pelabuhan
Ketersediaan Angkutan Sungai
Indikator Kinerja : Umum Indikator Kinerja : Indikator Kinerja : Indikator Kinerja :
1. Jumlah Dokumen Indikator Kinerja : 1. Jumlah Halte 1. Jumiah Halte 1. Jumiah Panjang
Trayek Yang Indikator Kinerja : 1. Jumiah Dokumen Sungai Yang Sungai Yang Jalan yang
disusun 1. Jumiah Angkutan Perencanaan Halte Dibangun Dibangun dibangun/dipelihar
Umum Untuk Jasa Sungai Yang a
Angkutan Disusun
O(ang[Ba[ang Yang Dinas Pekerjaan
Tersedia Umum
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POHON KINERJA

Kinerja Urusan

Sub Urusan

Kuala Tungkal, Juni 2023

KEPALA DINAS PERHUBUNGAN Indikator Kinerja -

KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT ‘
1. Jumlah Sarana dan Prasarana Angkutan Darat
dan Laut Yang Tersedia
SYAMSUL JUHARL, S.Sos 2. Jumlah Kendaraan Yang Memenuhi Laik
Pembina Utama Muda Angkutan Jalan i

Kinerja
Taktikal

Indikator Kinerja : Indikator Kinerja -
Indikator Kinerja : 1. Persentase Pelaksanaan Manajemen Rekayasa Lalu Lintas Yang Dilaksanakan 1. Persentase Kepatuhan Pengguna Jalan Dalam Berlalu Lintas
1. VIC Ratio 2. Jumiah Kendaraan Yang Laik Jalan/Laik Laut
3. Persentase Tersedianya Perlengkapan Jalan/ Faslitas Keselamatan Jalan

y \

Penetapan Rencana Induk Jaringan LLAJ Peataan Manajeman Rakayass Lalu Lintas Terlaksananya Pengujian Terlaksananya Audit dan Pemenuhan Penyelenggaraan Angkutan
Pada Daerah Rawan Kecelakaan Kendaraan Bermotor
Indikator Kinerja : Indikator Kinerja -
Indikator Kinerja : L2 Jumla_h.Sar e Prasa_na Jakay Dala-m M K.mel]a : " 1. Forum Lalu Lintas Angkutan Jalan (Sosialisasi dan Papan
1. Jumiah Bobot Jalan Kondisi Yang Tersedia dan Terpelihara 1. Jumlah Bukti Lulus Uji Info i)
2. Jumiah Kapasitas Jalan Kondis! Bak Kewdaramn Yang Frsni 2. Jumiah Pengemudi Angkutan Yang Diberi Penghargaan

2. Jumlah Frekuruensi Pengawasan (razia)
dan Pengendalian Angkutan




DOKUMEN REVIU CASHCADING TAHUN 2023

CASCADING

DINAS PERHUBUNGAN

[MIS1 5 : Pemerataan Pembangunan Dari Desa Sampai Ke Kota

KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

TUJUAN 5.1 : Mengurangi Kesenjangan Pembangunan Desa Dan Kota

BUPATI —
INDIKATOR TUJUAN : Persentase Jalan dan Jembatan Kabupaten Dalam Kondisi Baik Target : 74 %
_________ ] TUJUAN OPD : Terwujudnya Konektivitas dan Kesel: lalu Lintas Angkutan Jalan, Angk Sungai, Danau dan Angkutan Penhyeberangal
ESELON I
| Sasaran OPD : Meningkatnyaa Konektivitas dan Keselamatan lalu Lintas Angkutan Jalan, Angkutan Sungai, Danau dan Angkutan Penhyeberangan
Sasaran Pendukung : Menigkatnya Kualitas Pelayanan Publik dan Kinerja Perangkat daerah
1 | Terwujudnya Konektivitas dan Keselamatan |1. Jumlah Trayek Angkutan Darat Yang 50%
Lalu Lintas Angkutan Jalan, Angkutan Tersedia
Sungai dan Angkutan Penyeberangan 2. Jumlah Halte Sunga Yang Tersedia 1 Unit

3. Jumlah Armada Angkutan Darat dan Laut SESUDAH REVI U
Yang Tersedia 50% - PENYESUA'AN |ND|KATOR
4. Kapasitas Ruas Jalan Yang Baik A DAN TARGET KINERJA
1. Jumlah Sarana dan Prasarana Angkutan .
Darat dan Laut Yang Tersedua 40 Unit
2. Jumlah Kendaraan Yang Memenuhi Laik .
Angkutan Jalan 1180 Unit
3. Prediksi Menurunnya Jumlah Angka
Kecelakaan Darat dan Laut 30 Kasus

3 Terselenggaranya tata kelola pemerintahan |Nilai IKM 0,78

daerah yang efektif, efisien, dan akuntabel Nilai AKIP 5

[F751 - Sicmare Tompens Tuvaes Seriak 3141 Berbusiis Eiasesd Vs, Roligus Kompurtl voms o st ]
CASCADING VISE: Viewuge T jung Jubaeg Seriak 2004 | Berkmalias, Ebasond Maje, Religdes, Kompeetl Asus tha Mameah
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DOKUMEN REVIU PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Sebelum Reviu » Reviu terhadap sasaran dan indikator kinerja Sesudah Reviu

» Reviu target OPD

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Utama Target Sasaran Strategis Indikator Kinerja Utama Tahun 2023
1 1.1. Meningkatnya Konektivitas 1.1.1. Indeks Konektivitas Jaringan 50%
dan Keselamatan Lalu Lintas Jalan 1.1. Meningkatnya 1.1.1. Persentase Trayek Angkutan Darat Yang 50%
Angkutan Jalan, Angkutan Aksebilitas Masyarakat Tersedia
Sungai dan Angkutan Melalui Ketersediaan | 1.1.2. Jumlah Halte Sungai Yang Tersedia 1 Unit
Penyeberangan Sarana Dan Prasana 1.1.3. Persentase Armada Angkutan Darat dan Laut 50%
— Taransportasi Darat Yang Tersedia
1.1.2. Indeks Konektivitas Pedesaan 60% Dan Laut 1.1.4. Kapasitas Ruas Jalan Yang Baik 60%
1.1.3. Persentase Menurunnya 30 %
Tingkat Kecelakan Lalu Lintas
Darat 1.2. Meningkatnya 1.2.1. Jumlah Sarana dan Prasarana Angkutan 40 Unit
1.1.4. Persentase Prasaranan Lalu 70% Penyelenggaraan Lalu Darat dan Laut Yang Tersedua
/L;::(Z:\a?\g:r:\agr;ijzlaa: ' :l:;afaﬁ;\gkutan Darat 952 Jumlah Kendaraan Yang Memenuhi Laik 1180 Unit
Angkutan Penyeberangan Angkutan Jalan
Yang Tersedia Berbanding 1.2.3. Angka Kecelakaan Lalu Lintas Darat 30 Kasus
Dengan Kebutuhan dan Laut




DOKUMEN REVIU INDIKATOR KINERJA UTAMA (IKU) TAHUN 2023

TABEL IKL PEALBAHAN 10212028 {REVIL|

DHMAL PEAHUBUNGAN 5B, TANIIND IBURND BARAT

L

TABEL IEL) PERLIBAHAN 103 1-20248 |REVIL)
HNAS FEAHUSUNGAN AB. TARIUND IABUND BARAT

SEBELUM REVIU

¥

Perurgrung
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Notulen

Nama kegiatan : Rapat Internal Pembahasan Kembali Evaluasi Penetapan SOTK
Tempat : Aula Dinas Perhubungan Tanjung Jabung Barat

Hari/tanggal : Senin, 9 Januari 2023

Jam : 08.00 Wib s/d selesai

Pimpinan Rapat : Kepala Dinas Perhubungan

Peserta Rapat : Para Kasubbag dan Kasi

Susunan acara

1. Pembukaan
2. Pembahasan evaluasi
3. Penutup

Pembukaan oleh kepala Dinas Perhubungan Bapak Syamsul Juhari S.Sos
Pembahasan :

1. Rapat evaluasi susunan struktur organiasi Dinas Perhubungan dipimpun oleh Kepala Dinas
Perhubungan Bapak Syamsul Juhari, S.Sos

2. Rapatini dilakukan untuk menyesuaikan jenjang organisasi telah ditetapkan type, diverifikasi
dan di validasi sesuai dengan Permendagro no 90 Tahun 2019

3. Telah disusun Rancangan Perubahan Perbup SOTK dengan menyesuaikan aturan tersebut.

Laporan Tersebut akan selalu jadi kontrol bagi dinas perhubungan Sebagai pedoman
manajemen struktural pada Dinas Perhubungan Kab. Tanjung Jabung Barat.

Penutup :

Demikianlah hasil rapat evaluasi yang mengukur jenjang organisasi Dinas Perhubungan Kab.
Tanjab Barat Diharapkan agar kita semua dapat bekerja sama. Terima kasih

Notulen

PITRIYANA, SH
NIP. 198109022005012008



Dasar Pelaksanaan Kegiatan Evaluasi

)(_'_,_; PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
4

{3) SEKRETARIAT DAERAH

7 Jalan Jenderal Sudirman No.182, Kuala Tungkal Kode
N V7. 2 996
Felp. (0742) 21192 Fax. 322620

Kuala Tungkal, "' Februari 2021

Kepada

Nomor :061/3% /org Yth. Kepala Perangkat Daerah Kab. Tanjung
Sifat : Penting Jabung Barat .
Lampiran : 1 (satu) berkas
Hal Pelal Eval

Susunan Organisasi dan di-

Tata Kerja (SOTK)

Perangkat Daerah Tempat

Dalam rangka implementasi Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90
Tahun 2019 tentang Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan
Pembangunan dan Keuangan Daerah dan Keputusan Menteri Dalam Negeri
Nomor 050-3708 Tahun 2020 tentang Hasil Verifikasi dan Validasi Pemutakhiran
Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan
Keuangan Daerah, bersama ini disampaikan kepada Saudara sebagai berikut:

1. Bahwa akan dilaksanakan evaluasi kesesuaian nomenklatur, uraian tugas dan

fungsi Perangkat Daerah terhadap hasil pemetaan

program/kegiatan/subkegiatan menurut  klasifikasi, kodefikasi, dan
nomenklatur berdasarkan Permendagri Nomor 90 Tahun 2019 dan Keputusan

Mendagri Nomor 050-3708 Tahun 2020 pada unit kerja Sudara dengan jadwal

sebagaimana terlampir.

Diminta kepada Saudara menugaskan pejabat yang membidangi perencanaan

pada unit kerja Saudara untuk mengikuti kegiatan evaluasi tersebut dengan

membawa kelengkapan shb:

a. Laptop;

b, Hasil pelaksanaan evaluasi mandiri berdasarkan Surat Sekretaris Daerah
Kab. Tanjung Jabung Barat Nomor: 061/2556/0rg tanggal 24 September
2020 Hal: Pelaksanaan Evaluasi Mandiri;

¢ Peraturan Bupati tentang Susunan Organisasi dan Tata Kerja Perangkat
Daerah masing-masing; dan

d. Dokumen lain yang dianggap perlu

3. Informasi lebih lanjut dapat menghubungi Sdr. CICI Subekti, SAP (No. HP
085266473129)

Demikian disampaikan untuk dilaksanakan, atas perhatiannya diucapkan
terima kasih.

0 Ir. e S SANUSI, M.Si,
M‘Nhﬂ/na Utama Muda
NIP. 19680817 199203 1 007

Tembusan : disampaikan kepada Yth.
1. Bapak Bupati Tanjung Jabung Barat di Kuala Tungkal (sebagai laporan);
Bapak Wakil Bupati Tanjung Jabung Barat di Kuala Tungkal (sebagai laporan); dan

)
3. Arsip

Dokumentasi




DAFTAR HADIR RAPAT

DAFTAR HADIR
DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

HARI/TANGGAL : Senin, 9 Januari 2023

PUKUL : 08.00 Wib s/d Selesai

TEMPAT : Aula Dinas Pehubungan Kab. Tanjung Jabung Barat

AGENDA : Rapat Internal Pembahasan Kembali Evaluasi Penetapan SOTK
NO. NAMA JABATAN TANDA TANGAN
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Notulen

Nama kegiatan : Rapat Evaluasi Kinerja Triwulan Il Renja OPD
Tempat : Aula Dinas Perhubungan Tanjung Jabung Barat
Hari/tanggal : Selasa, 4 Juli 2023

Jam : 08.00 Wib s/d selesai

Pimpinan Rapat : Kepala Dinas Perhubungan

Peserta Rapat : Para Kasubbag dan Kasi

Susunan acara

1. Pembukaan
2. Pembahasan evaluasi
3. Penutup

Pembukaan oleh kepala Dinas Perhubungan Bapak Syamsul Juhari S.Sos
Pembahasan :

1. Rapat evaluasi kinerja triwulan Il renja Dinas Perhubungan dipimpun oleh Kepala Dinas
Perhubungan Bapak Syamsul Juhari, S.Sos

2. Kepala Dinas Perhubungan Kab Tanjung Jabung Barat memberikan pengarahan dan
mengingatkan mengenai tugas dan fungsi masing-masing individu yang wajib di penuhi sebagai
bentuk pertanggungjawaban terhadap apa yang sudah kita perjanjikan dalam Perjanjian Kinerja
diawal bulan Januari 2023. Dalam kesempatan ini Kepala Dinas Perhubungan Kab Tanjung
Jabung Barat juga memberikan motivasi dan penekanan agar semua pegawai di Bagian
Perencanaan dan Keuangan dapat melaksanakan tugas sesuai dengan apa yang telah menjadi
sasaran dan indikator kinerja masing-masing pegawai karena nantinya akan dievaluasi pimpinan
sejauh mana target kinerja tersebut terealisasi.

3. Target dan Realiasi kinerja belum tergambar .

Laporan Tersebut akan selalu jadi kontrol bagi dinas perhubungan Sebagai pedoman
manajemen progam dan kegiatan pada Dinas Perhubungan Kab. Tanjung Jabung Barat.

Penutup :

Demikianlah hasil rapat evaluasi yang mengukur jenjang organisasi Dinas Perhubungan Kab.
Tanjab Barat Diharapkan agar kita semua dapat bekerja sama. Terima kasih

Notulen

PITRIYANA, SH
NIP. 198109022005012008



Dasar Pelaksanaan Kegiatan Evaluasi

PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

SEKRETARIAT DAERAH

Jalan Jenderal Soedirman No. 182 Telp. (0742) 21192 Fax. 322620
KUALA TUNGKAL

Kuala Tungkal, 20 Juni 2023

000.7/ 129V /Bappeda/V1/2023 Kepada Yth
Penting Sdr : Kepala OPD (Terlampir)
2 (dua) Kab Tanjung Jabung Barat
Permintaan Evaluasi Hasil Pelaksanaan Di,
Tempat

amanat F Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun
2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan
Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana
F Jangka Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, F Jangka
Daerah, Pasal 303 ayat (1), (2), (3) dan (4) maka dapat kami sampaikan kepada

saudara bahwa Kepala Daerah evaluasi terhadap hasil

Renja F Daerah /Kota dan i laporan hasil evaluasi

kepada Bupati/Walikota melalui Kepala Bappeda Kabupaten/Kota setiap triwulan
dalam tahun anggaran berkenaan.

Sehubungan hal tersebut diatas dan telah berjalannya pelaksanaan
anggaran tahun 2023 untuk periode Triwulan II (April s/d Juni 2023), maka
diminta kepada Perangkat Daerah untuk menyampaikan Evaluasi Hasil
Pelaksanaan Renja Triwulan Il Tahun 2023 dengan menggunakan Formulir e.81

sebagaimana terlampir.

Laporan tersebut disampaikan kepada Kepala Bappeda Kabupaten Tanjung
Jabung Barat Cq. Bidang Litbang dan Data dalam bentuk hardcopy dan softcopy
melalui emai litbangdata.bappedatib@gmail.com dan batas waktu penyampaian
terakhir pada tanggal 11 Juli 2023. Hasil rekapitulasi evaluasi tersebut akan
disampaikan kepada Bupati Tanjung Jabung Barat sebagai laporan.

Demikian kami i atas

terima kasih.

Tembusan disampaikan kepada Yth :

1. Bapak Bupati Tanjung Jabung Barat di Kuala Tungkal (Sebagai Laporan)

2. Bapak Wakil Bupati Tanjung Jabung Barat di Kuala Tungkal (Sebagai Laporan)
3. Arsip

Dokumentasi




DAFTAR HADIR RAPAT
'

HARI/TANGGAL

DAFTAR HADIR

s

DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

: Selasa, 4 Juli 2023

PUKUL + 08.00 Wib §/d Selesai
TEMPAT  Aula Dinas Pehubungan Kab. Tanjung Jabung Barat

AGENDA  Rapat Evaluasi Kinerja Triwulan Il Renja OPD
NO. NAMA JABATAN [|  TANDATANGAN
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Notulen

Nama kegiatan : Rapat Evaluasi Perjnajian Kinerja Tahun 2023 TW Il
Tempat : Aula Dinas Perhubungan Tanjung Jabung Barat
Hari/tanggal : Selasa, 11 Juli 2023

Jam : 08.00 Wib s/d selesai

Pimpinan Rapat : Kepala Dinas Perhubungan

Peserta Rapat : Para Kasubbag dan Kasi

Susunan acara

1.
2.
3.

Pembukaan
Pembahasan evaluasi
Penutup

Pembukaan oleh kepala Dinas Perhubungan Bapak Syamsul Juhari S.Sos

Pembahasan :

Rapat evaluasi perjanjian kinerja tw Il tahun 2023 Dinas Perhubungan dipimpun oleh Kepala
Dinas Perhubungan Bapak Syamsul Juhari, S.Sos

2. Kepala Dinas Perhubungan Kab Tanjung Jabung Barat memberikan pengarahan dan
mengingatkan mengenai tugas dan fungsi masing-masing individu yang wajib di penuhi sebagai
bentuk pertanggungjawaban terhadap apa yang sudah kita perjanjikan dalam Perjanjian Kinerja
diawal bulan Januari 2023.

3. Kepala Dinas Perhubungan menyampaiakan guna mencapai suatu kinerja yang terukur
berdasarkan tugas, fungsi, dan wewenang serta sumber daya yang tersedia maka evaluasi
perjanjian kinerja perlu dipantau reaalisasi triwulannya

4. Kasubbag Perencanaan, Evaluasi dan Pelaporan menyampaikan bahwa realiasi indikator kinerja
sasaran pada indikator kinerja masih banyak yang belum terealisasi. Salah satunya indikator kinerja
| yaitu Indeks Konektivitas Angkutan Jalan Realisasinya 0% sampai dengan triwulan Il

5. Permaslahan yang dihadapi pada capaian realisasi Perjanjian Kinerja Dinas Perhubungan
adalah Anggaran yang kurang memadai untuk pelaksanaan kegiatan tersebut

6. Laporan Tersebut akan selalu jadi kontrol bagi dinas perhubungan Sebagai pedoman
manajemen progam dan kegiatan pada Dinas Perhubungan Kab. Tanjung Jabung Barat.

Penutup :

Demikianlah hasil rapat evaluasi yang mengukur jenjang organisasi Dinas Perhubungan Kab.

Tanjab Barat Diharapkan agar kita semua dapat bekerja sama. Terima kasih

Notulen

PITRIYANA, SH
NIP. 198109022005012008



Dasar Pelaksanaan Kegiatan Evaluasi

Dokumentasi




DAFTAR HADIR RAPAT

DAFTAR HADIR
DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

HARI/TANGGAL : Selasa, 11 Juli 2023

PUKUL : 08.00 Wib s/d Selesai
TEMPAT : Aula Dinas Pehubungan Kab. Tanjung Jabung Barat
AGENDA : Rapat Evaluasi Perjnajian Kinerja Tahun 2023 TW I
NO. NAMA JABATAN TANDA TANGAN
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Nama kegiatan

Notulen

: Rapat Evaluasi Renstra Dinas Perhubungan

: Aula Dinas Perhubungan Tanjung Jabung Barat

Tempat
Hari/tanggal : Selasa, 4 April 2023
Jam : 08.00 Wib s/d selesai

Pimpinan Rapat

Peserta

: Kepala Dinas Perhubungan

Rapat : Para Pejabat Eselon Ill, Kasubbag, Kasi dan Kepala UPT

Susunan acara

1.
2.
3.

Pembukaan
Pembahasan evaluasi
Penutup

Pembukaan oleh kepala Dinas Perhubungan Bapak Syamsul Juhari S.Sos

Pembahasan :
No Topik Keputusan
1 |[Evaluasi terhadap Renstra | Mengevaluasi isi Renstra Dinas Perhubungan Kab.
Dinas Perhubungan untuk | Tanjung Jabung Barat
tahun 2021-2026
2. | Evaluasi terhadap Tujuan | Mengganti Tujuan dan Sasaran dan
dan Sasaran mencantumkan visi dan misi yang baru yang
diselaraskan dengan misi Bupati
3 | Update data Renstra Memperbaharui data yang tersedia di dalam
dokumen renstra untuk renstra tahun 2021
4 | Evaluasi Capaian Kinerja | Mengevaluasi capaian Kinerja Tahun berjalan
dengan perbandingan tahun yang lalu dan
target untuk tahun yang akan datang kemudian
di sahkan oleh Kepala Dinas
5 | Evaluasi Pendapatan Mengevaluasi realisasi anggaran Tahun berjalan
dengan perbandingan tahun yang lalu dan
target untuk tahun yang akan datang kemudiah
di sahkan oleh Kepala Dinas
Penutup :

Demikianlah hasil rapat evaluasi yang mengukur jenjang organisasi Dinas Perhubungan Kab.

Tanjab Barat Diharapkan agar kita semua dapat bekerja sama. Terima kasih

Notulen

PITRIYANA, SH
NIP. 198109022005012008
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DAFTAR HADIR RAPAT

DAFTAR HADIR

DINAS PERIHUBUNGAN KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
HARI/TANGGAL

: Selasa, 4 April 2023

PUKUL : 08.00 Wib s/d Selesai
TEMPAT : Aula Dinas Pehubungan Kab. Tanjung Jabung Barat
AGENDA : Rapat Evaluasi Renstra Dinas Perhubungan
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Notulen

Nama kegiatan : Rapat Evaluasi LKJIP Tahun 2022

Tempat : Aula Pelabuhan LLASDP Kuala Tungkal

Hari/tanggal : Kamis, 12 Januari 2023

Jam : 08.00 Wib s/d selesai

Pimpinan Rapat : Kepala Dinas Perhubungan

Peserta Rapat : Para Pejabat Eselon I, Kasubbag Kasi dan Kepala UPT

Susunan acara

1.
2.
3.

Pembukaan
Pembahasan evaluasi
Penutup

Pembukaan oleh kepala Dinas Perhubungan Bapak Syamsul Juhari S.Sos

Pembahasan :

Rapat evaluasi LKJIP Tahun 2022 Dinas Perhubungan dipimpun oleh Kepala Dinas Perhubungan
Bapak Syamsul Juhari, S.Sos

Pemantauan dan pengukuran capaian dan realisai dengan melihat target target yang sudah
direncanakan didalam dokumen Renstra, Renja Serta IKU Dinas Perhubungan

Kepala Dinas Perhubungan Kab Tanjung Jabung Barat memberikan apresiasi terhdap kerja keras
dan komitmen seluruh staff Dinas Perhubungan Kab. Tanjung Jabung Barat,

Kepala Dinas Perhubungan menyampaiakan guna mencapai suatu kinerja yang terukur
berdasarkan tugas, fungsi, dan wewenang serta sumber daya yang tersedia maka evaluasi terhadap
capaian kinerja perlu dipantau realisasi triwulannya dan disimpulkan permasalahan dan solusi nya
pada akhir tahun berjalan agar menjadi perbandingan ditahun berikutnya

Kasubbag Perencanaan, Evaluasi dan Pelaporan menyampaikan bahwa realiasi indikator kinerja
sasaran pada indikator kinerja masih banyak yang belum terealisasi. Salah satunya indikator kinerja
1.1.3 yaitu Persentase menurunnya tingkat kecelakaan lalu lintas darat hanya 30% artinya
keberhasilan rencana pada indikator tersebut masih sangat kurang optimal.

Permaslahan utama vyang dihadapi pada capaian realisasi Perjanjian Kinerja Dinas
Perhubungan adalah Anggaran yang kurang memadai untuk pelaksanaan kegiatan tersebut
serta kurang tersedianya SDM yang mendukung pemenuhan target pada indikator kinerja
tersebut.

Laporan Tersebut akan selalu jadi kontrol bagi dinas perhubungan Sebagai pedoman
manajemen progam dan kegiatan pada Dinas Perhubungan Kab. Tanjung Jabung Barat.

Penutup :

Demikianlah hasil rapat evaluasi yang mengukur jenjang organisasi Dinas Perhubungan Kab.

Tanjab Barat Diharapkan agar kita semua dapat bekerja sama. Terima kasih

Notulen

NIP. 198109022005012008
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DAFTAR HADIR RAPAT

HARI/TANGGAL

DAFTAR HADIR
DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

: Kamis, 12 Januari 2023

PUKUL : 08.00 Wib s/d Selesai
TEMPAT : Aula Dinas Pehubungan Kab. Tanjung Jabung Barat
AGENDA : Rapat Evaluasi LKJIP Tahun 2022
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CASCADING

DINAS PERHUBUNGAN

KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

mE———— =
: ESELON II :

BUPATI

|VISI : Menuju Tanjung Jabung Berkah 2024 ( Berkualitas, Ekonomi Maju, Religius, Kompetetif, Aman dan Harmonis

MISI 5 : Pemerataan Pembanagunan Dari Desa Sampai Ke Kota

|TUJUAN 5.1 : Mengurangi Kesenjangan Pembangunan Desa Dan Kota

|INDIKATOR TUJUAN : Persentase Jalan dan Jembatan Kabupaten Dalam Kondisi Baik

Target : 74 %

SASARAN STRATEGIS : Meningkatnya Konektivitas Dari Desa Sampai Kekota dan Daerah Pedesaan

INDIKATOR SASARAN:

Pembangunan dan Peningkatan jaringan Transportasi, Terminal dan Pelabuhan Penyeberangan

Serta Pelabuhan Sungai dan Danau ( Halte Sungai )

Target : 3 Unit

: ESELON IV :

1 Terwujudnya Konektivitas dan Keselamatan | 1. Jumlah Trayek Angkutan Darat Yang Tersedia 50%
Lalu Lintas Angkutan Jalan, Angkutan Sungai
dan Angkutan Penyeberangan 2. Jumlah Halte Sunga Yang Tersedia 1 Unit
3. Jumlah Armada Angkutan Darat dan Laut
Yang Tersedia 50%
4. Kapasitas Ruas Jalan Yang Baik A
1. Jumlah Sarana dan Prasarana Angkutan Darat .
dan Laut Yang Tersedua 40 Unit
2. Jumlah Kendaraan Yang Memenuhi Laik X
Angkutan Jalan 1180 Unit
3. Prediksi Menurunnya Jumlah Angka
Kecelakaan Darat dan Laut 30 Kasus
3 Terselenggaranya tata kelola pemerintahan [ Nilai IKM 0,78
daerah yang efektif, efisien, dan Nilai AKIP 5
1 ksebilitas M kat Melalui |1. Jumlah Trayek Angkutan Darat Yang Tersedia | 40% 45% 50%. 55% 60% 65%
Ketersediaan Sarana Dan Prasana Taransportasi | 2. Jumlah Halte Sunga Yang Tersedia 1 Unit 1 unit 1Unit | 1Unit | 1Unit | 1Unit
Darat Dan Laut 3. Jumlah Armada Angkutan Darat dan Laut
Yang Tersedia 40% 45% 50% | 55% | 60% | 65%
4. Kapasitas Ruas Jalan Yang Baik B B A A A A
2 Meningkatnya Penyelenggaraan Lalu Lintas |1. Jumlah Sarana dan Prasarana Angkutan Darat . . . . . .
Angkutan Darat dan Laut dan Laut Yang Tersedua 30Unit |35Unit 40 Unit (45 Unit [S0Unit | 55 Unit
2. Jumlah Kendaraan Yang Memenuhi Laik 1150 1270 Unit 1180 1210 1300 1350
Angkutan Jalan Unit unit  |unit  |unit Unit
3. Prediksi Menurunnya Jumlah Angka
Kecelakaan Darat dan Laut 50 Kasus|40 Kasus |30 Kasus |20 Kasus | 10 Kasus | 5 Kasus
2 Meningkatn_ya }‘<ualitas Pelayanan Publik dan | Nilai IKM 70 70 78 80 80 85
Kinerja Perangkat Daerah —
Nilai AKIP cc cc B B BB | BB
v v
. Program Program Penunjang Urusan Pemerintah
Program Penyelenggaraan Lalu Lintas Angkutan Jalan (LLAJ Program Pengelolaan Pelayaran
9 Velengg tag ( ) 9 9 Y Pendukung Daerah
Tingkat Pemenuhan Pengelolaan Meningkatnya Kualitas Pelayanan Perangkat
Sasaran Program Tingkat Tertib Lalu Lintas Angkutan Jalan Sasaran Program g % Sasaran Kegiatan Daerah dan Kinerja Perangkat Daerah,
Pelayaran iy L
Keuangan dan Akuntabilitas Kinerja
Indikator Program P tase P han P ol Indikator Program Nilai AKIP
Indikator Program P P 1 Lalu Lintas Angkutan Jalan (LLAJ) ersentase T’T;I:/l;r:: engelolaan Indeks Kepuasan Masyarakat
Target Program B
Target Program 1 Target Program 1 78
Kegiatan : Pengujian Kendaraan Bermotor Kegiatan dan yasa Lalu Lintas untuk Jaringan Jal: Kegiatan  |: Penyediaan Angkutan Penetapan Lintas Penyeberangan dan -
umum untuk jasa angkutan Kegiatan Persetujuan Pengoperasian Kapal dalam E
orang dan/atau barang antar Daerah yang Terletak
sa Meningkatnya Keamanan, .
Sasaran Kegiatan Meningkatnya Tertib Laik Angkutan Jalan Sasaran Kegiatan Keamanan, Ki dan Ki LLAJ K sa'ran Kenyamanan dan Sasaran Kegiatan Pel. '
egiatan | ceselamatan LLAJ elayaran
Indikator kegiatan | P1 P P \ dan Indikator kegiatan P P P \ j 1 dan Rekayasa Lalu Indikator | Persentase Penyediaan Indikator kegiatan Persentase Penetapan Lintas
Rekayasa Lalu Lintas Untuk Jaringan Jalam Lintas Untuk Jaringan Jalam Kab/Kota kegiatan [ Angkutan umum untuk jasa Penyeberangan dan Persetujuan
Kab/Kota angkutan orang dan/atau Pengoperasian Kapal dalam Daerah
Target Kegiatan 1100 % Target Kegiatan 1100 % Target 1100 % Target Kegiatan 1
Kegiatan



Sasaran Sub Terlaksananya Tertib Laik Angkutan Jalan Sasaran Sub Kegiatan | Terlaksananya Pengendalian dan Pengamanan LLAJ Sasaran Terlaksananya Pengendalian Sasaran Sub kegiatan Terlaksananya Pengendalian dan
Kegiatan dan P LLA) P LLASDP
Indikator Sub Jumlah Sarana dan Prasarana Pengujian Kendaraan Indikator Sub kegiatan |Jumlah Laporan F danF Indikator  [Jumlah Angkutan Umm Indikator Sub Kegiatan Jumlah Laporan Pengawasan dan
kegiatan Bermotor Yang Tersedia Pelaksanaan Kebijakan Jalan Untuk Jalan Kabupaten/ Kota Sub Untuk Jasa Angkutan Orang ian Efektivitas F
kegiatan | Yang Tersedia Kebuakan Jalan Untuk Jalan Kabupaten/
Kota
Target sub Kegiatan |2 Unit Target sub Kegiatan |12 Laporan Target sub |5 Operasi Target Sub Kegiatan 12 Laporan
Anggaran Rp 236.200.000|  |Anggaran Rp 631.380.000 Anggaran | Rp 146.388.000 Anggaran Rp 1.098.100.000
Sasaran Sub Terlaksananya Tertib Laik Angkutan Jalan
Kegiatan
Indikator Sub Jumlah Kendaraan Wajib Uji Berkala Kendaraan X
kegiatan Bermotor Yang Terdaftar Kuala Tungkal, Februari 2023
_ — KEPALA DINAS PERHUBUNGAN
[ Larget sub Kegiatan 11000 Unit KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
Anggaran Rp 10.000.000
SYAMSUL JUHARI S,Sos
Sasaran Sub Terlaksananya Tertib Laik Angkutan Jalan Pembina Utama Muda
Kegiatan NIP. NIP. 19701223 199203 1 001
Indikator Sub Jumlah Sarana dan Prasarana Pengujian Berkala
kegiatan Kendaraan Bermotor Yang Terpelihara
Target sub Kegiatan |8 Unit
Anggaran Rp 30.000.000




MIST : Menyelenggarakan Taia Kelola Pemerintah Daerah

Arcviran Ro. 1932000000
Tersedianya Bahan Bacaan dan Peraturan
Spanduk
Target Sub Kegiat| 12
Anggeren Rp. 600000000
KPD
Tarcet Sub Keaiat 12 Bulan
an Ry 11103825000

[ TOIAN: Tata Kelola Pemeringh et yang EVIT, ]
| INDIKATOR : NILAI AKIP OPD |
I INDIKATOR : Nilal AKIP Tew: B |
‘ " Targel 78 ‘
i ks Arhutan ok
NO [ TUIUAN PERANGKAT DAERAH INDIKATOR TUIUAN TARGET
TAHUN 2022
o aTeredn 05
Tal Linas Angatan Jalan, Anghatan [
Sunge, Danu 2 Jomin e S Vang Terse Ut
5 i Armac A Daret e Lo g Tesi [
2 Kapastas R o Vang 0
= ol v o Prarara A Dot Lo ang | 40 Uit
e o Keroraan vang Mool Lok Aghan T80 Unt
7 Preit Menurunnys Jumlah Ana Kecelvaan Ot don |30 Kasts.
x
Terselenggaranya eta kelola pemerintanan. | L Nk 1M 7
efisin,dan chuntabel
7 i Ak 0
NO [ SASARAN PERANGKAT DAERAH INDIKATOR TUUAN TARGET
2022 | 2025
T i o = o | sow
e o Ton | 1o
Sl A Ao D dan L Vang Tesada | 45 |50
- Kapastas s o Vang Bk R
z [ ZIEDE
it Teredsa
2 Jumieh Kedraan ang Memenchi Lak Avghatn sn | 1170 | 1180 ni|
it
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Lot s
N CREE
2
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J— Meringatny s sy Pl K P
ndikaor Program il 1K
i AKIP
Target rogram 78
B
v k2 ¥ 2 k2 2 2
Sasaren Kegiaan Tingkat Pemenuhen Adminisrsi Perkantoran Sasaren Kegiaan Tingkal Pemenuhen Adminisrsi Perkantoran Sasren Kegiatan Tingkat Pemenuhan Administzsi Sasaren Kegiaan Tingkat Pemenunan Admiristes Perkantoran Sasaran Kegiatan | Tingkal Pemenuhen Adminisrasi Perkanloran Sasaran Kegiatan Tingkat Pemenunan Administesi Sasaran Kegiaan Terpenuhinya Jasa Penunjang Urisan Sasaren Kegiatan Tingkat Pemenunen Adminisrasi
Perkantoran Perkantoran Pemeriniah Dasreh perkantoren
o P « " dumih L o Aset o g g Vang Kegi Cakupan Tersedianya Jasa Penunjang o pe
Evaluasi Kinerj Peranghat Dasreh yang tersedia yang Terseia Kepeggavaian Tersedia Unusan Pemerintah Daerah Penunjang urusan Pemeriniah Daereh
Target Kegiatan 16 Dok Target Kegiatan 100k Target Kegiatan 100k Target Kegiatan 134 Orang Target Kegiaan (12 bulan Target Kegiatan 1 Target Kegiaan 128uln Targe Kegiatan 95 unir
] e Kepeguaian i nistrsi i
Daereh Perkantoran Perkantoran
; . i Indikator Sub Kegiatan | Jumlah Dokumen umiah P rdasarkan Tugas Dan Fungsi Yang Terpenuhinya Jasa Pemelifaraan
ndikator Sub Kegiatan | Jumlah Dokumen " i pencic . o i
e bt e o Pengmaan Barong i Indiator Sub Kegiatzn Menglut Pendidan dan Pelatiran Smiah Peryecicen Penrangen Kentor ang Tereca o Sublegiaan | KEN, Pk dn Perzinan
Daeran
5 Dok 12Bulan TargetSub Kegiatan [ 1Dok Target Sub Kegiatan 201 Taroet Sub Keaiat| 12 Bulan Target Sub Kegiatan 27 unit Target Sub Kegiatan 128ulan o Yang
Avgran Rp_ 2525000000 Anggren Rp Anggren Rp 6600000000 Anggeran Ro 3000000000 Avcoaran Rp 543800000  Anccsran Ao 4266500000  Ancoaran Ro 142000000 Terpelinara
Jumlah Pejak Kendaraan
Jumlah Peralatan Mesin Kendarzan
sumlah Penggantan suku Cacang
Tuges ASN ingatnya Administasi Tersel Target B2unit
Perkantoran ‘Sumber Daya Air dan Listrik !
Arggeran Rp 2613350000
. " N sumleh Permbayaran Rek Listik
o Pelaksanzan Tuges ASN Keg| Gecung Kantor Ata Bangunan Indikator Sub Kegiatan
yang Disediekan Lainnya Yang Tersedia i
Target Sub Kegiatan | 1 Dokumen Jumieh Pemabayran Rek Alr
Anggren Rp 17613000000 Taroet Sub Keoiat| 17 Unit
an R 4681100000 Target Sub Kegiatan 10Unit u Terpeliaranya Ase Telzp OPD.
Anggeron Rp 1725000000 Indikator Sub Kegatan Jumiah Ase Teatap Dalam Kordis
Baik
Target sub Kegiatan 128ulan Target Sub Kegiatan s Unit
 Anggeran Ro__ 7800000000
1 Avggaran Rp 30360.00000
o oo e s = I il
TargetSub Kegiatan | 1 Laporan Anggeran Rp 1500000000 Keg Sasaran Sub kegitan Tersecianya Jasa elayanan Umum
Rp 500000000 Pendukung Gedung Kantor Yang Kantor
Tersedia
Target Sub Kegiatan 4 Unit Indiktor Sub Kegitan umieh dza Layanan Umam
Anggaran Rp 959000000
Target Sub Kegiatan 128ulan
 Anggeran Ro_ 1754600000
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