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Menimbang

BUPATI SERUYAN

PROVINSI KALIMANTAN TENGAH

KEPUTUSAN BUPATI SERUYAN

NOMOR 100.3.3.2/ 275 /2025

TENTANG

PERUBAHAN ATAS KEPUTUSAN BUPATI SERUYAN
NOMOR 100.3.3.2/474/2024 TENTANG RENCANA KERJA PERANGKAT
DAERAH KABUPATEN SERUYAN TAHUN 2025

a.

BUPATI SERUYAN,

bahwa untuk melaksanakan ketentuan Pasal 367
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017
tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan
Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi
Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata
Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka

Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah
Daerah;

bahwa dengan diundangkannya Peraturan Bupati
Seruyan Nomor 13 Tahun 2024 tentang Rencana Kerja
Pemerintah Daerah Kabupaten Seruyan Tahun 2025
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Bupati
Seruyan Nomor 15 Tahun 2025 tentang Perubahan
Atas Peraturan Bupati Seruyan Nomor 13 Tahun 2024
tentang Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kabupaten
Seruyan Tahun 2025, sehingga perlu dilakukan
penyesuaian pada rencana kerja perangkat daerah:

bahwa  berdasarkan pertimbangan sebagaimana
dimaksud pada huruf a dan huruf b, perlu menetapkan
Keputusan Bupati tentang Perubahan Atas Keputusan
Bupati Seruyan Nomor 100.3.3.2./474/2024 tentang
Rencana Kerja Perangkat Daerah Kabupaten Seruyan
Tahun 2025;



Mengingat

1.

Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2002 tentang
Pembentukan Kabupaten Katingan,  Kabupaten
Seruyan, Kabupaten Sukamara, Kabupaten Lamandau,
Kabupaten Gunung Mas, Kabupaten Pulang Pisau,
Kabupaten Murung Raya dan Kabupaten Barito Timur
di Provinsi Kalimantan Tengah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2002 Nomor 18, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4180);

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421);

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5587), sebagaimana telah
diubah beberapa kali terakhir dengan Undang-Undang
Nomor 6 Tahun 2023 tentang Penetapan Peraturan
Pemerintah Pengganti Undang-Undang Nomor 2 Tahun
2022 tentang Cipta Kerja menjadi Undang-Undang
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2023
Nomor 41, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 6856);

Undang-Undang Nomor | Tahun 2022 tentang
Hubungan Keuangan Antara Pemerintah Pusat dan
Pemerintah  Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2022 Nomor 4, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 6757);

Undang-Undang Nomor 59 Tahun 2024 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Nasional
Tahun  2025-2045 (Lembaran  Negara Republik
Indonesia Tahun 2024 Nomor 194, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6987);

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2017 tentang
Pembinaan dan Pengawasan Penyelenggaraan
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik

Indonesia Tahun 2017 Nomor 73, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 6041),

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang
Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 42, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6322);

Peraturan Presiden Nomor 12 Tahun 2025 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Nasional
Tahun  2025-2029 (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2025 Nomor 19);



10.

11.

12.

Menetapkan :

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 80 Tahun 2015
tentang Pembentukan Produk Hukum Daerah (Berita
Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 2036)
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Menteri
Dalam Negeri Nomor 120 Tahun 2018 tentang
Perubahan Atas Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor
80 Tahun 2015 tentang Pembentukan Produk Hukum
Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2018
Nomor 157);

Peraturan Daerah Kabupaten Seruyan Nomor 1 Tahun
2021 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat
Daerah (Lembaran Daerah Kabupaten Seruyan Tahun
2021 Nomor 35, Tambahan Lembaran Daerah
Kabupaten Seruyan Nomor 69) sebagaimana yang telah
diubah dengan Peraturan Daerah Kabupaten Seruyan
Nomor 7 Tahun 2024 tentang Perubahan Atas
Peraturan Daerah Kabupaten Seruyan Nomor 1 Tahun
2021 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat
Daerah (Lembaran Daerah Kabupaten Seruyan Tahun
2024 Nomor 80, Tambahan Lembaran Daerah
Kabupaten Seruyan Nomor 93);

Peraturan Daerah Kabupaten Seruyan Nomor 9 Tahun
2024 tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah Kabupaten Seruyan Tahun 2025-2045
(Lembaran Daerah Kabupaten Seruyan Tahun 2024
Nomor 69, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten
Seruyan Nomor 98);

Peraturan Bupati Seruyan Nomor 13 Tahun 2024
tentang Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kabupaten
Seruyan Tahun 2025 (Berita Daerah Kabupaten
Seruyan Tahun 2024 Nomor 13), sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Bupati Seruyan Nomor 15
Tahun 2025 tentang Perubahan Atas Peraturan Bupati
Seruyan Nomor 13 Tahun 2024 tentang Rencana Kerja
Pemerintah Daerah Kabupaten Seruyan Tahun 2025

(Berita Daerah Kabupaten Seruyan Tahun 2025
Nomor 15);

MEMUTUSKAN:

KESATU : Perubahan Atas Keputusan Bupati Seruyan Nomor
100.3.3.2./474/2024 tentang Rencana Kerja Perangkat
Daerah Kabupaten Seruyan Tahun 2025 sebagaimana
tercantum dalam Lampiran yang merupakan bagian tidak
terpisahkan dari Keputusan Bupati ini;



KEDUA

KETIGA

KEEMPAT

Rencana Kerja Perangkat Daerah sebagaimana dimaksud
pada diktum KESATU menjadi dasar dan pedoman dalam
penyusunan Perubahan Rencana Kerja dan Anggaran
Perangkat Daerah Kabupaten Seruyan Tahun 2025;

Sistematika penyusunan Perubahan Rencana Kerja

Perangkat Daerah sebagaimana dimaksud pada diktum

KESATYU yaitu sebagai berikut:

BAB I : PENDAHULUAN,;

BABII :EVALUASI RENCANA KERJA SAMPAI DENGAN
TRIWULAN I TAHUN BERKENAAN;

BAB Il : RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT
DAERAH;

BAB IV : PENUTUP.

: Keputusan Bupati ini berlaku pada tanggal ditetapkan.

Ditetapkan di Kuala Pembuang
pada tanggal 8 Ju\ 2025
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KATA PENGANTAR

Puji syukur kami panjatkan kehadirat Allah SWT Tuhan Yang

Maha Esa karena berkat rahmat dan hidayah-Nya kami dapat
menyelesaikan dokumen Perubahan Rencana Kerja Satuan Polisi
Pamong Praja Kabupaten Seruyan Tahun 2025.

Perubahan Rencana Kerja Satuan Polisi Pamong Praja
Kabupaten Seruyan Tahun 2025 ini, disusun sebagai acuan dalam
pelaksanaan  program  kerja pembangunan  bidang/sektor
Keamanan dan Ketertiban umum. Rencana Kerja ini memuat
gambaran tentang pelaksanaan Perubahan Renja pada Tahun
2025,

Sangat disadari Perubahan Rencana Kerja ini masih
memerlukan penyempurnaan, sehingga saran dan kritik untuk

perbaikan sangat diperlukan.

Akhirnya, Semoga Perubahan Rencana Kerja Tahun 2025 ini
dapat dijadikan panduan untuk melaksanakan kegiatan sehingga
cita-cita pembangunan bidang/sektor Keamanan dan Ketertiban

umum Kabupaten Seruyan dapat tercapai.

Kuala Pefnbuang, 8 Juli 2025

Kata pengantar
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BAB |

PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Sesuai dengan Undang-undang No 25 Tahun 2004 tentang
Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional dan Undang-Undang
Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan  Daerah
mengamanatkan setiap Organisasi Perangkat Daerah harus
menyusun Renja Perangkat Daerah secara sistematik, terarah,
terpadu, menyuluruh dan tanggap terhadap perubahan, dengan
jenjang perencanaan yaitu perencanaan jangka = panjang,
perencanaan jangka menengah maupun perencanaan tahunan serta

menyusun Rencana Kerja Tahun berjalan.

Adanya Perubahan Rencana Kerja Pemerintah Daerah
Kabupaten Seruyan Tahun 2025 sebagaimana tertuang dalam Peraturan
Permendagri 86 tahun 2017, maka Perangkat Daerah harus melakukan
Perubahan Rencana Kerja Tahun berjalan mengacu kepada skala

prioritas RKPD.

Penyusunan Perubahan Rencana Kerja Tahun 2025 Satuan
Polisi pamong Praja Kabupaten Seruyan ini mencerminkan
penyelenggaraan Ketenteraman dan Ketertiban Umum,
penyelenggaraan Penegakan Peraturan Daerah dan Pelindungan
Masyarakat di Kabupaten Seruyan pada tahun 2025 menyesuaian
anggaran yang tersedia. Perubahan Renja ini sebagai dokumen
Perangkat Daerah, Perubahan Renja mempunyai kedudukan
strategis dalam menjembatani perencanaan Perangkat Daerah
dengan Rencana Pembangunan Daerah (RPD), sebagai implementasi
pelaksanaan strategis jangka menengah (RPJMD) dan Renstra
Perangkat Daerah.

1|:’u;._:



Untuk menjamin penyelenggaraan pemerintahan yang
demokratis, transparan, akuntabel, efisien dan efektif serta
partisipatoris di bidang perencanaan pembangunan daerah, maka
perlu adanya tahapan, tata cara penyusunan, pengendalian dan
evaluasi perencanaan pembangunan daerah. Perubahan Renja
Tahun 2025 adalah dokumen yang dilaksanakan pada tahun
berjalan setiap perangkat daerah yang memuat tentang perubahan
kebijakan, program dan kegiatan, lokasi kegiatan, indikator kinerja,
dan kelompok sasaran yang kemudian menjadi bahan acuan untuk
melaksanakan sisa rencana kerja selanjutnya pada tahun berjalan,
serta realisasi anggaran dan prakiraan maju yang menggambarkan
kebutuhan dana guna memastikan kesinambungan kebijakan yang

telah disetujui untuk setiap program dan kegiatan.
1.2 Landasan Hukum

Landasan hukum penyusunan Perubahan Rencana Kerja
Satuan Polisi Pamong Praja Kabupaten Seruyan Tahun 2025 adalah
sebagai berikut :

1. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2002 tentang Pembentukan
Kabupaten Katingan, Kabupaten Seruyan, Kabupaten Sukamara,
Kabupaten Lamandau, Kabupaten Pulang Pisau, Kabupaten
Gunung Mas, Kabupaten Murung Raya, dan Kabupaten Barito
Timur di Provinsi Kalimantan Tengah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2002 Nomor 18, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4180);

2. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4421);

3. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587),
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sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan Undang-
Undang Nomor 6 Tahun 2023 tentang Penetapan Peraturan
Pemerintah Pengganti Undang-Undang Nomor 2 Tahun 2022
tentang Cipta Kerja menjadi Undang-Undang (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2023 Nomor 41, Tambahan Negara
Republik Indonesia Nomor 6856);

Undang - Undang Nomor 1 Tahun 2002 tentang Hubungan
Keuangan Antara Pemerintah Pusat dan Pemerintah Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2022 Nomor 4,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6757);
Undang-Undang Nomor 59 Tahun 2024 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Nasional Tahun 2025 - 2045
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2024 Nomor 194,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6987);
Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2017 tentang Pembinaan
dan Pengawasan Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 73,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 604 1);
Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan
Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2019 Nomor 42, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6322);

Peraturan Presiden Nomor 12 Tahun 2025 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Nasional Tahun 2025 - 2029
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2025 Nomor 19);
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 80 Tahun 2015 tentang
Pembentukan Produk Hukum Daerah (Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 2015 Nomor 2036) sebagaimana telah diubah
dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 120 Tahun 2018
tentang Perubahan Atas Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor
80 Tahun 2015 tentang Pembentukan Produk Hukum Daerah
(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2018 Nomor 157);
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11,

12.

13.

14.

4‘»"1‘,

Peraturan Daerah Kabupaten Seruyan Nomor 1 Tahun 2021
tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah ( Lembaran
Daerah Kabupaten Seruyan Tahun 2021 Nomor 25, Tambahan
Lembaran Daerah Kabupaten Seruyan Nomor 69) sebagaimana
yang telah diubah dengan Peraturan Daerah Kabupaten Seruyan
Nomor 7 Tahun 2024 tentang Perubahan Atas Peraturan Daerah
Kabupaten Nomor 1 Tahun 2021 tentang Pembentukan dan
Susunan Perangkat Daerah (Lembaran Daerah Kabupaten
Seruyan Tahun 2024 Nomor 80, Tambahan Lembran Daerah
Kabupaten Seruyan Nomor 93);

Peraturan Daerah Kabupaten Seruyan Nomor 9 Tahun 2024
tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah
Kabupaten Seruyan Tahun 2025 - 2045 (Lembaran Daerah
Kabupaten Seruyan Tahun 2024 Nomor 69, Tambahan Lembaran
Daerah Kabupaten Seruyan Nomor 98);

Peraturan Bupati Seruyan Nomor 13 Tahun 2024 tentang Rencana
Kerja Pemerintah Daerah Kabupaten Seruyan Tahun 2025 (Berita
Daerah Kabupaten Seruyan Tahun 2024 Nomor 13), sebagaimana
telah diubah dengan Peraturan Bupati Seruyan Nomor 15 Tahun
2025 tentang Perubahan Atas Peraturan Bupati Seruyan Nomor
13 Tahun 2024 tentang Rencana Kerja Pemerintah Daerah
Kabupaten Seruyan Tahun 2025 (Berita Daerah Kabupaten
Seruyan Tahun 2025 Nomor 15);

Peraturan Bupati Seruyan Nomor 15 Tahun 2025 Tentang
Perubahan Atas Peraturan Bupati Seruyan Nomor 13 Tahun 2024
Tentang Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kabupaten Seruyan
Tahun 2025;

Keputusan Bupati Seruyan Nomor 100.3.3.2/275/2025 tentang
Perubahan Atas Keputusan Bupati Seruyan Nomor
100.3.3.2/474 /2024 tentang Rencana Kerja Perangkat Daerah
Kabupaten Seruyan Tahun 2025.



1.3 Maksud dan Tujuan

Penyusunan Perubahan Rencana Kerja Satuan Polisi Pamong
Praja Tahun 2025 ini dimaksudkan untuk sebagai pedoman dan
acuan dalam perencanaan program kegiatan maupun anggaran

Satuan Polisi Pamong Praja Kabupaten Seruyan Tahun 2025.

Tujuan Perubahan Renja Satuan Polisi Pamong Praja
Kabupaten Seruyan Tahun 2025 adalah :

a. Terciptanya koordinasi dan sinkronisasi dalam proses
perencanaan, pelaksanaan dan evaluasi program dan kegiatan.
b. Terwujudnya sistem perencanaan dan keuangan yang

transparan dan akuntabel.

1.4 Sistematika Penulisan

Penyusunan Perubahan Renja Tahun 2025 berpedoman pada
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017, Perubahan
Rencana Kerja (P-Renja) Satuan Polisi Pamong Praja Kabupaten
Seruyan Tahun 2025 disusun dalam 4 (empat) bab, sebagai
berikut :

BAB I PENDAHULUAN

Pada bab ini dijelaskan mengenai gambaran umum penyusunan

rancangan Renja Perangkat Daerah yang terdiri dari :
I.1 Latar Belakang

[.2 Landasan Hukum

1.3 Maksud Tujuan

1.4 Sistematika Penulisan

5|Page
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BAB 1II EVALUASI RENCANA KERJA SAMPAI DENGAN
TRIWULAN I TAHUN BERKENAAN

Pada bab ini memuat hasil evaluasi rencana kerja Perangkat

Daerah tahun lalu yang terdiri dari :

II.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun Lalu dan

Capaian Renstra Perangkat Daerah

Subbab ini memuat kajian (review) terhadap hasil evaluasi
pelaksanaan Renja Perangkat Daerah tahun lalu (tahun n-2) dan

perkiraan capaian tahun berjalan (tahun n-1).
II.2 Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

Berisikan kajian terhadap capaian kinerja pelayanan perangkat
daerah berdasarkan indikator yang ditentukan dalam SPM maupun

indikator kinerja kunci.
I1.3 Tugas, Fungsi dan Struktur Organisasi Dinas
II.4 Review terhadap Rancangan Akhir RPKD

BAB III. RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT
DAERAH

Pada bab ini memuat perumusan program dan kegiatan disertai

target kinerja dan pendanaan
BAB IV. PENUTUP

Pada bab ini memuat catatan penting yang perlu mendapatkan

perhatian, kaidah pelaksanaan dan rencana tindak lanjut.



2.1.

BAB II
EVALUASI RENCANA KERJA SAMPAI DENGAN TRIWULAN I
TAHUN BERKENAAN

Evaluasi Pelaksanaan Renja Sampai Dengan Triwulan I TA.
2025 dan Capaian Renstra Perangkat Daerah

Pagu Anggaran yang di kelola oleh Satuan Polisi Pamong Praja
Kabupaten Seruyan TA. 2025 berjumlah Rp 11.790.471.809,00
bersumber dari APBD Kabupaten. Dimana sebelumnya pada TA.
2024 Dberjumlah Rp. 10.643.279.545,00 dengan persentase
realisasi keuangan TA. 2024 sampai dengan Triwulan IV sebesar
97.00% dengan realisasi belanja sebesar Rp 10.324.479.868,00
dari total anggaran Rp 10.643.279.545,00 dan pada TA. 2025
sampai dengan Triwulan | sebesar 14.48% dengan realisasi
belanja sebesar Rp 1.707.672.284,00 dari total anggaran Rp
11.790.471.809,00.
Anggaran yang memadai merupakan faktor pendorong untuk
mendukung program, kegiatan dan sub kegiatan yang ada pada
Satuan Polisi Pamong Praja Kabupaten Seruyan agar tercapai target
kinerja yang sudah ditetapkan pada tahun tersebut. Selain itu
adapun factor penghambatnya anatara lain adalah sebagai berikut :
a. Anggaran tersedot ke program penunjang urusan pemerintah
daerah kabupaten /kota;

b. Minimnya anggaran pada Program Peningkatan dan
ketentraman umum dan program pencegahan,
penanggulangan,penyelamatan kebakaran dan penyelamatan

non kebakaran.

Dengan rincian alokasi dan realisasi anggaran sampai dengan

Triwulan II tersebut tertera pada Formulir E.81 berikut :
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Formulir E.81

| | kgl 99 E«i:&l_sﬁ-._:&ﬁ.!i!:sﬁ?.nri.i&u?i-ﬁeiggingsvi?f Anggar Sould lippela i Realisasl Capalan Kinerfa dan Anggoran|Realissi Kinerla dan Anggaran P
Tahun 024 sl 2026|sampal dengan Renja Perangkat Docrah Tabun 2024 Dearah Tahun 2025 ) = W W (Renfa Perangkal Doerah yang dievalussi{Peranghat Daerah s/d  Tahan  2025|Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun (%)
1] 2 + 5 [} 7 8 9 10 1 12 13 147413 15:{14/6)4100
X i X B B ST I - -T) X B B___|
URUSAN PEMERINTAHAN WA)B Y. 27.389.369.000,00 10.324.479.868,00 12.175.807.309,00 170767228400 3.735.903.188,00 544357547200 1576805534000 | 175469 391628
BERKAITAN  DENGAN  PELAYANAN
Lo
URUSAN  PEMERINTAHAN  BIDANG| 100 27.389.369.000,00 10.324.479868.00 | 100 12.175807.309,00 | 1554 170767228400 3,735.903.188,00 SA43575472,00 1576805534000 | 1754469 191628
KETENTERAMAN DAN  KETERTIBAN
UMUM  SERTA  PERLINDUNGAN|
MASYARAKAT
PROGRAM  PENUNJANG  URUSAN|Presentase Unit Kerja yang Mendapatkan Pelaywnan Admiistrasi 100 | % 26.678.480.250,00 100 % 9.626.706.54500 | 100 | % 10.987.945.659,00 | 1554 | % 170767228400 | 3329 | % 3.658.007.288,00 % % 98 % 5.365.679.572,00 | 14883 % 1499238611700 | 148602 % 309734
Perkantoran
(Presentase Penyusunan Dokumen) 100 | % I5.440.405,00 100 % 2764700000 | 100 | % 2628200000 | 000 | % 2 000 % % % 000 | % . 10000 | % 2784700000 | 200,00 % 46860
Dokumen Perencanaan Perangiat Daersh| 18 | dokamen 454590500 6 dokumen 144200000 | 6 [dokumen 1442.00000 dokumen - dokumen . dokunsen dokemen 0 |dokumen . 6 |dokumen 144200000 B3| dokumen in
ordi Dokumen RKA- fumlah Dokumen| 18 | dokumen 617890000 b dokamen 186000000 | 6  |dokumen 1960.000,00  dokumen| dokumen dokurien dokumen 0 |dokumen 6 | dokamen 186000000 33| dokumen 010
K0 RKASKPD dan Lapora|
Hasil Koorhnsi Pecyusunan)
{Dokumen RKA-SKPD|
IKoordinasi dan Penyusunan Dokumen|Jumlah Dokumen Perdbaban) 12 | dokurnen| 3530.800,00 4 dokumen 102000000 | 4  |dokumen 112000600 dokamen| dokumen : dokunsen dokumen 0 |dokumen . 4 | dokumen 1.020,000,00 3333 | dokumen B8
Perubahan RKA-SKPDRKA-SKFD b Laporan|
Hasil Koordinasi Penyusunan|
Dokumen Pebabin
RKA-SKPD
(Noordinasi dan Penyasanan DPA-SKPD|jumlah Dokemen DPA-SKPD| 12 | dokamen 353080000 4 dokumen 110500000 | 4 |dokumen 1.120000,00 dokumen dokymen’ v dokuren dokumen 0| doluren, 4 |dokumen| 110500000 33| dolumen pk ]
idan Laporn Hasil Koordinasi
Penyusunan Dokumen|
DPA'SKPD
rdi Dokumen Perbahan) 12 |dokumen| 7.061.600,00 4 dokumen 110500008 | 4  [dokumen! 112000000 dokemen dolmen * dokursen dokemen 0 |dokumen| . 4 |dokomen| 110500000 3333 dokumen 1565
S DPASKPD ™ Laporal
Hasil Koordasi Peayusunn)
Dokuzen Perhaban
DPA:SKPD
|Koordinasi dan Penyasenan Laporanjumlah Laporan Capaian) 6 | laporan 7061.600,00 2 laporan 1926000000 2 | laporan 17.280 000,00 laporan laporan . laporan laporan 0 | laporan . 2 laporan 19.26000000 33| laporn mn
(Capaian Kiner dan [kbiisar Realisas|Kioeria dn Tidtisar Realisasi
Kinerja KPD{Kinerie KD dan Laporan|
Hasil Koondiast Penyusunan|
Laporan Capaian iy dan
khtisar Realisast Knerja|
Evaluasi  Kineria  Perangkat  Daerahjunlah Laporan Evaluasi| 6 |dokumen 353080000 2 dolcuwen 205500000 | 2 |dokumen| 224000000 dokumen| dokamen’ dokumen dokimen 0 |dokumen| 2 |dokumen| 208500000 33| dokumen 820
i _femmgt b
{dministrasi  Keuangan Perangkat |Persentase Pembayaran Gafif 100 % 10.690.479.046,00 % 3254300.631,00 % 404148096100 | 1513 | % 61135947700 | 42,62 % 172256047300 % % S5 % 233391995000 | 57,75 % 558622058100 | 32619 % w02
Daerah Pegaval din Pelaporan
_ Kenangan
Peoyediaan Gaj dan Tumjangn ASNjjunlsh Orang 8 | orng/ 1067370774600 8 orang/ 3652563100 | 50 | orng/ 403504096100 | 28 | orang/ 6103947700\ 50 | orang/ orang/ orang/ 78 | omng/ 233167995000 | 106 | orang/ 5 578.805.581,00 12619 | orang/ bulan 22
(Menerima Gaf bulan balan belan blan bulan balan bulan bilan bulan
ASH| 1721 54047300
Koorchnasi dan Pelaksanaan Akantaasiljumlah Dokumen Koordinasi) 6 | dokumen 3530.800,00 2 dokumen 102000000 | 2 |dokumen 112000000 | 2 | dokumen 102000600| 2 |dokumen dokumen dokumen 4 |dokunen 2040.000,00 6 |dokumen 3.060.000,00 10000 | dokumen 8,67
Ko dn Pelaksarean Aluntans) 1020.000
K
(Koordinasi dan ~ Pengtsuna [Jumlah Lapora Kesangan) 12 | dokamen| 353080000 4 dokumen . 4 [dolumen 1120.000,00 dokuraen | dokumen dokumen dokamen 0 | dokumen| . 4 |dokamen| . 3333| dokumen
Kesangan  Akhir  Tahwn  SKPD|AKAIr Taun SKPD danf
Laporan Hasl Koordnas
(Penyusunan Laporan
Aihir Tabn SKPD
(Koordinast dan Penyusenan Juntlab Laporan Keaangm| 12 | laporan 617890000 4 laporaa 304000000 | 4 [ laporan 3.080.000,00 Isporan & aporen . laporan Iaporan 0 | leporan . 4 laporan 304000000 BB lsporn BN
Keangan  Bulanen/  Triwelanany|Bulanen/ Triwulanany|
|Semesteran ‘SKPD |Semesteran SKPD dan
Laporan Kooras
Penyusanan Laporam)|
(Renangan Bulanan/ Triwalanaf
n/ Semesteran SKPD|
[Penyusunan  Pelaporan  dan  Analisis ffurslah Dokumen 6 | laporan 353080000 2 laporan 331500000 | 2 | laporan 112000600 Iaporan faporan E laporan laporan 0 | laporan . 2 laporn 331500000 33| laporn BH
Progaosis Realisasi Anggrandan Andlisls Progaosis)
Realisasi
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|Administrasi Kepegawslon Peranghat|Persentase Adm! 100 % 302.000,000,00 % 23277570000 % 980.000,00 | 0,00 % 0,00 % % % 000 | % . 000 % 23277570000 [ 20000 % 7759
Daersh Kepegmwalan Perungla
Dagrah yang dilaksanakan,
Pengedian Pakaian Dinas Beserts Atribut{jomlah Paket Pakaian Dinas| 2 | paket 300.006.000,00 1 paket 22T5000 | 1 paket 1 paket et paket paket 1| peket 2 paket 277570000 10000 | paket n9n
Nelenghapamnya . beserta Aubet Kelengkapan
Pendidian  den  Pelatiban  Pegavwal| fumlah Pegawai) 4 | orng 1.006.00,00 2 orang 2| omug 980.000,00 org orang. orang. orang 0 | ommg H orang. 5000|  orang
Berdsarkan  Togs  dan  Fungsi|Berdmarkan Togs dan}
Fungsi yang Mengikui
Penddilan dn ekt
(Bimbiugan Telknis Iuplementasi Peraturan|jumlah (rang yang| 2 | oramg 1002.000,00 1 orang 1 | ormg ormg orang. orng orang 0 | ormg 1 orung. 5000 |  orang
Perunding Undangin Mengkat Bimbingn Tekais
Inplementst Peraura
Ferwdang Uudgn
|Administrast Umum Perangkat Persentase Pelaksanaan 100 | % 902.628870,00 % 1390.064.204,00 % 117861005000 ( 808 | % 9523056700 | 17,51 % 206.402.345,00 % % 859 % 30163291200 | 2559 % 169169711600 | 33889 % 19
|Administrasi Umum
Penyechan Komponen Instalst List|Jumleb Paket Kompones| 3 | paket 600000000 1 kst BOIO00 | 1 | paket 1658395000 et et paket poket 0| pat 1| puiet B6910000|  BB| paket )
Penerangmn Bangunan Kantor|Instalasi Listrik/Penermgan|
g Koy yang)
Disediakin
Peayedaan Persatin e Peceaghapan)jamlah Paket Penakian o 3 | gt 00000000 | 1 pakel 000 | 1 | pabet 15301325000 | 1 | ket 1| poket pobet paket 7| paet RIASN| 3 | pet W6OMI00 | 10000 poket 9481
Kanlor Perenghaan Kanior yang) RIAL0
Disediakan
Penyediaan  Baban  Logistik  Kantor{fumlab Paket Baban Logistk) 9 | paket 227.961.20000 3 paket 2029758000 3 paket 0021385000 | 1 paket 1 paket B0 paket paket 2| paket 282930000 5 paket 295268800 5556 | paket 100,68
Kantor yang Disediakan) )
Penyedizan  Barmg  Cetakan  dan{jomlah Paket 3| paket 38.125.000,00 1 peket 1260000000 | 1 paket 1151000000 1 paket paket paket paket 1| paket 2 ‘paket 1260000000 6667 paket B
Penggndain Ceakan dn Penggandian
Disedakan]
Penyediaan Behm Bacaan dan Peraturanjumlah Dokumen Bahan) 180 | dokmnen 27.450.000,00 60 dokomen 60 | dokumen 150000000 dokumen dokumen dokumen’ dokumen, 0 |dokumen 60 |dokemen| B3| dokumen
Pernndamg undongan |Bacaan dm Peraturan)
Perundang Undangs yang)
Disediskan
[Penyelenggarasn Rapat Koordinesi - danjwmlab Laporan{ 108 | laporsn 573.086.670,00 36 laporan 8862732400 | 36 | lapormn 687.789.00000 ( 9 | laporan 95.23056700 [ 9 | laporan lsporan lagoran 18 | laporan H12046200 | 54 laporan 112985678600 5000 | laporm 9145
Konsalasi SKPD Peayelenggaran Repat 145,998,895
Koordinasi dan Konseltasi] )
SKPD
Kegiatan Pengadean Bareng  Milik|lumish Pengadaan yong| 1 | wnit 2.000.000,00 1 unlt 200000000 | 1 unk wnit unit it unit 0 unit 1 unit 2000.000,00 10000 wokt 10000
Daerah Penunjang Urusan Pemerintab| Terlaksana
Daersh
Sub Keglatan Pengadaan Sarana caojomlah Unit Sarana danf 1 | wnit 2.600.000,00 1 it 200000000 | 1 it unit it uait ol 0 it 1 it 200000000 10000 wntt 100,00
Prasarana Peodukumg Gedung Kanior ataaPrasarana ‘Pendukung|
Bangunen Lainriya) Gedung Kantor atao|
Bangunan Lainnga yang!
Disediakan
Penyediaan fasa Penunjang Urusan{Persentase Penyediaan fsaf 100 | % 1426153620400 100 % 443340751000 | 100 % 491122815600 | 2038 | % 100108224000 | 33,13 % 1626954220,00 % % 5351 % 262803646000 | 15351 | % 706144397000 | 18761 % 3208
Urusan|
Penyediaan s Saral  Menyuratijmlah Laporan Penyediaan| 3 | laporan 47.500.000,00 1 laporan 1441000000 | 1| laporan 1035020000 1 | laporan laporan laporan laporan 1 | laporan 2 laporan 1441000000 6667 | laporan 3034
—” Sorat Menyural
{IFF‘!P}JE Laoran Penyediaan| 36 | laporm 12671339800 2 laporan 051151000 | 12 | laporm 20412000 1| laporm 44300000 1 lagoran laporan laporan 2| laporan 82600000 M laporan 3933751000 3889 laporan it
IAir dan Listrikjjasa Komunikasi, Sumber| 4413000
Daya Air da Listrk yang| ™
Laoran Penyediaani 3 | laporm 9.000.000.00 1 Iaporan 1899500000 | 1 | laporsm 26330.000,00 laporsn Iaporan laporan laporan 0 | laporan 1 laporan 1899500000 3333 laporam 21106
kantor sa Perastan dan)
Pedenglapan Kanor yang)
Disediakan
Penyediaan Jasa Pelayanen Unom Kandor{jumlah Laporan Penyediaan 39 | laporan 1407632080600 13 laporan 436090100000 | 13 | laporem 40293983600 3 | laporan 96669240000 | 3 | laporan laporan laporan 6 | laporan 261921046000 19 laporan 6983701.460,00 4872|  laporem 964
sa Pelayanan Uy 162.541.220
Kantor yag _Disediaan)
Pemelibaraan Barang Milik umish Keseluroban| 12 | wnit 484397.725,00 4 it 28631150000 | 4 unkt 82936449200 | 4 unit 1231 | unit 102.090.250,00 it unit 4 | unlt 102,090250,00 8 unit 388401.750,00 13333 wnk 13486
Penunjang  Urusan  Pemerintahan|Pemelibaraa Burang Milk|
Daersh Daerah g disksanaan|
Penyediaan Jasa Pemelibaraan,  Biaya)jumlah Keadaraan 12 | unit 116970.000,00 4 it 3899000000 | 4 it 48280.000,00 wnit 4 it it it 4 it 11.034.000,00 ] wnit 50.024.000,00 6667wt an
Peneliberan  dan  Pak Perorangan Dinas o
Perorangun Dines atan Kendarsan Dinas|Kenderaan Dinss Jabatn| 11034000
Jaatan g Dipethara dan]
jarkan P
(Penyediaan Jasa  Pemelibaraan, Kendaram Dinas| 12 | wnit 36742072500 4 it 7150000 | 4 it 78108449200 unit 4 it it it 4 it 91056.250,00 8 anit 238377.750,00 6667| it 2B
Pemelivaraan,  Fapk,  den  Perizitan Operasionsl ™
Kekraan  Dinas  Operssional ~ atanlyang Dipeliara 91.0%.250
Lapangn doayarian Paic
Pertzinannya
PROGRAM PENINGKATAN|Persentase Pelanggaran| 87 | % 710.888.750,00 8 % 69777332300 | 85 % 118786165000 | - % 656 % 77895900,00 % % 656 | % 7189590000 | 9156 % 77566922300 | 26867 % 818,95
KETENTERAMAN DAN  KETERTIBAN [¢)
UMUM Rasio fumish
16.000 pendu
Penanganan Gangguan Persentase Penangananf 56 | % 46657000000 | 5214 % 537.095501,00 | 52,14 | % 25867750000 | - % 0,00 % % % 000 [ % . 524 % 537.095.501,00 19644 % 61577
|dan Ketertiban Umum dalam 1 (satu) ketenleraman dan|
Juph




Koordinasi Pempelenggarian Ketentranan)junlsh Dokumen Hasll 6 |dokumen| 03675000 2 |dokmen| RN | 2 |dokemen NS00 | 1 |dokumen| . dokimen . dokumen dokumen 1 |dokumen . 3 |dokumen| pighyat: 1 5000 | dokumen uH
(dan Keteriban Umum serts PerindunganPelabsaraan Hoordinas|
Masyarakat ~ Tingkat  Kabupan/ Ko Peayelenggaraan
Ketenlerana, Ketesthan)
Umum dan Perindungan|
Masyarskat Tingkat
Kabopaen o
Pertindungan Dokamen yaog 9 |dokomen B3S4.25000 3 dokumen 1016909500 | 3 |dokumen| 2629250000 1 |dokamen : dokomen . dokumen dokumen 1 | dokumen . 4 |dokumen 11016909500 M4 dokumen By
dalam rangka Ketentraman dan Keleriban|Memsat Hasil
Urmum Pemsberdayaan Perlindungan|
Masyarakat dam rangha
Ketenteraman dn Ketertban]
Umim
Peningtatn Kapasits SOM Satuan Polisjunleh H San ol 300 | orang B0 | 100 | oy 516700 | 100 | omg ™ . orag . onag orag 6 | orag s | omg usIeTn| BB omg s
o G Son Priodmgan Pasongra dn S
Misyarsat temasak clan Pebksnaa Peindngin Masyara
Togas yang Bernuansa Hak Asasi Mamasialyang Ditingkatkan|
lapstasiya
Pencegaan Gangguan Ketenkraman dan)junlah Laporan Ganggean| 39 | kases 126100.00000 3 fasus SB10250000 | 13 | hasus 15782400000 kasts G ases s basts Kasus 0| kasas . B lasus 810250000 BR| s (14
Ketetiban Uneom melali Deleksi Dini dan| Keteteraman dn Ketertban|
(e Dii, Pembivan dan Penyuudan Ve yag Dicesh Meli|
Pelaksanm Patol, Penganacan, D Din ™ Coh D
Pengavalan Pembinean dn Peayalan
Patol, Pengamanan, dan)
Pgalan
Penioakan atas Gaguan Keenteaan Junlah Laporan Ganggn] 3 | s amsen] 1 | s WSSLE00 | 1 [ ks BESKN00 s . s . asns asts 0| asss T s BSSLE000|  BB| s 74
dan Ketrtban Umurn Berdasarkan Perdal Ketenteraman dan Ketertbn|
dan Perkada mellui Peoertban  dan/Umum berdasartan Perdal
Pesaogn Uk Resa can Kerwsahann [ Meai
Missa Pt ™ Pesangan|
Unjek Rasa dan Kerusuban|
Massz yang Dilakeican
Penindakan
Penegakan  Peraturan  DaerabjPersentase Penegakan| 100 | % 2431875000 | 100 % 16067782200 | 100 | % 2918415000 | 000 | % c 8B % 77489590000 % % B3| % 7789590000 | 10838 | % msnma|  nR| % 20318
up dan dan Perkada (Rumus. E
Bupati/Wali Kotajunlsh lindahan penanganan|
alas pelanggaran Perda dan|
perbp by junlah st
lkejadian pelanggaran Perda|
dan Perbup X 1
Sostalisas Penegakan Praturan Daerah danJumiah Laporan 12 | laporan 1BMBN| 4 laporan 6154020000 | 4 laporan 46300000 laporan - laporan . laporan Igporan 0 | laporan . 4 | laporn UH01000| BB lgomn 08
Peaun Bt/ Wa Peaksanan Soslsasi
Pregian Pertra
Daerah dn
Daerah
Penanganan aas Pelaggran Peraturanjunlah Laporan| 36 | lporan 103750000 12 | laporan BEITZM| 12 | laporan BBLSS415000 laporan S| 2| lporan laporan lgporan 2| laporan TSN [ 14 | lporan 17036200 | BB | Jporan k)
Daceab dan Peraturan Bapati/ Wali Kota|Pelaksanaan Penanganan
™ Pelanggaran Peratra| 77,895,900
Deersh [} Peraturan kepala
daerah Sesual S0
I
Rata-rata Capaian Kinerja (%) | 1554 % 170767228400 | 3985| % 373590318800 | - % |- |- o[- |9539] % SHUISTSATLO0 | 24039 % 1576805534000 | 175469 | % 391628
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2.2
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Analisis Kinerja Pelayanan Satuan Polisi Pamong Praja

Analisis Kinerja Pelayanan Satuan Polisi Pamong Praja
Kabuapten Seruyan yang disajikan pada table berikut adalah
capaian kinerja pelayanan Satuan Polisi Pamong Praja
Kabuapten Seruyan tahun 2025, yang berdasarkan Perubahan
Renstra Satuan Polisi Pamong Praja Kabuapten Seruyan Tahun
2025 - 2029, yaitu sebagai berikut :



Table 2.2
Capaian Kinerja Pelayanan Satuan Polisi Pamong Praja
Kabupaten seruyan

Kondisi
Kinerja
Kondisi S
Indika.tor Kiﬂ;;]: Kinglja Target Renstra Perangkat Daerah Tahun Realisasi akhir
: sesuai tugas pada Siads
e, T Siiaih fungsi Perangkat awal lgPJMD
Daerah periode
RPJMD
2025 2026 2027 2028 2029 2024
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Persentase
1 Calkipan 559 | s4 | s6 | s8 | 60 | 6 | 559 62
Msiaglis Perlindungan
Eingloitkn Meningkatnya | Masyarakat
Ketentraman ;
dan Ketertiban Kualitas Persentase
2 an ! ! Pelayanan Penyelenggaraan 85 83 85 87 89 91 85 91
Kehidupan 4 .
Masvarakat Publik Tibumtranmas
Y Persentase Perda
3 dan Perkada yang 100 100 100 100 100 100 100 100
Ditegakkan

2.3 Tugas, Fungsi dan Struktur Organisasi Dinas
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Satuan Polisi Pamong Praja Kabupaten Seruyan dibentuk
dan mempunyai tugas pokok dan fungsinya berdasarkan pada
Peraturan Bupati Nomor 1 tahun 2021 tentang Pembentukan

dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Seruyan.

Dalam Peraturan bahwa
kedudukan Satuan Polisi Pamong Praja Kabupaten Seruyan

adalah sebagai berikut:

Bupati tersebut dinyatakan

1. Satuan Polisi Pamong Praja adalah unsur pelaksana
Pemerintah Daerah yang berada dibawah dan bertanggung
jawab kepada Bupati melalui Sekretaris Daerah;

2. Satuan Polisi Pamong Praja dipimpin oleh Kepala Satuan;

Sedangkan mengenai tugas pokok dan fungsinya diatur dalam

Peraturan Bupati Nomor 38 Tahun 2021 tersebut, yaitu :

Satuan Polisi Pamong Praja mempunyai tugas membantu

Bupati dalam melaksanakan urusan keamanan dan ketertiban




umum, perlindungan masyarakat, dan tugas pembantuan yang

diberikan kepala Daerah.

Dalam pelaksanaan tugas pokok sebagaimana dimaksud,

Satuan Polisi Pamong Praja menyelenggarakan fungsi :

a.Perencanaan dan menyusun kebijakan Satuan berdasarkan
Peraturan dan Perundang-Undangan yang berlaku;

b.Pengendalian pelaksanaan kegiatan di bidang ketertiban
umum dan ketentraman masyarakat, bidang penegakkan
peraturan daerah,peraturan kepala daerah dan atau

keputusan Kepala Daerah, Bidang Perlindungan Masyarakat.

Struktur organisasi Satuan Polisi Pamong Praja

Kabupaten Seruyan, dengan susunan sebagai berikut :

a.Kepala Satuan;
b.Sekretariat, terdiri dari:

(1). Subbag Keuangan dan Kepegawaian;
(2). Subbag Perencanaan, Umum dan Perlengkapan ;

c.Bidang Ketertiban Umum dan Ketentraman Masyarakat,
terdiri dari :

(1). Seksi Operasional dan Pengendalian;
(2). Seksi Ketertiban Umum;

d.Bidang Penegakkan Perda :
(1). Seksi Penegakan,;

(2). Seksi Penindakan;

e. Bidang Perlindungan Masyarakat, terdiri dari :
(1). Seksi Data dan Informasi;

(2). Seksi Pelatihan dan Mobilisasi;
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2.3.1. Jenis Pelayanan

Sesuai dengan Peraturan Pemerintah RI Nomor 38
Tahun 2008 tentang Pembagian Urusan Pemerintahan antara
Pemerintah, Pemerintah Daerah Provinsi, dan Pemerintah
Daerah Kabupaten/Kota serta Peraturan Daerah Nomor 7
tahun 2008 tentang Organisasi dan Tata Kerja Dinas
Kabupaten Seruyan, maka jenis pelayanan yang dilakukan
dan disediakan oleh Satuan Polisi Pamong Kabupaten

Seruyan adalah meliputi:

1. Penetapan dan pelaksanaan kebijakan

2. Koordinasi intra/antarstakeholders

3. Pembinaan dan bimbingan

4. Penyediaan/fasilitasisarana, prasarana dan jasa
5. Penyediaan data dan informasi

6. Monitoring dan evaluasi

Adapun jenis pelayanan pada Bidang Teknis Satuan Polisi
Pamong Praja Kabupaten Seruyan adalah sebagaimana tabel
berikut:

Tabel 2.9.

Jenis Pelayanan

NO

BIDANG JENIS PELAYANAN

SEKRETARIAT Mengelola urusan kesekretariatan meliputi
administrasi umum, kepegawaian,
keuangan, urusan program perencanaan,

dan pelaporan.
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2. | BIDANG 1. Melaksanakan kegiatan operasi

KETERTIBAN pengendalian terhadap pelanggaran

UMUM DAN ketertiban umum dan Kketentraman

KETENTRAMAN masyarakat,

MASYARAKAT 2. Pelaksanaan pengawalan pejabat atau
orang penting dan pengamanan tempat-
tempat penting rumah dinas pejabat serta
acara-acara resmi,

3. Pelaksanaan patrol rutin dalam
pengendalian keamanan, ketertiban

umum dan ketentraman masyarakat.

3s BIDANG 1. Penegakan atas pelanggaran peraturan
PENEGAKAN perundang-undangan Daerah,
PERDA 2. Melaksanakan pembinaan, pengawasan,

dan teknis penyidikan penegakan

peraturan perundang-undangan Daerah.

4. | BIDANG 1. Merumuskan dan menyusun rencana

PERLINDUNGA kerja dan anggaran serta program teknis

N MASYARAKAT dan jadwal kegiatan dibidang pembinaan
satuan perlindungan masyarakat,

2. Melaksanakan koordinasi dan
sinkronisasi penerapan kebijakan
dibidang pembinaan satuan perlindungan

masyarakat.

2.3.2 Isu-isu penting penyelenggaraan Tugas dan Fungsi
Perangkat Daerah

Dalam Pelaksanaan Tugas dan Fungsi, Satuan Poilisi Pamong
Praja memiliki resiko dan tantangan yang berat. Hal ini karena
tugas dan fungsi yang bersentuhan langsung dengan masyarakat.

Masing-masing Bidang bekerja sesuai dengan tugas dan fungsinya.
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Akan tetapi, masih terdapat hambatan dalam melaksanakan tugas

dan fungsi yaitu:

1.
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Sekretariat

a.

Beban kerja semakin meningkat, sementara jumlah
SDM terbatas, sementara penyusunan Renstra, Renja,
LKjIP dan Laporan akhir tahun serta dokumen lain
memerlukan sarana yang canggih dan SDM yang
handal,

Keterbatasan sarana dan  prasarana dalam
memfasilitasi kebutuhan-kebutuhan yang berkaitan

dengan kegiatan dan pelayanan tugas bidang-bidang.

Bidang Ketertiban dan KetenteramanUmum

a.

Terbatasnya anggaran Operasional dan Sarana Prasarana

Patroli Trantibum

Jumlah Anggota Satpol PP Kabupaten Seruyan yang ada
tidak sebanding dengan luas area dan Kondisi Geografis
Kabupaten Seruyan.

Pemberdayaan masyarakat untuk ikut serta dalam
ketertiban umum dan ketentraman masyarakat perludi

tingkatkan.

Bidang Penegakan Perda dan Perbup

a.

Terbatasnya personil PPNS dalam penegakan Peraturan
Daerah sehingga penegakan Perda/Perbup yang berkaitan
dengan Yustisi belum dapat dilaksanakan.

Penegakan Perda terkendala dengan Iluas wilayah
Kabupaten Seruyan dibandingkan dengan personil yang
ada.

Masih adanya pelanggaran terhadap perda dan perbup
yang dilakukan oleh masyarakat karena kurangnya

kesadaran;

Bidang PerlindunganMasyarakat

a.

Masih rendahnya jumlah anggota satlinmas yang mengikuti



diklat kemampuan dan keterampilan linmas
b. Masih kurang dan belum optimalnya kinerja Satlinmas
dalam ikut menjaga keamanan dan ketertiban masyarakat

di pedesaan.

2.4 Review terhadap Rancangan Akhir RKPD

Rancangan Akhir Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD)
Kabupaten Seruyan Tahun 2025 merupakan langkah awal bagi
Perangkat Daerah dalam menyusun Perubahan Rencana Kerja
(Renja) pada Tahun 2025 Perangkat Daerah dengan memperhatikan
kebutuhan untuk pelaksanaan dari tugas pokok dan fungsi

Perangkat Daerah.

RKPD juga merupakan landasan kegiatan Perencanaan
Pembangunan Tahunan (Tahun 2025) yang berisi program,
kegiatan dan sub kegiatan yang dipergunakan sebagai Pedoman
Perencanaan Pembangunan Perangkat Daerah. Adapun program,
kegiatan dan sub kegiatan yang tercantum dalam RKPD harus
dibandingkan dengan cara dilakukannya analisis kebutuhan,
berdasarkan tugas pokok dan fungsi dari Perangkat Daerah

sehingga menghasilkan program prioritas pembangunan Perangkat
Daerah.

Pada Tahun 2025 program, kegiatan dan sub kegiatan yang
ada merupakan hasil perubahan dari nomenklatur Program,
kegiatan dan sub kegiatan yang berdasarkan KEPMENDAGRI
Nomor 050-5889 Tahun 2021 tentang Hasil Verifikasi dan
Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan
Pembangunan Kabupaten/ Kota dan Rencana Kerja (RENJA) Tahun
2025 untuk Satuan Polisi Pamong Praja Kabupaten Seruyan sudah
dilakukan sinkronisasi terhadap Rancangan Akhir RKPD
Kabupaten Seruyan sehingga menjadi rumusan program, kegiatan
dan sub kegiatan yang definitive untuk dijadikan Perubahan
Rencana Kerja (RENJA) Tahun 2025.
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PERUBAHAN RENCANA KERJA SATUAN PERANGKAT DAERAH SATUAN POLISI PAMONG PRAJA KAB. SERUYAN
TAHUN 2025
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- — m—— S—— -
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7 7
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T8 01 2020008 |

T V20,0001 20,500, 00| Kb Gerian, T
| Seruyan Hir, PAMONG PRAJA
Kusla Farrbuang
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Kusla Permbuang I |
1,051 207.0002
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Soruyan Hir,  |A PAMONG PRAJA
Kuala Permbuang # |(PAD)
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0501 207.00°
1 008,000, 00| Seruyan, 00| SATUAN POLIST
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BAB III
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN

Perubahan Rencana Kerja Satuan Polisi pamong Praja
Kabupaten Seruyan Tahun 2025 mengacu pada tugas pokok dan
fungsi Perangkat Daerah yang mengarah pada pencapaian tujuan
dan sasaran Perubahan Renja Tahun 2025, pencapaian Renstra
2025 - 2029 dan RPD Kabupaten Seruyan yang sesuai rencana
program, kegiatan dan sub kegiatan yang akan dilaksanakan di
Tahun 2025. Adapun rencana kerja yang menjadi program,
kegiatan, dan sub kegiatan Satuan Polisi Pamong Praja Kabupaten
Seruyan yang akan dilaksanakan di Tahun 2025 serta
pendanaannya berupa pagu indikatif dengan alokasi dananya
semua berasal dari APBD Kabupaten Seruyan, akan disajikan pada

tabel berikuti ini, yaitu:
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RENCANA KERIA ORGANISAS| PERANGKAT DAERAH (RENIA OPD)

SATUAN POLS! PAMONG PRAIA KAB. SERUYAN
TAHUN 2025
camn_\g.iw;ﬁi IndatrProgan  Kegidtn Eﬂgx_: E_&_ E:ag : .q i rja Dan Kerangka Pendanaan s Prakiraan Maju Rencana Tahun 2026
No Kode Program/ Kegiatan / Sub Periode Renstra | Capaian RENJA | Capaian Target Target 025 Pagu Indikatif (Rp) ) Prioritas Kelompok Sasaran
) Sub Kegiatan Lokasi Sumber Dana Target Pagu Indikatif (Rp)
Kegiatan 0P [0PDTahun20m3| RENIAOPD | Sebelum | Sesudah RHPD 2005 APBD 225 RKPD Perubahan 2025 Nasiondl | Daenh
1 2 3 4 5 s [ 1 s | [ 1 i 12 3 u 5 | 1 7 1 19
SATUAN POLIS| PAMONG PRAJA 9.165.435.000,00 121758073800 1179047180900 9.586.239.000,00
1 _SS>= PEMERINTARAN WAJIB YANG BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR 9.165.435.000,00 12175.807.38,00 11.790.471.809,00 9.586.239.000,00
1105 _Sg PEMERINTAHAN BIDANG KETENTERAMAN DAN KETERTIBAN UMUM SERTA PERLINDUNGAN MASYARAKAT 9.165.435.00000 | 12.175.807.33,00 1179047180300 9.586.233.000,00
11 s o PROGRAMPENUNJANG URUSAN [Persentase Unit Kerja yang
PEMERINTAHAN DAERAH mendapatkan Pelayanan 100% 100% 894139200000 | 10987.945.659,00 10.651.683.159,00 93376525000
KABUPATEN/KOTA initras erk
1 01 (201 Penganggaran, d Memantapkan |- Satpol PP
Evaluasi Kinerja Perangkat dokumen 100% 100% 14,042000,00 26.282.000,00 2628200000 sistem 12.394.305,00
Daereh pertahanan
1 01 {201 {0001 |Penyusunan Dokumen Perencanazn Perangkat Daerah
umlah Dokumen Perencanaan x&.mg_ﬁ?waﬁa;‘:._szaasm Umum  [Memantapkan |-
Perangkat Daerah sockumen ik LA Lo L) Kualz Pembuang (DAU) sistem LS50
pertahanan
keamanan
1 01 |2.01 {0002 Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD
Jumlah Dokumen RKA-SKPD dan Kab. Seruyan, Seruyan Hili, [Pendapatan Transfer [Memantapkan |-
”Hhﬁﬁ”ﬂﬁ§.¥= 6Dokumen 6Dokumen 196000000 1.960.000,00 1.960.000,00 (et A ”._““4_“5: 216090000
keamanan
1 (05 [01 (201 {0003|Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Perubahan RKA-SKPD
[ Dokumen Perubahan RK| Kab. Seruyan, Seruyan Hillr, [Pendapatan Transfer [Memantapkan |-
ISKPD dan Laporan Hasil Kualz Pembuang I Antar Daerah sistem
[ — 4Dokumen 4Dokumen 112000000 112000000 112000000 eraharan 123480000
Dokumen Perubahan RKA-SKPD keamanan
1 01 |2.01 (0004 |Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD
Jumlah Dokumen DPA-SKPD dan Kab. Seruyan, Seruyan Hili, [Pendapatan Transfer [Memantapkan |-
Laporan Hasil Koordinasi Kualz Pembuang | IAntar Dagrah sistem
PenyusuranOokumen PASIPD) 4Dokumen 4 Dokumen 112000000 112000000 112000000 orabaren 123480000
keamanan
1 01 {201 {0005 {Koordinasi dan Penyusunan Perubahan DPA- SKPD
Jumlah Dokumen Perubahan Kab. Seruyan, Seruyan Hilr, [Dana Bagi Hasil (DBH) [Memantapkan |-
M””“W%hﬂ_ﬁ_ 3Dokumen 3Dokumen 2940.000,00 112000000 112000000 perbieg ”Hﬂs__ 123480000
Dokumen Perubahan DPA-SKPD keamanan
1 |05 |01 {201 0006 |Koorginasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
|Jumlah Laporan Capaian Kinerja Kab. Seruyan, Seruyan Hil, {Dana Bagi Hasil{DBH) [Memantapkan |-
dan Ikhtisar Realisasi Kinerja Kuala Pembuang | sistem
400 danLaporan i 2laporan 2laporzn 252000000 17.280000,00 1728000000 |pertahanan 246960000
Koordinasi Penyusunan Laporan keamanan
1|05 01 |201 0007 |Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
{umlah Laporan Evaluasi Kinerja Kab. Seruyan, Seruyan Hili, [Pendapatan Transfer |Memantapkan |-
Perangkat Daerah Kuals Pembuang | \Antar Daerah sistem
2laporan laporan 2.940.000,00 1.240.000,00 2.240.000,00 246960000
pertahanan
keamanan
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(DAV) eamanan

1 s for e ‘Administras! Keuangan Persentase Pembayaran Gaji Memantapkan |- iSatpol PP
Perangkat Daerah Pegawai dan Pelaporan sistem
Keuangan 100% 100% 281267483700 | 4.041480.961,00 404148096100 etabanan 3733.18607,00
keamanan
1 (05 (01 |2.020001 |Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
Jumiah Orang yang Menerima Kab. Seruyan, Seruyan ==_.._Ea Alokasi Umum  |Memantapkan |-
(Gaji dan Tunjangan ASN [Kuala Pembuang Il (DA sistem
' 2 280rang/bulan|  500rang/bulan 280847483700 | 4.035.040.91,00 4.926,631.061,00 ¥ " pertahanan 3721.263.307,00
keamanan
1 [05 (01 (2020004 [Koordinasi dan Pelaksanaan Akuntansi SKPD
Jumiah Dokumen Koordinasi dan Kab. Seruyan, Seruyan Hilir, PENDAPATAN ASU  |Memantapkan |-
Pelaksanaan Akuntansi SKPD Kuala Pembuang ! DAERAH (PAD) sistem
20ckumen 2Dokumen 840.000,00 1120000,00 1120.000,00 1.234.800,00
pertahanan
keamanan
. 05 01 [2.02{0005 |Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD
Jumlah Laporan Keuangan Akhir Kab. Seruyan, Seruyan Hilir, PENDAPATAN ASLl  [Memantapkan |-
Tahun SKPD dan Laporan Hasil Kualz Pembuang Il DAERAH (PAD] sistem
Koordinas Pemyusunin Laporan 2laporan 2laporan 1.260.000,00 112000000 112000000 pertahanan 1.234.800,00
Keuangan Akhir Tahun SKPD keamanan
[ [05 [o1 |2.02(0007 [Koordinasidan Penyusunan Lap igan Bulanan/ Triwulanan/ Semesteran SKPD
[Jumiah Laporan Keuangan Kab. Seruyan, Seruyan Hilir, [ Dana Bagi Hasil {DBH) k
Bulanan/ Triwulanan/ [Kualz Pembuang Il sistem
Semesteran SKPD dan aporan Alaporan Hlaporan 84000000 308000000 308000000 B 216090000
Koordinasi Penyusunan Laporan keamanan
1 (05 [01 |2.020008 |Penyusunan Pelaporan dan Analisis Prog isasi Anggaran
|Jumlah Dokumen Pelaporan dan Kab. Seruyan, Seruyan Hilir, PENDAPATAN acl_zmsssna.. -
|Analisis Prognosis Reallsasi Kuala Pembuang Il DAERAH (PAD) sistem
Anggarin 4Dokumen 4Dokumen 1260.000,00 112000000 112000000 |pertahanan 1348000
keamanan
1105 (01 (205 Persentase Admi - Satpol PP
Perangkat Daersh |Kepegawaian Perangkat Daerah 100% 100% 179.250.000,00 980.000,00 980.000,00 150.000.000,00
|_[1 05 [01 J205 0002 |Pengadzan Pakaian Dinas beserta Atribut Kelengkapannya
Jumiah Paket Pakaian Dinas Kab. Seruyan, Seruyan Hilir,{Dana Bagi Hasil {D8H) |-
eset i elergiapan 1Paket 1hatet 17325000000 00 VI _ﬂﬂ_as_ - e
1 05 [01 (2050009 [Pendidikan dan Pelatihan dan Fungsi
|lumlah Pegawai Berdasarkan (Kab. Seruyan, Seruyan Hilir,| Pendapatan Transfer |-
Tugas dan Fungsi yang Mengikuti Kuata Pembuang I |Antar Daerah
00
Pendiikancan Pelatian 00rng 20mg o 0000 W y
1 (05 01 2050011 |Bimbingan Teknis Peraturan Perundang-Undangan
[umlah Orang yang Menglkuti ab. Seruyan, Seruyan Hilr Dana Alokasi Umum |-
Bimbingan Teknis Implementasi 00rang 00rang 000 000 000 Kuala Pembuang i (DAU) 0,00
Peraturan Perundang-Undangan
105 |01 (206 Administrasi Umum Perangkat  [Persentase Administrasi Memantapkan |- Satpol PP
Daerah Kepegawalan Perangkal Daerah sistem
yang dilaksanakan 0% 0% RO e s pertahanan 294755.470,00
keamanan
1 [0S [01 |2.06 0001 |Penyedizan Komponen Instalasi
lumiah Paket Komponen Kab. Seruyan, Seruyan ;__q.~932§m Umum |Memantapkan |-
Instalasi Listrik/Penerangan KualaPembuang il (DAU) sistem
nguin Tt g 1Paket 1Paket 2030800,00 16.583950,00 16.583950,00 - 200000000
Disediakan keamanan
1 (05 [01 |2.06 (0002 |Penyedizan Peralatan d: Kant
Jumlah Paket Peralatan dan Kab. Seruyan, Seruyan Hilir, PENDAPATAN ASLl  |Memantapkan |-
[Perlengkapan Kantor yang KualaPembuang i DAERAH (PAD) sistem
Disediakan 0Paket OPaket 00 153,013.250,00 153.013.250,00 Danalokasi Umum [pertahanan 0,00
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1 Jos Jor [2.06Jooot [Penyedtian Bahan Logistk Kantor
{Jumlah Paket Bahan Logistik Kab. Seruyan, Seruyan Hilir, | PENDAPATAN ASLI ~ [Memantapkan |-
Kantor yang Disediakan Kuala Pembuang Il DAERAH (PAD) sistem
2Paket 2Paket 1895213300 308.213.850,00 271.547.850,00 Dana Alokes Unum[pertahanan 69.759.200,00
DAV} keamanan
1 [05 01 12.06{0005 |Penyedizan Barang Cetakan dan Penggandaan
Jumlah Paket Barang Cetakan _@.xaﬁpw.&sz_:._sazo_ﬁééa Memantapkan |-
dan Penggandaan yang Kuala Pembuang (DAU) sistem
Disedakan 1Palet 1Paket 11510.000,00 11510.000,00 1151000000 etahanan 13.125.000,00
keamanan
1 {05 [01 |20 (0006 |Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undanga
|Jumlah Dokumen Bahan Bacaan Kab. Seruyan, Seruyan Hilir, Pendapatan Transfer [Memantapkan |-
dan Peraturan Perundang- [Kuala Pembuang I Antar Daereh sistem $4500000
nanginyangisdian §00okumen 60Dokumen 15000000 150000000 150000000 [ !
kezmanzn
1 [05 01 [206[0005 |Penyelenggaraan Rapat dan Konsuitasi SKPD
{Jumiah Laporan Kab. Seruyan, Seruyan Hilr, {Dana Bagj Hasil (DBH) [Memantapkan |-
Penyelenggaraan Rapat Kuala Pembuang Il |Pendapatan Transfer sistem
Koordinasi dan Konsultasi SKPD Xz o RN SR s Antar Dagrah pertahanan HALND
keamanan
1 (05 o1 207 Pengadaan Barang Milk Daerah |Jumlah Pengadazn yang Satpol PP
Penunjang Urusan Pemerintah  (Terlaksana Ounit Ounit 000 000 000 000
Daerah
1 Ts o faor oo Pengadaan Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan
Jumiah Unit Kendaraan Kab. Seruyan, Seruyan Hilr,[ PENDAPATAN ASU
Perorangan Dinas atau . |Kuala Pembuang I DAERAH (PAD)
0
Kendaraan Dinas Jabatan yang ston w w L0 Dana Alokasi Umum ¥
Disedizken (0AY
1 (05 (01 [2.07 {0002 |Pengadzan Kend: perasional atauLapang;
\Jumiah Unit Kendaraan Dinas Kab. Seruyan, Seruyan Hilir, PENDAPATAN ASLI
Operasional atau Lapangan yang ) |Kuala Pembuang I DAERAH {PAD)
0
Disediakan i o w SR Dana Alokasi Umum v
(DAY}
1 (05 01 [2.07]0010 |Pengadaan Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan Lainy
Jumiah Unit Sarana dan g.xaspgsz.__s_sazguéis d
Kualz P I
Snaae.._sw_aaass ekt o o 600 2 Pembuangll (DAU) 00
Bangunan Lainnya yang
Disediakan
1 (05 (01 [207{0011 |Pengadaan dan Prasarana 18 Gedung! Ba)
\Jumiah Unit Sarana dan i.xaiioen:;_isaazuééa - 06. Percepatan
Prasarana Pendukung Gedung ; . Kuala Pembuang I (DA} implementasi reformasi
008,000 0
Kantor atau Bangunan Lainnya ik Hait o w ! o birokras di seluruh urusan 5
yang Disediakan pemerintah
1 NON URUSAN 916543500000 | 1217580730900 1L790471.805,00 9.586.239.000,00
1 (65 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG XX 9165435.00000 | 12.175.807.30500 1L750471.805,00 9.586.239,000,00
2 1 (05 fo1 PROGRAM PENUN.ANGURUSAN [Persentase unit kerjayang
PEMERINTAHAN DAERAH imendapatkan administrasi 100% 100% £.941.392.000,00 10987.945.659,00 10.651.683.155,00 93376525000
KABUPATEN/KOTA perk
1 (65 01 207 Pengadaan Barang Milik Daerah [Jumlah Pengadazn yang 106. Percepatan Satpol PP
Penunjang Urusan Pemerintah  |Terlaksana ) implementasi reformasi
000
Daerah Yiok b o w w birokrasi di seluruh urusan
1[5 Jou J207 {01t [Pengadaan Saranacan Pasarana Pendukung Gedung Ktor atau Bng
1 _ URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR ﬁw_ﬂﬁ.g.s ﬂ 12.175.807.38,00 ﬂ 117047180800 “ 9.586.239,00000
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BAB IV

PENUTUP

Penyusunan Perubahan Rencana Kerja (P-Renja) Satuan Polisi
Pamong Praja Kabupaten Seruyan Tahun 2025 disusun dengan
mengacu pada sasaran dan prioritas pembangunan Daerah, program
dan kegiatan, indikator dan target kinerja serta pagu indikatif
Perangkat Daerah sebagaimana tercantum dalam Perubahan RKPD

Kabupaten Seruyan Tahun 2025.

Dalam pelaksanaan tahun berjalan Renja Tahun 2025 apabila
menunjukkan adanya ketidaksesuaian dengan hal-hal sebagaimana
tercantum dalam Perubahan RKPD Kabupaten Seruyan Tahun 2025,
akan dilakukan penyesuaian- penyesuaian baik program dan

kegiatannya maupun anggaran yang tersedia

Dengan ditetapkannya Perubahan Rencana Kerja Satuan Polisi
Pamong Praja Kabupaten Seruyan Tahun 2025 akan dipergunakan
sebagai acuan dalam penyusunan Perubahan Rencana Kerja Anggaran
(P-RKA) dengan berpedoman pada Kebijakan Umum Perubahan
Anggaran (KUPA) dan Perubahan Prioritas Plafon Anggaran Sementara
(P-PPAS) Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah.

Demikian beberapa hal yang dapat disampaikan dalam kajian
Perubahan Renja Tahun 2025 Satuan Polisi Pamong Praja Kabupaten
Seruyan semoga dapat dijadikan salah satu pendukung dalam program
pembangunan di Kabuapten Seruyan, dan atas perhatiannya

disampaikan terima kasih.

Kuala Pegbuang, 8 Juli 2025

: / PRIADI, S.Pi., MM
SMBIN

EMBINA TK.I (IV/b)
NTP. 19820819 200802 1 001
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