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KA

BUPATEN BANGGAI KEPULAUAN

NOMOR : 8n0 /33, 4/ DISPENCAPIL /2022

TENTANG

PEMBENTUKAN TIM PENYUSUNAN RENCANA STRATEGIS
(RENSTRA) DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

KABUPATEN BANGGAI KEPULAUAN

TAHUN 2023 - 2026

bahwa dalam rangka mengarahkan pelaksanaan program

program pembangunan guna terwujudnye tujuan
pembangunan daerah yang meriipakan bagian integrai aar
pembangunan daerah Kabupaten Banggai Kepulauan, periu
adanya Rencana Strategis (Renstra) SKPD Tahun 2022
2026;

. bahwa sehubungan dengan hal tersebut pada poit a periu

membent uk Tim Penyusun Rencana Strategis Dinas
Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Banggai
Kepulauan Tahun 20223 - 2025,

bahwa meregka yang namanya tercantum dalam Lampiran
Keputusan ini dianggap mampu untuk ditunjuk sebagai Tim
Penyusun Rerncana Strategis Dinas Kependudukan dan
Pancatatan Sipii Kabupaten Banggai Kepulauan Tahun
2023 - 2026;

. Undang-Undang Nomro 51 Tahun 1999 tentang Pembentukan

Kabupaten Buol, Kabupaten Mcrowali dan Kabupaten Banggai
Kepulauan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 1999
Nomor 179, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 3900) Sebagaimana telah diubah dengan Undang-
Undang Nomor 11 Tahun 2000 (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2000 Nomor 78, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 39660,

Undang-undang Nomor 25 Tahur 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan
Lembaran Negara Republik indonesia Nomor 4421),

Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang
Perimbangan Keuangan antara Femerintah Pusat dan
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2004 Nomor 126, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor4438);
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i Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
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Daerah (Lembarzn Negara Republik Indonesia Tahun 2014
Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 5587) sebagaimana telah divbah beberapa kali terakhir
dengan Undang-Undang Nomor € Tahun 2015 tentang
Perubahan Atas Undang-undang Nomor 23 Tahun 2014
Tentang Pemerintahan Daerah menjadi Undang - undang
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 58,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
56/9) ;

Peraturan Pemerintah Nomor 38 Tahun 2007 tentang
Pembagian Urusarr Pemerintahan antara Pemerintah,
Pemerintahan Daerah Provinsi dan Pemerintahan Daerah
Kabupaten/ Kota (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2007 Nomor 82, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4737);

Peraturan Pemerintah Nomor 6 Tahun 2008 tentang
Pedoman Evaluasi; Penyelenggaraan Pemerintah Daerah
{(Lembaran Negara Repubik indonesia Tanun 2008 Nomor
19 TambahanlLembaran Negara Republik indonesia Nomor
4815),

Peraturan Pemerintah Nomor 7 Tahun 2008 tentang
Dekonsentrasi dan Tugas Pembantuan (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 20, Tambahan
Lembaran Negara Republik indoresia Nomor 4816):

. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang

Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Fengendalian dan
Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor
21, TambahanLembarari Neégara Republik Indonesia Nomor
4817);

. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 54 Tahun 2010

tentang Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun
2008 tentang Tahapan, Tata Cara Penyusunan
Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana
Pembangunan Daerah;

10.Peraturan Bersama Mentern Dalam “Negeri, Menteri

11

Perencanaan  Pembangunan  Nasional/Kepala Badan
Perencanaan Pembangunan Nasional dan menten Keuangan
Nomor 28 Tahun 2010 Nomcr 0199/MPPN/04/2010; Nomor
PMK 95/PMK 07/2010 tentang Penyelarasan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) dengan

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Nasional (RPJMN)
2010-2014,

Peraturan Daerah Kabupaten Banggai Kepulauan Nomor 8
Tahun 2017 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah ( RPJMD ) Kabupaten Banggai
Kepulauan Tahun 2017-2022 (Lembaran Daerah
Kabupaten Banggai Tahun 2017 Nomor 8, Tambahan
Lembaran Daerah Kabupaten Banggai Nomor8 );



Menetapkan

KESATU

SSTP.,M.A.P

Peraturan Daerah Kabupaten Banggail Kepulauan Nomor 7
Tahun 2017 tentang Perubahan atas Peraturan Daerah
Nomor 8 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan
Ferangkat [Daeran Kabupaten Banggai Kepuiauan
(Lembaran Daerah Kabupaten Banggai Kepulauan Tahun
17 Nomor 7),

Peraturan Daerah Nomor 10 Tahun 2022 Tentang Rencana
Pembangunan Daerah Kabupaten Banggai Kepulauan Tahun
2023-2026

MEMUTUSKAN:

PEMBENTUKAN TIM PENYUSUN RENCANA
STRATEGIS (RENSTRA) DINAS KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATAN SIPIL KABUPATEN BANGGAI
KEPULAUAN TAHUN 2023-2026.

Membentuk Tim Penyusun Rencana Strategis
IRENSTRA)

Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten
Banggai Kepulauan Tahun 2023- 2026, dengan susunan
keanggotaan sebaga berikut

Penangung Jawab ~ Harli A. Masenge. S.Pd.,M.Si
(Kepala Dinas Kependudukan
dan Pencatatan Sipil)

Ketua . Moh. Faisal z. Malotes,

(Sekretaris Dinas)

Sekretaris . Nurmiyati, SE
(Kasubag Perencanaan dan
Program

Anggota . Selfin Siolan

(Kepala Bidang Pemanfaatan Data
dan Inov.si Pelayanan)

Rusna Sadang. S.Sos

(Kepala Bidang Pelayanan
Pendaftaran Penduduk)

Muti’a Hi. U. Malotes, S.Pd
(Administre:or Database
Kependudukan Ahli Muda)

Roy Haryono Pandili, S.KM
(Administrator Database
Kependudukan Ahli Muda)

Omri Padek, SH

(Kasubag Umum dan Kepegawaian)
Nini Lestari, Laise, S.Hut
(Kasubag Keuangan dan Aset)
Supyanto Pania, S.Pd

(Pengelola Sistem Informasi
Administrasi Kependudukan)

Muh. Rifki, S.Akun

(Operator Komputer)



KETIGA

wokup  tugas  T.m Penyuszun Rencana S'rategis

(RENSTRA) Dinas kependudukan dan Tencatatar, Sipi

Kabupaten Banggai Kepulauan Tahun 2023- 2026, adalan

sebagai berikut .

1. Mengkaji dan mengevaluasi Renstra OPD Tahun 2023-
2026 termasuk capaian kemajuannya.

Mempelajari visi. misi dan perencanaan yang telah
ditetapkan Badan Pendapatan Daerah Kabupaten
Banggai Kepulauan

4 Mengkaj seluruh peraturan, pedoman dan petunjuk
sertadokumen lainnya yang terkait dengan peiyusunan
Renstra OPD Tahun 2023-2026,

t Mengidentifikasi, mengumpulkan dan mengolah data
yang diperlukan untuk menyusun Renstra OPD Tahun
2023-2020;

5. Melakukan diskusi untuk memperoleh masukan dari
pihak terkait lainnya demi kesempurnaan Renstra,
Menyusun Renstra OPD Tahun 2023-2026.

Tim  Penyusun  Rencana  Strateqis (RENSTRA),
bertangaung jJawab terhadap penyusunan Henstra Uinas
Kependudukar dan Pencatatan Sipil Kabupaten Banggai
Kepulavan Tanun 2023-2026

eputusan ini bLerlaku sejak tangga! ditetapkan. dengan
ketentuan apabila terdapat kekeliruan dalam penetapannya
axan dilakukan perbaikan sebagaimana mestinya

Ditetapkan di Salakan
Pada tanggal 09 Februari 2022




* Puji Syukur Kami Panjatkan Kehadirai Tuhan yang Maha Kuasa karenadas

Petunjuk dan HidayahNya sehingga Penyusunan Rencana traiegis (Renstra )
Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipi dapat diselesaikan

Rencana strategis (Renstra) Perangket Daerah merupakan dokumen perencanaan
perangkat daerah yang memiliki keterkatan dengan dokumen perencanaan baik
ditingkat nasional, provinsi maupun Kabupaten/Kota.

Renstra Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Banggai Kepulauan
‘.memiilki kedudukan dan fiingsi yang sangat strategis serta menjadi pedoman dalam
:,penyusunan Rencana Kerja (Renja) Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil
éKabupaten Banggal Kepulauan yana disusun setiap tahun selama kuruin wakiu lima
;ta'nun. Seiain itu Renstia Oinas Rependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten
Banggai Kepulauan menjadi acuan dalam pengendalian dan evaluasi pembangunan
;pada Dinas Kepe:.dudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Banggai Kepulauan, baik
:revaluasa Renstra maupun evaluasi Renja Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil
fi’-Kabupr;\ten Banggai Kepulauan.

Kami menyadari dalam penyusunan Rencana Strategis ini masih banyak terdapat
kekurangan dan jauh dari kesempurnaan didaiam penyajiannya untuk itu kami
mengharapkan saran serta masukan dari berbagai pihak guna kesempurnaan Rencana

Strategis dimaksud untuk masa-masa mendatang.

Februar 2022
{EPENDUDUKAN DAN

RENSTRA Dinas Kependuduhan dan Pencarat.n Sl
Kab. Banggai Kepulauan Tahun 20232078
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Latar belakang

Rencana strategis (Renstra) berorientasi pada hasil yang ingin dicapai
selama hurun waktu 4 (empat) tahun dengan memperhitungkan kekuatan,
kelemahan, peluang dan tantangan yang ada atau yang mungkin muncul.
Dengan demikian, Rencana Strategis memuat tujuan, sasaran, strategi dan
arah kebijakan yang realistis guna mengantisipasi perkembangan masa depan.
Renstra memiliki fungsi sebagai pedoman dalam melakukan kontrol terhadap
semua aktivitas bakk yang sedang berlangsung maupun yangakan datang,
menguhkur outcome (hasil) yang harus dicapai dan sebagaisarana untuk
meminimalisir resiko, mengoptimalkan hasil yang akan dicapai dan sebagai alat

untuk mengukuyr kemajuan pelaksanaan tugas

RPD Kabupaten Banggal Kepulauan Tahun 2023-2026 termaksud
merupakan dasar dari penyusunan Rencana Strategis Dinas Kependudukan
dan Pencatatan Sipil Kabupaten Banggai Kepulauan yang kemudian
diteriemahkan ke dalam Rencana Kerja pada setiap tahunnya Ketiga
komponen yang terdiri dari RPD, Renstra dan Renja tersebut, saling terkait dan
menghasilkan sinergi yang cukup kuat dalam menciptakan pedoman strategis
bagi Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaien Banggai Kepulauan
terutama dalammendukung pencapaian Tujuan 1 RPD pada sasaran 7 yakni
Meningkatnya Kepuasan MasyaJrakat terhadap Pelayanan Publik khususnya
tersedianya database kepesndudukan dan pencatatan sipil yang valid dan
terupdate serta Kepemilikan Dokumen Administrasi Kependudukan bagi
Masyarakat di wilayah Kabupaten Banggai Kepulauan.

Landasan Hukum

Adapun Landasan Hukum penyusunan Rencana Strategis Dinas
Kependudukan dan Pencatatan Sipil, Daerah Kabupaten Banggai Kepulaaun
Tahun 2023 — 2026 adalah sebagai berikut -

a. undang-Undang Republik Indonesia Nomor 51 Tahun 1999 tentang

RENSTRA Dinas Kependudukan dan Pevicataior Sy

Kat. Banggai Kepulauan Tahun 2023
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Banggai Kepulauan (Lemboran Negara Reput

Annecis 190G Noper e
LONESIE |93 INCITIC

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 3300)
sebagaimana telah diubah dengan Undang-Undang Nomor 11 Tahun 2000
tentang Perubahan atas Undang-Undang Nomor 57 Tahun 1999 tentang
Pembentukan Kabupaten Banggai Buol, Kabupaten Morowal dan
Kabupaten Banggai Kepulauan (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 1959 Nomor 179, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 39€6),

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2004 Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
4421);

Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana Pembangunan
Jangka Panjana Nasional Tahun 2005-2025 (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2007 Nomor 33, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4700),

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587) sebagaimana telah
diubah terakhir dengan Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang
Perubahan Kedua Atas UndangUndang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Kabupaten Banggai Kepulauan
Rencana Pembangunan Daerah Tahun 2023-2026 |-3 Republik Indonesia
Tahun 2015 Nomor 58, ’Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 5679);

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara
Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana
Pembangunan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tzhun 2008
Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4817);
Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan
Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2019
Nomor 42, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2019
Nomor 6322);

RENSTRA Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipi

Kakb. Banggai Kepulauun Tahun 2023-202¢
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Pei aturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Laporan dan Evaluasi
Penyelenggaraan Femerintanar Daerah (Lembaran Negara Repulin
indonesia Tahun 2018 Nomor 52. Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2018 Nomor 6323),
Peraturan Menteri Dalam N2geri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tatacara
Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tatacara
Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan
Jangka Fanjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah Serta Tatacara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Darah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah dan
Rencana Kerja Pemerintah Daerah;,
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 Tentarg Klasifikasi,
Kodefikasi dan Nomenklatiir Perencanaan Pembangunan dan Keuangan
Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 1447);
Peraturan Pemerintah Nomer 40 Tahun 2019 tentang Pelaksanaan
Undang-undang Nomor 23 Tahun 2006 tentang Administrasi
Kependudukan Sebagaimana Telan (Dwpah dengan Undang-undang
Nomor 24 Tanun 2013 tentang Perubahan atas Undang-undang Nomor 23
Tahun 2006 tentang Administras) Kependudukan,
reraturan Menteri alam Negeri MNomor 9 Tahun 2016 Tentang
Percepatan Peningkatan Cakupan Kepemilikan Akta Kelahiran;
Peraturan Menten Dalam iNegeri Nomor 70 Tahun 2019 Tentang Sistem
Informasi Pemerintah Daerah;
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 95 Tahun 2019 Tentang Sistem
Informasi Admistrasi Kependudukan,
Peraturan Kemente’rian Dalam Negeri Nomor 102 Tahun 2019 Tentang Hak
Akses dan Pemanfaatan Data Kependudukan,
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 18 Tahun 2020 Tentang Peraturan
Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2019 Tentang
Laporan Dan Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah (Berita
Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 288);
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020 Tentang Pedoman
Tehnis Pengelolaan Keuangan Daerah (Berita Negara Republik Indonesia
Tahun 2020 Nomor 1781):
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Penyusunan Dokumen Perencarniaan Pembangunan Daerah bag
dengan Masa Jabatan Kepala Daerah Berakhir Tahun 2022;

r  Peraturan Daerah Propinst Sulawesi Tengah Nomor 13 Tahun 2021
Tentang Rencana Pernbangunan Jangka Menengah Daerah Propins
Sulawesi Tengah Tahun 2021-2026;

s Peraturan Daerah Kabupaten Banggal Kepulauan Nomor 1 Tahun 2018
Tentang Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah
Kabupaten Banggal Kepulauan Tahun 2005-2025 (Lembaran Daerah
Kabupaten Banggai Kepulauan Tahun 2018 Nomor 9);

t Peraturan Daerah Nomor 10 Tahun 2022 Tentang Rencana Pernbangunan Daerah

Kabupaten Banggai Kepulauan Tahun 2023-2026.

Maksud dan Tujuan

Maksud penyusunan ~ensiia Linas RepeniGudurann dan rencatatan Sipil
Kabupaten Banggai Kepulauan Tahun 2023-202€ adalah sebagai dokumen
perencanaan dalam mengimplementasikan tugas dan fungst Dinas
Kependudukan dan Pencatatan Sipii kewenangannya dalan meiakukan
pelayanan Administrasi Kependudukan pada Masyarakat dengan perencanaan
pengelolaan belanja program l.egiatan selama kurun wakw 4 (empat) tahun
kedepan. Dari maksud tersebut dapat disimpulkan bahwa maksud disusunnya
Renstra SKPD adalah:
a. Sebagai pedoman strategis dalam Peningkatan Kepuasan Masyarakat

iernadap pelayanan Fublik;

b. Merupakan alat-.ikur keberhasilan atau kegagalan organisasi.

Tujuan penyusunan Renstra Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil
Kabupaten Banggai Kepulauan Tahun 2023-2026 adalah untuk memberikan
arah yang jelas dalam penyusunan Renja demi lancarnya pelaksanaan
program yang ditetapkan dalam KUA, RKPD, Kabupaten Banggai Kepulauan
dalam kurun waktu 4 (empat) tahun sesuai dengan potensi yang tersedia,
dengan tujuan antara lain :

a. Sebagai dokumen dasar/acuan penyusunan kebijakan 4 (empat) tahunan

Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Banggai Kepulauan;

DOAICTDA T r Leiads il I 1
RENSTRKA Dinas Kependdukan dan Fevicatatan 2pi

Kat. Banggai Kepulauan Tahun 2023-202¢
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dan kegiatan pada Tahur 2022

Penjabaran dari Rencana Strategis (Renstra-SKPD) adalah Rencana Kerja
(Renja) yang harus mempunyal keselarasan rumusan substans: yang
ditekankan pada Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) dan untuk dapat
melihat konsistensi antara Renstra-SKPD dan Renja, maka Dokumen Renja.
haruslah mempunyai keterkaitan pokok-pokok 1si dari Renstra-SKPD tersebut
seperti isu-isu strategis, tujuan. sasaran, dan arah kebijakan, sedangkan

prcgram SKPD haruslah berpedoman pada rumusanproaram RPD

Adapun manfaat Renstra yaitu

a  Untuk merencanakan perubahan dalam lingkungan yang semakin kompleks

b Untuk penoelolaan keberhasilan vakni perencanaan stiategik akan
menuntun diagnosis organisasi terhadap pencapaian hasil yang duniginkan
secara obyektif ,

~ Perencanaan Strategik memungkinkar organisasi untuk memberikan
komitmen pada aktivitas dan kegiatan di masa mendatang (beroriantasi
pada masa depan) |

d. Perencanaan Strategik yang fleksibel dengan pendekatan jangka panjang
dapat untuk memeanfaatkan peluang-peluang yang ada |

e. Untuk memberikan pelayanan prima terhadap masyarakat, karena pola-
pola pelayanan yang perlu diselenggarakan harus disesuaikan dengan
kebutuhan masyarakat

f. Untuk meningkatkan komunikasi baik vertikal maupun horizonta! antar unit
keria sehingga mendorong proses pengampilan keputusan dalam

pencapaian tujuan organisasi.

Sistematika Penulisan

Penyusunan Rencana Strategi (Renstra) Dinas Kependudukan dan
Pencatatan Sipil Kabupaten Banggai Kepulauan Tahun 2023-2026 disusun

dengan sistematika sebagai berikut

ENSTRA Dinas Xependud

Kab. Banggai
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Bab ini berisi latar belzkang penyusunan Renstra, landasan hukum

penyusunan Rensta maksud dan tujuan penyusunan Renstra dan

sistematika penulisan dokumen Renstra

Gambaran Pelayanan Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil

Memuat tugas. fungsi dan struktur organisasi Dinas Kependudukan
dan Pencatatan Sipil. sumber daya yang dimiliki oleh Dinas
Kependudukan dan Pencatatan Sipil kinerja pelayanan sampai saat
ini, tantangan dan peluang dan pengembangan pelayanan Dinas
Kependudukan dan Pencatatan Sipil.

Permasalahan dan Isu-Isu Strategi Strategis Dinas
Kependudukan dan Pencatatan Sipil

Bab ini memuat identifikasi permasalahan berdasarkan tugas dan
tungsi pelayanan Dinas Kependuaukan dan Pencatatan Sipil;
Telaghan Renstra K/L dar. Renstra Telaahan Rencana Tata Ruang
Wilayah dan KajianLingkungan Hidup, strategis; serta penentuan isu-
isu strategi

Tujuan dan Sasaran

Bab ini berisis tujuan dan sasaran jangka menengah Dinas
Kependudukan dan Pencatatan 5ipil, serta strategi dan kebijakan
dalem menjabarkan sasaran jangka menengah Dinas Kependudukan
dan Pencatatan Sipil.

Strategi dan Arah Kebijakan

Pada bagian ini memuat rumusan pernyataan strategis dan arah

. kebijakan.

Rencana Program dan Kegiatan Serta Fendanaan

Bab ini memuat Rencana Program Kegiatan, indikator kinerja,
kelompok sasaran dan pendanaan indikatif Cinas Kependudukan dan
I;encatatan Sipil Kabupaten Banggai Kepulauan.

Kinerja Penyelenggaraan Bidang Urusan
Bab ini memuat Indikator kinerja Dinas Kependudukan dan
Per.ccatatan Sipil yang secara langsung menunjukan kinerja yang akan

dicapai dalam empat tahun mendatang sebagai komitmen untuk
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Berisi ringkasan singkat dari maksud dan tujuan penyusunan dokumen
Renstra Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil, disertai dengan
harapan bahwa dokumen ini mampu menjadi pedoman pembangunan

4 (empat) tahun kedepan oleh Dinas Kependudukan dan Pe.catatan

Sipil.

Renstra Badan Pendapatan Daerah Kab. Bangkep
Tahun 2023 - 2026

RENSTEA Dinas Kependudukan dan Percatatan Sipil
Kak Banggai Kepulauan Tahun 2023-2026
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GAMBARAN UWiuwl PELAYANAN
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KABUPATEN BANGGAI KEPUI_LAUAN

Tugas, Fungsi dan Struktur Organisasi

Sesuai Peraturan Bupati (Perbup) Nomor Tahun 2022 tentang Uraian
Tugas. Fungsi dar Tata Kerja Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil
Kabupaten Banggai Kepulauan mempunyai tugas pokok melaksanakan
sebagian urusanr Pemerintanan Daerah berdasarkan asas otonom: dan tugas
pembantuan pada pelayanan Sistem Informasi Administrasi Kependudukan
kepada masyarakat Kabupaten Banggai Kepulauar:.

Untuk menyelenggarakan tugas sebagaimana tersebut di atas,
Kependudukan dan Pencatatan Sipii Kabupaten Bangga! Kepulauan mempunya!
fungsi
a. Perumusan kebijakan di bidang pendaftaran penduduk, pencatatan sipil,

pengelolanan informasi administrasi kependudukan, kerja sama, pemanfaatan
data dan dokumen kependudukan serta inovasi pelayanan administrasi
kependudukan;

b. Pelaksanaan kebijakan di bidang pendaftaran penduduk, pencatatan sipil,
pengelolanan informasi administrasi kependudukan, kerja sama,
pemanfaatan data dan dokumen kependudukan serta inovasi pelayanan

. administrasi kependudukan,

c. Pelaksanaan evaluasi dan pelaporan di bidang pendaftaran penduduk,
pencatatan sipil, pengelolanan informasi administrasi kependudukan, kerja
sama, pemanfaatan data dan dokumen kependudukan serta inovasi
pelayanan administrasi kependudukan;

d. Pelaksanaan administrasi dinas di bidang pendaftaran penduduk, pencatatan
sipil, pengeiolanan informasi administrasi kependudukan, kerja sama,
pemanfaatan data dan dokumen kependudukan serta inovasi pelayanan
administrasi kependudukan,

e Pembinaan pelaksanaan tugas kelompok jabatan fungsional;dan

f Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Bupati.

RENSTRA Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil
Kab. Bangga Kepulauan Tahun 2023-2026
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Kependudukan dan Pencatatan Sipli Kaoupalen Bangga: Kepulauan adalah

sebagal bernkut

Kepala Dinas

Kepala Dinas mempunyai tugas melaksanakan urusan pemerintahan daerat di
Bidang administrasi kependudukan dan pencatatan sipil yang menjadi
kewenangan Daerah dan Tugas Pembantuan yang diberixa. kepada Kabupaten
Dalam melaksanakan tugas sebagaimana dimaksud pada ayat (1) Kepala
Kependudukan dan Pencatatan Sip:l mempunyai fungsi

a Pelaksanaan Program Pendaftaran Penduduk,

b.  pelakesanaan Program Pencatatan Sipii,

c.  pelaksanaan Program Pengelolaan Informasi Admiristrasi Kependudukan:

o

Pelaksanaan Program Pengelolaan Profil Kependudukan;,

€. pelaksanaan administrasi dinas di bidang keija sama, pemanfaatan data
dan dokumen kependudukan serta novas! pelayanan administras:
kependudukan:

f pembinaan pelaksanaan tugas kelompok |abatan fungsional,

g. Koordinasi tugas Sekretariat dalam men,elanggarakan urusan
pengelolaan administrasi, program, keuangan, aset, kepegawaian, umum
dan Korpri di lingkungan Dinas, dan

h.  melaksanakan fungsi lain yang diberikan oleh Pimpinan dan /atau inovasi

sesuai dengan tugas dan fungsinya

Sekretaris mempunyai tugas menyelenggarakan urusan pengelolaan administrasi,
program, keuangan, aset, kepegawaian, umum dan Korpri di lingkungan Dinas.

Dalam menyelenggarakan tugas, Sekretariat mempunyai fungsi :

a. penyiapan bahan perumusan kebijakan rencana kerja, pengelolaan

administrasi keuangan, aset, kepegawaian dan umum;

b. penyiapan bahan pengkoordinasian perumusan rencana kerja, pengelolaan

keuangan, aset, kepegawaian dar umum;

c. penyiapan bahan pembinaan teknis operasicnal pelayanan administrasi

keuangan, aset serta kepegawaian, rumah tangga dan umum;

d pelaksanaan tugas penyusunan rencana kerja pengelolaan keuangan, aset,

kepegawaian, rumah tangga, korpri dan umum;

RENSTRA Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil
Kab. Banggai Kepulauan Tahun 2023-2026
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pelsasaliaan  pehgonaahail Jain pemaniaaan penyelenggaraar
pengelolaan keuangan, aset, kepegawaian, ruman tangga dan umum,
pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Kepala Dinas,

penyiapan bahan evaluasi dan pelaporan pelaksanaarn urusan
kesekretariatan, dan

melaksanakan fungsi lain yang diberikan oleh Pimpinan dan /atau inovasi
sesual dengan tugas dan fungsinya

Sub Bagian Perencanaan dan Program

Sub Bagian Program mempunyai tugas melaksanakan pembinaan teknis
pengumpulan data, identifikasi, analisis pengolahan dan penyajian informasi
dalam rangka penyiapan bahan penyusunan program, dan melakukan
penyiapan bahan monitoring, evaluasi dan pelaporan.

Sub Bagian Perencanaan dan Program mempunyai tugas dan fungsi .

2 melaksanakan pengelolaan administrasi dan penvusunan program keria
Sub Bagian Program;

0 melaksanakan penghimpunan peraturan perundang-undangan
pedoman, petunjux teknis pelaksanaan penyusunain rencana prograi,
monitoring, evaluasi dan pelaporan,

c. melaksanakan penyiapan bahan koordinasi pelaksanaan kegiatan
penyusunan program dengan unit kerja terkait;

d. melaksanakan pembinaan dan petunjuk teknis pelaksanaan kegiatan
penyucunan rencana kerja meliputi pengumpulan data, identifikasi,
analisis, pengolahan dan penyajian informasi;

e. melaksanakan penyiapan tugas teknis pengumpulan data, identifikasi,
analisis, pengolahan dan penyajian informasi; ,

f.  melaksanakan penyiapan laporan seluruh proses perencanaan program;

g. melaksanakan penyusunan PROBIS, RENJA, LAKIP, LKPJ,
LPPD,RPJMD dan RENSTRA di lingkungan Dinas;

h. melaksanakan peyiapan bahan monitoring, evaluasi dan pelaporan
pelaksanaan rencana kerja di lingkungan Sub Bagiar Program;

i.  melaksanakan tugas kedinasan lain yang diberikar oleh pimpinan;

j. melaksanakan penyiapan bahan dan data, menyusun dan menyampaikan

laporan pelaksanaan tugas Sub Bagian Program dan Dinas; dan

RENSTRA Linas Kependudukan dan Pencatatan Sipil
Kab. Bangga1 Kepulauan Tahun 2023-2026
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sesual dengan tugas dan fungsinya

2.2 Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

Sub Bagian Kepegawaian dan Umum mempunyal tugas melaksanakan

pembinaan teknis pengelolaan urusan kepegawaian, rumah tanaga dan surat

menyurat.

Uraian tugas Sub Bagian Umum dan Kepegawatan meliputi:

a.

&)

melaksanakan pengelclaan administrasi dan menyusun rencana kerja Sub
Bagian Kepegawaian dan Umum;

menghimpun peraturan perundang-undangan, pedoman, petunjuk teknis dan
petunjuk pelaksanaan pengelolaan urusan kepegawaian, rumah tangga,
umuim, dan Korprh

melakukan koordinast dan pembinaan urusan Korpri di lingkungan Dinas
melaksanakai penyiapan bahan koordinasi pengeiolaan urusan kepegawa:an
dan umum,

melaksanakan/menyiapkan bahan usulan kenaikan pangkat kenaikan gaji
berkala, penetapan status kepegawaian, pemnbkuatan Kartu Pegawa!, Kartu
BPJS, TASPEN, Kartu Suami/isteri, SKP, persuratan, k%ehumasan,
dokumentasi, arsip, perpustakaan, dan hukum;

melaksanakan/mengelola Angka Kredit Jabatan Fungsional Tertentu;
melaksanakan penyusunan Nominatif dan Daftar Urut Kepangkatan serta
mengelola Sistem Informasi Manajemen Kepegawaian;

melaksanakan urusan rumah tangga, penyiapan pelaksanaan upacara, rapat,
penerimaan tamu, kebersihan dan keamanan di lingkungan kantor;
melaksanakan monitoring dan evaluasi hasil penyelenggaraan kegiatan Sub
Bagian Kepegawaian dan Umum;

melaksanakan tugas kedinasan lain yang diberikan oleh pimpinan;
melaksanekan penyiapan bahan dan data, menyusun dan menyampaikan
lagoran pelaksanaan tugas Sub Bagian Kepegawaian dan Umum serta Dinas;
dan

melaksanakan fungsi lain yang diberikan olen Pimpinan dan /atau inovasi
sesuai dengan tugas dan fungsinya.

RENSTRA Dinas Kependuduxan dan Pencatatan Sipil
Kab. Banggai Kepulauan Tahun 2023-2026
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Sub Bagian Keuangan dan Aset mempunyal tugas melaksanakan pembinaan
. teknis administrasi, pengelolaan keuangan dan aset

Uraian tugas Sub Bagiar Keuangan dan Aset meliputi

a.  melaksanakan pengelolaan administrasi dan penyusunan program kerja Sub
Bagian Keuangan dan Aset;

b menghimpun peraturan perundang-undangan, pedoman, petunjuk teknis dan

petunjuk pelaksanaan pengelolaan keuangan dan aset:

c. melaksanakan penyiapan bahan koordinasi pelaksanaan kegiatan keuangan
dan aset dengan pihak lain dan unit keria terkait;

d. melaksanakan pembinaan teknis pelaksanaan kegiatan pengelolaan
keuangan dan aset;

e. melakukan urusan perbendaharaan, verifikasi dan administrasi pengelolaan
keuangan dan aset:

f melaksanakan pengelolaan tata usaha keuangan. aset dan penyiapan
pembayaran gaj pegawal,

melaksanakan administrasi dan penyetoran penerimaan bukan pajar daerah,

> @

melaksanakan pemeliharaan barang milik daerah;

memfasilitasi tindak 'anjut laporan hasil pemeriksaan;

J.  melakukan evaluasi terhadap kegiatan pengelolaan keuangan dan aset

k. melaksanakan tugas kedinasan lain yang diberikan oleh pimpinan;

I. melaksanakan penyiapan bahan dan data, menyusun dan menyampaikan
laporan pelaksanaan tugas Sub Bagian Keuangan dan Aset serta Dinas; dan

m. melaksanakan fungsi lain yang diberikan oleh Pimpinan dan /atau inovasi

sesuai dengan tugas dan fungsinya.

3. Bidang Pelayanan Pendaftaran Penduduk
Bidang Pelayanan Pendaftaran Penduduk Dinas Kependudukan dan Pencatatan
Sipil mempunyai tugas penyiapan bahan perumusan kebijakan, pembinaan,

koordinasi, fasilitasi, evaluasi serta pelaporan Pelayanan Pendaftaran Penduduk.

Untuk menyelenggarakan tugas, Bidang Pelayanan Pendaftaran Penduduk
mempunyai fungsi

a. penyiapan Pelayanan Pendaftaran Penduduk;

RENSTRA Dinas Kependudukan dan Fencatatan Sipil
Kab. Banggai Kepulauan Tahun 2023-2026
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Kependudukan,

c. penyiapan bahan monitoring, evaluasi dan penyusunan laporan pelaksanaan

tugas di Bidang Pelayanan Pendaftaran Penduduk; dan

d melaksanakan fungsi lain yang diberikan oleh Pimpinan dan /atau 'novasi

sesual dengan tugas dan fungsinya.

Bidang Pelavanan Pencatatan Sipil
Bidang Pelayanan Pencatatan Sipil Mempunyai tugas penyiapan bahan
perumusan kebijakan, pembinaan, koordinasi, fasilitasi, evaluasi serta pelapcran

Pelayanan Pencatatan Sipil.

Untuk menyelenggarakan tugas, Bidang Pelayanan Pencatatan Sipil mempunyai
fungsi :

................... H
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Pelayanan Pencatatan Sipil;

L. penyiapan bahan pembinaan/bimbingan teknis di Bidang Felayanar
Pencatatan Sipil.

c. pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Kepala Dinas: dan

d. penyiepan bahan monitoring, evaluasi dan penyusunan laporan

pelaksanaan tugas di Bidang Pelayanan Pencatatan Sipil

Bidang Pengelolaan Informasi Administrasi Kependudukan

Bidang Bidang Pengelolaan Informasi Administrasi Kependudukan Mempunyai

tugas penyiapan bahan perumusan kebijakan, pembinaan, koordinasi, fasilitasi,

evaluasi serta pelaporan Pengelolaan Informasi Administrasi Kependudukan.

Bidang Pengelolaan Intormasi Administrasi Kependudukan mempunyai fungsi :

a. Penyiapan bahan perumusan dan pelaksanaan kebijakan di Bidang
Pengelolaan Informasi Administrasi Kependudukan;

b. penyiapan bahan pembinaan/bimbingan teknis di Bidang Pengelolaan
Informasi Administrasi Kependudukan;

c. pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Kepala Dinas;

d. penyiapan bahan monitoring, evaluasi dan penyusunan laporan pelaksanaan

tugas di Bidang Pengelolaan Informasi Administrasi Kependudukan; dan

RENSTRA Dinas Kependudukar dan Pencatatan Sipil
Kab. Banggai Kepulauan Tahun 2023-2026
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Bidang Pemanfaatan Data Inovasi Pelayanan
Bideng Pemanfaatan Data dan Inovasi Pelayanan Mempunyai tugas penyiapar
bahan perumusan kebijakan, pembinaan, koordinasi, fasilitasi. evaluasi serta

pelaporan Pemanfaatan Data dan Inovasi Pelayanan

Untuk menyelenggarakan tugas, Bidang Pemanfaatan Data Inovasi i clayanan

mempunyai fungsi :

a. penyiapan bahan perumusan dan pelaksanaan kebijakan di Bidang
Pemanfaatan Data dan Inovasi Pelayanan;

b. penyiapan bahan pembinaan/bimbingan teknis di Bidang Pemanfaatan Cata
dan Inovasi Pelayanan,

¢ peiarsanaan (UNGSi iain yang diberikan oien Kepaia Uinas,

d. penyiapan bahan moniioring, evaluasi gan penyusunan laporan oelaksanaan
tugas di Bidang Pemanfaatan Data dan Inovasi Pelayanan, dan

e. melaksanakan fungsi lain yang diberikan oleh Pimpinan dan /atau inovasi

sesuail dengan tugas dan fungsinya.

Sub Koordinator

Untuk menkoordinir pelaksanaan tugas-tugas administrasi yang dilaksanakan
oleh unit kerja di tunjuk seoraiig Sub koordinator, Sub koordinator di tunjuk dari
pejabat fungsional sesuai keahlian pada bidang tugas dan fungsi administrator
masing-masing, Sub koordinator melaksanakan tugas membantu administrator
dalam penyusunan rencana, pelaksanaan dan pengendalian, pemantauan dan
evaluasi, serta pelaporan pada satu kelompok substansi pada masing-masing
pengelompokan uraian fungsi, Sub koordinator sebagaimana dimaksud

mengkoordinir pelaksanaan tugas pejabat pelaksana dan kelompok iabatan
fungsional.

Uraian tugas, fungsi dan tata kerja Sub koordinator sebagaimana dimaksud
ditetapkan sesuai dengan ketentuan peraturan perundang-undangan menurut

jenis dan jenjang Jabatan Fungsional. Penunjukan sub koordinator di tetapkan

RENSTRA Dinas Kependudukan dan Fencatatan Sipil
Kab. Banggai Kepulauan Tehun 2023-2026
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Kelompok Jabatan Fungsional
A. Jabatan Fungsional Administrator Database Kependudukan ( ADB ) Ahii Madya
Jabatan Fungsional Administrator Database Kependudukan ( ADB ) Ahli Madya
mempunyai tugas
1. melakukan penanganan gangguan (troubleshooling) aplikas' SIAK pada
server di dinas dan unit pelayanan teknis;
2 melakukan penanganan gangguan (troubleshooting) aplkasi SIAK
konsonlidasi pada server di dinas dan unit pelayanan teknis,
3. melakukan penanganan gangguan (troubleshooting) aplikasi perekaman
KTP-el pada client di dinas dan unit pelayanan teknis,
4 melakukan penanganan gangguan (troubleshooting) aplikasi pencetakan
KTP-el pada client di dinas dan unit pelayanan teknis,

melakukan penanganan gangguan (troubleshooling) apitkas: SIAK

(dial

Perekaman Pendaftaran Penduduk pada client di dinas dan unit pelayanan
teknis,

6. meiakukan penanganan gangguan (troubleshooting) apiikasi SIAK
Pencetakan Pendaftaran Penduduk pada client di dinas dan unit pelayanan
teknis,

7. melakiikan penanganan gangguan (troubleshooting) aplikasi SIAK
Perekaman Pencatatan Sipil pada client di dinas dan unit pelayanan teknis;

8. melakukan penanganan gangguan (troubleshooting) aplikasi SIAK
Pencetakan Pencatatan Sipil pada client di dinas dan unit pelayanan teknis:

9. melakukan penanganan gangguan (froubleshooting) aplikasi SIAK
Pengarsipan Dokumen Pendaftaran Penduduk pada client di dinas dan unit
pelavanan teknis;

10. melakukan penanganan gangguan (troubleshooting) aplikas: SIAK
Pengarsipan Dokumen Pencatatan Sipii pada client di dinas dan unit
pelayanan teknis;

11. melakukan penanganan gangguan (troubleshooting) aplikasi SIAK
Pelaporan Pendaftaran Penduduk pada client di dinas dan unit pelayanan

teknis;

RENSTRA Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil
Kab. Banggai Kepulauan Tahun 2023-2026
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23.

24.

25.

melakukan penangansin  gangdauan (ool Jholrog apikasi SIAK
Peiaporan Peicatatan Sipil pada Client di dinas dan unit pelayanan teknis,
melakukan penanganan gangguan (troubleshoc i g) Aplikasi SIAK Statistik
Pendaftaran Penduduk pada client di dinas dan unit pelayanan teknis
melakukan penanganan gangguan (troubleshooting) Aplikasi SIAK Statistik
Pencatatan Sipil pada chient di dinas dan unit pelayanan teknis,
melakukan penanganan gangguan (troubleshooting) jaringan komuntkasi
data pada client urituk pendaftaran penduduk di dinas “*an unil pelayanan
teknis,

melakukan penanganan gangguan (troubleshooting) jaringan komunikasi
data pada client untuk pencatatan sipil di dinas dan unit pelayanan teknis;
melakukan penanganan gangguan (troubleshooting) jaringan komunikasi
data pada client untuk pelaporan pendaftaran penduduk di dinas danr unit

pelayanan teknis,

. melakukan penanganan gangguan (froubleshootng; jaringan Komunikasi

data pada client untuk pelaporan pencatatan sipil ar dinas gan uni
pelayanan teknis:

melakukan penanganan gangguan (troubleshooting) jaringan komunikasi
data pada client untuk statistik pendaftaran penduduk di dinas dan unit
pelayanan teknis;

melakukan penanganan gangguan (troubleshooting) jaringan komunikasi
data pada client untuk statistik pencatatan sipil di dinas dan unit pelayanan
teknis,

melakukan penanganan gangguan (froubleshooting) database SIAK pada
server di dinas dan unit pelayanan teknis;

melakukan penanganan gangguan (troubleshooting) database KTP-ei
pada server di dinas dan unit pelayanan teknis;

melakukan upaya peningkatan unjuk kerja (performance) database SIAK
pada server di dinas dan unit pelayanan teknis;

melakukan upaya peningkatan unjuk kerja (performance) database KTP-el
pada server di dinas dan unit pelayanan teknis;

melakukan pengelolaan dan penyajian database SIAK di dinas dan unit

pelayanan teknis,

RENSTRA Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil
Kab. Banggai Kepulauan Tehun 2023-2026
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28.

29

30.
31.

32.

33.

34

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41

42

. melakukan pengelsiazn aut cohyapan ualasdsSe Kleecl di dinas dan un

(S AR Y

pelayanan teknis.

_melakukan pemulinan (recovery) database GS!AK di dinas dan unit

pelayanan teknis

melakukan pemulihan (recovery) database KTP-el di dinas dan unit
pelayanan teknis,

melakukan pendampingan teknis operasional aplikasi SIAK di dinas dan
unit pelayanarn teknis,

melakukan analisa dan usulan pengembangan fasilitas aplikasi SIAK;
melakukan simulasi atas hasil instalasi aplixasi SIAK pada server di dinas
dan unit pelayanan teknis;

melakukan simulasi atas hasil instalasi aplikasi SIAK Konsolidasi pada
server di dinas;

melakukan simulasi atas hasi! instalasi aplikasi K7P-el pada server di dinas
dan unit pelayanan teknis.

melakukan simulas! atas has!l instalas! aplikas! perekaman KTP-s1 paars
client di dinas dan unit pelayanan teknis:

melakukan simulasi atas hasil instalasi aplikasi pencetakan KTP-el pada
client di dinas dan unii peiayanan teknis,

melakukan simulasi atas hasil instalasi jaringan komunikasi data pada
server di dinas dan unit pelayanan teknis;

melakukan simulasi atas hasil instalasi iaringan komunikasi data pada client
untuk pendaftaran penduduk di dinas dan unit pelayanan teknis;
melakukan simulasi atas hasil instalasi jaringan komunikasi data pada client
untuk pencatatan sipil di dinas dan unit pelayanan teknis;

melakukan simuiasi atas hasil instalasi jaringan komunikasi data pada
client untuk pelaporan pendaftaran penduduk di dinas dan unit pelayanan
teknis;

melakukan simulasi atas hasil instalasi jaringan komunikasi data pada client
untuk pelaporan pencatatan sipii di dinas @aan unit pelavanan teknis;
melakukan simulasi atas hasil instalasi jaringan komunikasi data pada client
untuk statistik pendaftaran penduduk di dinas dan unit pelayanan teknis;
melakukan simulasi atas hasil instalasi jaringan komunikasi data pada client

untuk statistik pencatatan sipil @i dinas dan unit pelayanan teknis;
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44,

45

46.

47

48.

49.

50.

meiakukan simuiasi atas nasi msiziasy Qalaiizoe LAY D203 Lonver drginas
dan unit pelayanan teki.s,

melakukan simulasl atas hasi! instalasi daiabase KTP-el pada server di
dinas dan unit pelayanan teknis;

melakukan pengaturan (setting) jaringan komunikasi data,

melakukan koordinasi dengan tim teknis pusat dalam rangka perbaikan
jaringan komunikasi data,

melakukan pemberian hak akses web service “2pada iintas sektor,
melakukan koordinasi penyelesaian data penduduk yang tidak sesual
dengan DataWarehouse:;

melakukan verifikasi dan validasi data penduduk yang tidak sesuai dengan
Data Warehouse; dan

menyusun laporan hasil koordinasi, verifikasi dan validasi data penduduk

yang tidek sesuai dengan Data Warehouse.

Jabatan Fungsional Administrator Database Kependudukan Anli Muas

Jabatan Fungsional Administrater Database Kependudukan Anhli Muda

mempunyai fungsi:

1.

melakukan instalasi dan konfigurasi aplikasi SIAK pada server di dinas
dan unit pelayanan teknis;

melakukan instalasi dan konfigurasi aplikasi SIAK Konsolidasi pada server
di dinas;

melakukan instalasi dan konfigurasi aplikasi KTP-el pada server di dinas
dan unit pelayanan teknis,

melakukan pengaturan (setting dan konfigurasi) apiikasi SIAK Perekaman
Pendaftaran Penduduk pada client di dinas dan unit pelayanan teknis;
melakukan pengaturan (setting dan konfigurasi) aplikasi SIAK
Pencetakan Pendaftaran Penduduk pada client di dinas dan wunit
pelayanan teknis;

melakukan pengaturan (setting dan unit pelayanan teknis;

melakukan pengaturan (setting dan konfigurasi) aplikasi SIAK
Perekamam, Pencetakan Pencatatan Sipil pada client di dinas dan unit

pelayanan teknis;
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10

11

12,

13

14

15

16.

17.

18.

19.

20.

melakukan pengaturar ettng gan wonhligurasy;  apiikasi  SIAK
Pengarsipan Dokumen Pendaftaran Penduduk pada clent di dinas dan
unit pelayanan teknis

melakukan pengaturan (settng dan konfigurasi) Aplikasi SIAK
Pengarsipan Dokumen Pencatatan Sipil pada client di dinas dan unit
pelayanan teknis;

melakukan pengaturan (setting dan konfigurasi) aplkasi SIAK Pelaporan
Perdaftaran Penduduk pada client di diras dan unit pelayanan teknis,
melakukan pengaturan (setting dan konfigurasi) aplikasi SIAK Pelaporan
Pencatatan Sipil pada client di dinas dan unit pelayanan teknis,;
melakukan pengaturan (setting dan konfigurasi) aplikasi SIAK Statistik
Pendaftaran Penduduk pada client di dinas dan unit pelayanan teknis,
melakukan pengaturan (setting dan konfigurasi) aplikasi SIAK Statistik
Percatatan Sipil pada client di ainas dan unit pelayanan  teknis
melakukan penanganan gangguan (troubleshoocting) apiikasi perekaimnan
KTP-el pada client di dinas dan unit pelayanan teknis

melakukan penanganan gangauan (troubleshooting) anlikasi pencetakan
KTP-el pada client di dinas dan unit pelayanan teknis;

melakukar penanganan gangguan (troubleshooting) apiikasi SIAK
Perekaman Pendaftaran Penduauk pada client di dinas dan unit
pelayanan teknis,

melakukan penanganan gangguan (troubleshooting) aplikasi SIAK
Pencetakan Pendaftaran Penduduk pada client di dinas dan unit
pelayanan teknis;

melakukan penanganan gangguan (troubleshooting) apiikasi SIAK
Perekaman Pencatatan Sipil pada client di dinas dan unit pelayanan
teknis;

melakukan penanganan gangguan (troubleshooting) aplikasi SIAK
Pencetakan Pencatatan Sipil pada client di dinas dan unit

melakukan penanganan gangguan (troubleshooting) aplikasi SIAK
Pengarsipan Dokumen Pendaftaran Penduduk pada client di dinas dan
unit pelayanan teknis:
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22

23.

24

25.

26.

27

28.

29.

30.

31.

32.

33.

melakukan penanganan  QANOObEn  fnaiassila. ., iniiias: SIAK
Pengarsipan Dokumen Pencaiatan Sipil pada client di ginas can unit
pelayanan teknis;

melakukan peranganan gangguan (troubleshooting) aplikasi SIAK
Pelaporan Pendaftaran Penduduk pada client di dinas dan unit pelayanan
teknis;

melakukan penanganar gangguan (troubleshooting) aplikasi SIAK
Pelaporan Pencatatan Sipil pada cli=nt di dinas dan unit pelayanan teknis;
melakukan penanganan gangguan (troubleshooting) aplikasi S!AK
Statistik Pendaftaran Penduduk pada client di dinas dan unit pelayanan
teknis;

melakukan penanganan gangguan (troubleshooting) aplikasi S!AK
Statistik Pencatatan Sipil pada client di dinas dan unit pelayanan teknis;
melakukan penanganan gangguan (troubleshocting) jaringan komunikasi
data pada client untuk pendaaftaran penduduk di dinas dan urnit pelayanan
teknis,;

melakukan penanganan gangguan (troubleshooting) jaringan komunikasi
data pada client untuk pencatatan sipil di dinas dan unit pelayanan teknis.
meiakukan penanganan gangguan (troublesnooting) jaringan komunikasi
data pada client untuk pelaporan pendaftaran penduduk di dinas dan unit
pelayanan teknis;

melakukan penanganan gangguan (troubleshooting) jaringan komunikasi
data pada client untuk pelaporan pencatatan sipil di dinas dan unit
pelayanan teknis;

melakukan penanganan gangguan(troubleshooting) jaringan komunikasi
data pada client untuk statistik pendaftaran penduduk di dinas dan unit
pelayanan teknis;

melakukan penanganan gangguan (troubleshooting) jaringan komunikasi
data pada client untuk statistik pencatatan sipil di dinas dan unit pelayanan
teknis:

melakukan upaya peningkatan unjuk kerja (performance) database SIAK
pada server di dinas dan unit pelayanan teknis;

Melakukan upaya peningkatan unjuk kerja (performance) database KTP-

el pada server di dinas dan unit pelayanan teknis;
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37
38

39.

40.

41,

az

43.

44

45.

46.

47.

48.

49.

melakukan pengelolasn dal poivyanatl Gatabase olAK i Ginas dan uni
pelayanan teknis

melakukan pengelolaan dar penyajan database KTP-el di dinas dan unit
pelayanan ieknis

melakukan pemulihan (recovery) database SIAK di dinas dan unit
pelayanan teknis

melakukan penanganan permasalahan dan pembetulan data

melakukan koordinasi dengan nusat dan/atau kabupaten/kota lain yang
berkaitan dengan konsolidas: data.

menyiapkan dan menyajikan data sesuai kebutuhan yang diperintahkan
pimpinan;

melakukan verifikasi (u)i) hasil instaiasi aplikasi SIAK pada server di dinas
dan unit pelayanan teknis,

melakukan verifikasi (uji) hasil instalasi aplikasi SIAK Konsolidasi pada
server di dinas dan unit peiayanan teknis,

melakukan verifikas) (uy) nasi instaias! aplikas: K irF-el paaa server ai
dinas dan unit pelayanan teknis

melakukan verifikasi (uji) hasil instalasi aplikasi Perekaman KTP-el pada
client di dinas dan unit pelayanan teknis,

melakukan verifikasi (uji) hasil instalasi aplikasi Pencetakan KTP-el pada
chent di dinas dan unit pelayanan teknis;

melakukan verifikasi (uji) hasil instalasi jaringan komunikasi data pada
server di dinas dan unit pelayanan teknis;

melakukan verifikasi (uji) hasil instalasi jaringan komunikasi data’pada
client untuk pendaftaran penduduk di dinas can unit peiayanan teknis;
melakukan verifikasi (uji) nasil instalasi jaringan komunikasi data pada
client untuk pencataian sipil di dinas dan unit pelayanan teknis; .
melakukan verifikasi (uji) hasil insialasi jaringan komunikasi data pada
client untuk pelaporan pendaftaran penduduk di dinas dan unit pelayanan
teknis;

melakukan verifikasi (uji) hasil instalasi jaringan komunikasi data pada

client untuk pelaporan pencatatan sipil di dinas dan unit pelayanan teknis;
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client untuk staustik pendafiaran penduduk di dinas dan unit pelayanan
teknis;

melakukan verifikasi (uji) hasil instalasi jaringan komunikasi data pada
client untuk statistik pencatatan sipil di dinas dan unit pelayanan teknis;
melakukan verifikasi (uji) hasil instalasi database SIAK pada server di
dinas dan unit pelayanan teknis.

melakukan verifikasl (u))) hasil instalasi database KTP-el pada server di
dinas dan unit pelayanan teknis,

melakukan operasionalisasi aplikasi Data Warehouse antar dinas
kependudukan dan pencatatan sipil provinsi dengan instansi pengguna,
melakukan operasionalisasi aplikasi Data Warehouse antara dinas
kependudukan dan pencatatan sipil kabupaten/ kota dengan instansi
pengguna,

melakukan pengaturan (setung) jaringan kKomunikasi data;

Melakukan koordinasi dengan um teknis pusat ca'am rangka perbaikan
jaringan komunikasi data: dan

melakukan pemberian hak akses web service kepada lintas sector;

C. Jabatan Fungsional Administrator Database Kependudukan Ahnli Pertama

Jabatan Fungsional Administrator Database Kependudukan Ahli Pertama
mempunyai Tugas :

1.

melakukan instalasi dan konfigurasi aplikasi SIAK pada server di dinas
dan unit pelayanan teknis; ’
melakukan instalasi dan konfigurasi aplikasi SIAK Konsolidasi pada server
di dinas;

melakukan instalasi dan konfigurasi aplikasi KTP-el pada server di dinas
dan unit pelayanan teknis;

melakukan instalasi dan konfigurasi aplikasi perekaman KTP-el pada
client di dinas dan unit pelayanan teknis;

melakukan instalasi dan konfigurasi aplikasi pencetakan KTP-el pada
client di dinas dan unit pelayanan teknis;

melakukan pengaturan (setting dan konfigurasi) aplikasi SIAK Statistik

Pendaftaran Penduduk pada client di dinas dan unit pelayanan teknis;
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1 1.

12

13.

14.

1.

16.

17.

18.

19.

20.

2L

22.

melakukan penuatuan seiiing oan xonhgurasi) Apiikasi SIAK Statistik

Pencatatan Sipil pada ciient di dinas can uinil pelayanan teknis,
melakukan pemantauan dan pemeliharaan aplikasi perekaman KTP-el
pada client di dinas dan unit pelayanan teknis.

melakukan pemantauan dan pemeliharaan aplikasi pencetakan KTP-el
pada client di dinas dan unit pelayanan teknis;

melakukan pemantauan dan pemeliharaan aplikasi SIAK Perekaman
Pendaftaran Pendudu! pada chient di dinas dan unit pelayanan teknis;
melakukan pemantauan dan pemeliharaan aplikasi SIAK Pencetakan
Pendaftaran Penduduk pada client di dinas dan unit pelayanan teknis;
melakukan pemantauan dan pemeliharaan aplikasi SIAK Perekaman
Pencatatan Sipil pada client di dinas dan unit pelayanan teknis;
melakukan pemantauan dan pemeliharaan aplikasi SIAK Pencetakan
Pencatatan Sipi pada chent di dinas dan unit pelayanan teknis;
nielakukan pemantauan dan pemelnaraan aplikas: SIAK Pengarsiparn
Dokumen Pendaftaran Penguduk paaa chent a1 dinas oan unit pelayanan
teknis:

melakukan pemantauan dan pemeliharaan aplikasi SIAK Pengarsipan
Dokumen Pencatatan Sipil pada client di dinas dan unit pelayanar. teknis;
melakukan instalasi dan konfigurasi jaringan komunikasi data pada server
di dinas dan unit pelayanan teknis,

melakukan instalasi dan konfigurasi jaringan komunikasi data paca client
untuk pendaftaran penduduk di dinas dan unit pelayanar. teknis;
melakukan instalasi dan konfigurasi jaringan komunikasi deta pada client
untuk pencatatan sipil di dinas dan unit pelayanan teknis.

melakukan instalasi dan konfigurasi jaringan komunikasi data paca client
untuk pelaporan pendaftaran penduduk di dinas dan uni% peiayanan
teknis;

melakukan instalasi dan konfigurasi jaringan komunikasi data pada client
untuk pelaporan pencatatan sipil di dinas dan unit pelayanan teknis;
melakukan instalasi dan konfigurasi jaringan komunikasi data pada client
untuk statistik pendaftaran penduduk di dinas dan unit pelayanan teknis;
melakukan instalasi dan konfigurasi jaringan komunikasi data pada client

untuk statistik pencatatan sipil di dinas dan unit pelayanan teknis;
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24

29

26

27

28

29.

(%)
-

32.

36.

37.

38.

39.

mewkukan nataias aan konflguras: atabase SIAK pada server di dinas
dan unit pelayanan teknis;

melakukan instalasi dan konfigurasi databzse KTP-el pada server di dinas
dan unit pelayanan iekns,

melakukan pencadangan (backup) database SIAK di dinas dan unit
pelayanan teknis,

melakukan pencadangan (backup) database KTP-el di dinas dan unit
pelayanan teknis

melakukan sinkronisasi data peiayanan dengan data hasil konsolidasi
dan pemtersihan cleh pusat,

melakukan pembersihan data pelayanan dari data ganda dan anomali:
melakukan penanganan permasalahan dan pembetular data,

melakukan koordinasi dengan pusat dan/atau kabupaten/kota lain yang
berkaitan dengan konsolidas! data.

menyiapkan dan menyajikan data sesuai kebutuhan yang diperintahkan
pimpinan

melakukan verifikasi (uji) hasil instaiasi aplikasi SIAK pada server di dinas
dan unit pelayanan teknis,

melakukan verifikasi (uji) hasil instaiasi apiikas: SIAK Konsoiidasi pada
server di dinas;

melakukan verifikasi (uji) hasil instalasi aplikasi KTP-ei pada server di
dinas dan unit pelayanan teknis:

melakukan verifikasi (uji) hasil instalasi aplikasi perekaman KTP-el pada
client di dinas dan unit pelayanan teknis:

melakukan verifikasi (uji) hasil instaiasi apiikasi pencetakan KTP-el pada
client di dinas dan unit pelayanan texn's;

melakukan verifikasi (uji) hasil instaiasi jaringan komui:ikasi data pada
server di dinas dan unit pelayanan teknis;

melakukan verifikasi (uji) hasil instalasi jaringan komunikasi data pada
client untuk pendaftaran penduduk di dinas dan unit pelayanan teknis;
melakukan verifikasi (uji) hasil instalasi jaringan komunikasi data pada
client untuk pencatatan sipil di dinas dan unit pelayanan teknis;
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E

41

42

44

45

46

47

48.
49.

melakukan veriias (up nasd instalas: janngan komunikas: data pada
chent untuk pelaporan pendaftaran penduduk di dinas aan unit pelayanan
teknis:

melakukar verifikasi (uji) hasil instalasi jaringan komunikasi data pada
ciient untuk pelaporan pencatatan sipil di dinas dan unit pelayanan teknis;
melakukan verifikast (uji) hasil instalasi jaringan komunikasi data pada
client untuk statistik pendaftaran penduduk di dinas dan unit pelayanan
teknis;

melakukan verifikasi (uji) hasil instalasi jaringan komunikasi data pada
client untuk statistik pencatatan sipil di dinas dan unit pelayanan teknis:
melakukan verifikasi (uji) hasil instalasi database SIAK pada server di
dinas dan unit pelayanan teknis;

melakukan verifikasi (uji) hasil instalasi database KTP-el pada server di
dinas dan unit pelayanan teknis;

melakukan instalasi aplikasi dar. kontiguiasi Data Warehouse di server
dinas provinsi.

melakukan instalasi apiikasi dan konfigurasiData Warehouse di server
dinas kahupaten/kota;,

melakukan implernentasi aplikasi Data Warehouse; dan

melakukan operasionalisasi aplikasi Data Warehouse antar dinas

kependudukan dan unit pelayanan teknis;

RENSTRA Dinas Kependuduka» dan Pencatatan Sipil
Kab. Banggar Kepulauan Tahun 2023-2026



T PO UV UERNPAPUSIsY

3831 uwviamn 1

by g O.u.:c... YIA13S

_eseqElRQ JOIRSIUVIWLPY

L0 - LA Gk |

EpNW IVY vexnpnpuedey
snca-.nn_ ..c-..—-.c:.:u.(

Ee—

— glLdn

<y 100 € 909661 5120401
3 IXONIIVE INSYH |

———

B(n wwhO _; n .I (..h__.s

RN UV
ﬁ:gﬂﬂw ‘aday SSRIPIR] JOLRIBIL| LY

AT R T T S B
WX S 1 IONYD ONOAMYH AOH |

TEON (IUY URNnNpNpusdey

_oueqeieq solensuimpy

10U 2 100107 92E00L6 7

SO8'S INLYONVW z.im:ﬂ

“epnw 11Uy usAnpnpusdey
o-onnv-_n Lc:‘_.n.:_:..ud

ST —

_ eweqEieq JojeS WPy

R e ST oo SIS

Y Qe TEF Y = —
A S NYWIVINS Vg ] il 'S 'ONNOONYE 'H IGYRISYH
TENW (1YY UENNPNpUeday " =pnpyiiy unmpnpusdey
| ORRGRIRQ JOASRHWIPY:

=

LT 1018 NIZT3S Meseutis el 3
m ueueAR|od ISRAOU| E_.x:n.:u:oocx .oa.:o_:_..cud xg.cﬂlﬁ‘ﬂt’&
L .._-.n wieq c._._nn—:a:.in_ O:-Em ewdoy seuoju ueejoebuey Buepig wrde) :-t.h-_.l Buepa eiwdoy
TR i e BTSN T
HS AIAVd IMNO WK S ISV INVLST NN
ueiemelodey [ ety usp
\uep wow) ueibeg g3 wedey |__urBuens) ueiBeg gng sjede),
P 08 TIPCCr OT02, 4l 4
AV W diS S SALOTVA Z TVSIvY HOW |

[ sRUIQ SLUMeNES

00 1 gome
..w! Btm wgwa‘l ‘:l‘t

NYNYINdIM IVOONVYE NILVdNEVH

TR AR e b e S AT L RN T AR FTT A FT AT I TE EN RIS




by T v b= S {emmm Flous i = F IR e T ot
umber Dava Dinas kependuduran aan -gncatatan Sini aoupaten Bdrl\:)q:

Sumber Daya Aparatur

Sumber Daya Aparatur / Pegawal yang ada pada Dinas Kependudukan dan
pencatatan Sipil Kabupaten Banggal Kepulauan beruasarkan jenis kelamin,
golongan dan tingkat pendidikan dapat dilihat pada tabel sebagai berikut :

1) Komposisis pegawal pada Dinas Kependudukan dan pencatatan Sipil

Kabupaten Banggai Kepulauan berdasarkan jenis kelamin sebagai berikut

Tabel 2.1
Komposisi Pegawai Dinas Kependudukan dan pencatatan Sipil Kabupaten
Banggai Kepulauan
Berdasarkan Jenis Kelamin

Jenis Kelamin 5
Laki-Laki Perempuan ~~ Jumlah

3 Bidang Pelayanan Pencatatan Sipil ] 2

4 Bidang Fengeioiaan injfonmas: Administiras, 4 = e
Kependudukan

5 | Bidang Pemanfaatan Data dan Inovasi Pelayanan - . 3 3
Jumlah { 12 | 1 | 26 |

" Sumber ."Ijtrgs_kégenadan dan Pencatatan 'S|p7)iil K dbupaten Banggai 2022

2) Komposisi Pegawai Dinas Kependudukan dan pencatatan Sipi' Kabupaten

Banggai Kepiilauan berdasarkan goiongar: sebagai berikut :

Tabel 2.2
Komipesisi Pegawai Dinas Kependudukan dan pencatatan Sipil Kabupaten
Banggai Kepulauan Berdasarkan Golongan

* = ' UnitRerja ; Go!ongal?

|1 | Sekretariat_ N - 8

2 Bidang Felayanan Pendaftaran Penduduk ) o } 5
_3 Bidang Pelayanan Pencatatan Sipit ; 1 4 L7 [ [ J

4 Bidang Pengelolaan Informasi Administrasi 1 2 - - 3 |
| Kependudukan . - o -

5 Bldang Pemanfaatan Data dan Inovasi Pelayanan 4 ﬂ

Sumber Dinas Kependudukan dan Pencatatan Slpll Kabupaten Banggai Kepulauan 2022
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3) Komposisi Pegawal Dinas Kependudukan dan pencatatan oipii
Kabupaten BanggaiKepulauan berdasarkan Tingkat Pendidikan sebagai
berikut

Tabel 2.3

Komposisi Pegawai Dinas Kependudukan dan pencatatan Sipil

Kabupaten Bangggal Kepulauan Berdasarkan Tingkat Pendidikan

¥ =Tingkat Pendidikan *_ ", -
S2 S1 D3, SLTA  SLTP :
- | .
| Sekretariat ) e | | 8 }
| T 1
2 | Bidang Pelayanan Pendaftaran Penduduk : 4 1 | J 5 |
3 Bidang Felayanan Pencatatan Sipil 2 6
! ) LR } = - | Bonm
4 Bidang Pengeiolaan Informas! Administras . 4 1 ! ' . ‘ 5 |
§ Kependudukan - — —— NI S | !
] [ \ \ \ il N
L 5 | Bidang Pemanfaatan Data dan Inovasi Pelayanan| - | 2 |- | i | | I 3 |
.y ! — -
: Jum [ I 1 | ]
3 16 | - 7 5
I~ S L B I LA I L )
Sumi Oinas Rependudukan dan Fencaiaian Sipil Mabupator Banggsi 2022

4) Komposisis pegawal pada Dinas Kependudukan dan pencatatan Sipil

Kabupaten Banggai kepulauan berdasarkan jenis kelamin sebagai verikut

Komposisi Pegawai Dinas Kependudukan dan pencatatan Sipi:
Kabupaten Banggai Kepulauan

Berdasarkan Status Kepegawzian

: 5 . - Status Kepegawaian
UnltKerja - . PNS Honorer

JU!‘I"I|3_FI

.

| | Sekretariat -
I, 724 i Bidang Pelayanan Pendaftaran Penduduk
| > | Bidang Pelayanan Pencatatan Sipil _

4

| Bidang Pengelolaan Informasi Administrasi
Kependudukan

Sumber : Dlnas Kependudukan dan Pnncatatan Sipil Kabupaten Banggaa 72022

B. Sarana dan Prasarana
Sarana dan Prasarana yang mendukung pelaksanaan tupoksi Dinas
Kependudukan dan pencatatan Sipil Kabupaten Banggai Kepulauan dalam
rangka mencapai sasaran yang ditetapkan. Adapun sarana dan prasarana
yang ada pada Dinas Kependudukan dan pencatatan Sipil Kabupaten

RENSTRA Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil
Kab. Banggai Kepulauan Tahun 2023-2026



Bangga! Kepulauan adaiai $a0- ;5 hernkiut

Tabel 2.5
Sarana dan Prasarana pada Dinas Kependudukan dan pencatatan
Sipil Kabupaten Banggai Kepulauan

| MlﬂIBUS (Penumpang

K b ur Baik/Rusak |
| | 14 orang ke bawah) R | Ringan/Rusak Berat |
[ 2 | Sepeda Motor I it | 5 Baik/Rusak |
(I ) . " | Ringan/Rusak Berat |
| 3 | Genset | Unit 1 12 Baik/Rusak 1i
| B ~_ | ° | Ringan/Rusak Berat |
.4 Pulse Generator i Unit ! 19 Baik/Rusak g
77 7 | Ringan/Rusak Berat |
| 5 | Air Conditioning Unit Uni | Baik/Rusak |
\ nit | 2 | !
L L o N | Ringan/Rusak Berat |
2 Missin Ketik Manua! L Buah | . Raik/Rusak '
~_ Standar (14-18) o - Ringan/Rusar Berat |
7 Brand Kas Bual 5 Baik/Rusak
- B ; o ’ Ringan/Rusak Berat
8  Lemari kayu | Buah 3 - Baik/Rusak
P | . Ringan/Rusak Berai
9  Genset : ‘ Baik/Rusak
J |
e . Umt 2 Ringan/Rusak Berat
10 Lemari Kayu Baik/Rusak
. ) - Rl , _4  Ringan/Rusak Berat
P11 Rax Kayu Baik/Rusak ‘
| - Gy | i _ | Ringan/Rusak Berat |
,r 12 Meja Kayu/Rotan Buah 1 Baik/Rusak \
. ) 1 Ringan/Rusak Berat |
' 13 | Kursi Besi/Metal B Baik/Rusak \
. ‘ uah 11 ;
: ‘ | Ringan/Rusak Berat
14 é Meja Rapat Buah 4 Baik/Rusak
J Ringan/Ruszk Berat
' 15 | Meja Reseption Buah 2 Baik/Rusak
L | Ringan/Rusak Berat
16 | Kursi Tamu Baik/Rusak
=) 1 Ringan/Rusak Berat
17 | Kursi Putar Baik/Rusak
i i il Ringan/Rusak Berat
18 | Kursi Biasa ’ Baik/Rusak
o B _B__u_a_h_ n ?77 Ringan/Rusak Berat
" 19 | Bangku Tunggu . Baik/Rusak
| o __‘ 74’__..?2?‘1_ | e‘i | Ringan/Rusak Berat
!» 20 i Kursi Lipat i Buah 92 Baik/Rusak
I D e | ~ | Ringan/Rusak Berat |
| 21 | Meja Komputer & Baik/Rusak
| - ] El']ah i f':i | Ringan/Rusak Berat |
1 22 MEJE! Btro - | Buah | 22 ; Baik/Rusak

RENSTRA Dinas Kependudukan dan Pencutatan Sipil
Kab. Banggai Kepulauan Tahun 2023-2026




Ringan/Rusak Berat

|
I
|
|

|

23 MOUBILER LAININY A Baik/Rusak
Buan 1 Ringan/Rusak Berat
| 24  Kursi Kena Baik/Rusak
| j Bu_ah | 4 Ringan/Rusak Berat
25  Gordyn Baik/Rusak
' Buan < Ringan/Rusak Berat
26 Dinding/Sekat Besi Bt , Baik/Rusak
L | o | __Ringan/Rusak Berat
. 27 | Meja Kerja Staf e Baik/Rusak
L ﬁj_ __J ) 4| <o ‘L 2 | Ringan/Rusak Berat
| 28 | Mesin Potong Rumput Unit | 1 ‘ _ Baik/Rusak
I o 1 . ._Ringan/Rusak Berat |
29 | AC Unit TR Baik/Rusak
- B ) “ | Ringan/Rusak Berat
| 30 [ AC Split | uni s | Baik/Rusak
i I L | _Ringan/Rusak Berat |
31 | Kipas Angin . unt | 1 | _ BaikiRusak
|~ | Ringan/RusakBerat |
|32 : Televisi unt | 4 | _ BaikRusak
L S i } - _Il__B_s_ngan{Rusak Berat |
23 Ec ializer | yalis . Baik/Rusak
A S o e | Ringan/Rusak Berat
34 ' Loudspeaker Unit & Baik/Rusak
- . Ringan/RusakBerat
'35 | Microphone Floor it 5 Baik/Rusak
| | Stand 7 Ringan/Rusak Berat
| 3 Unit Power Supply | unit | 8 _ Baik/Rusak
N R ~ Ringan/Rusak Berat
37 | CameraFilm Uit g ~ Baik/Russk
- . |~ | Ringen/RusakBerat |
| 28 | Server Komputer Uinsit 10 - Baik/Rusak 5
| ] ' Ringan/Rusak Berat ﬂ|
39 | Mini Komputer Unit | 9 . Baik/Rusak
N o Ringan/Rusak Berat
40 | Personal Komputer | Unit .\ ~ Baik/Rus#
Lain-lain Ringan/Rusak Berat
41 | P.C Unit/ Komputer PC Unit 40 _ Baik/Russk
Ringan/Rusak Berat
42 |LapTo . Baik/Rusak
PP - o - Ringan/Rusak Berat
43 | Note Book Unit 3 ' Baik/Russk
Ringan/Rusak Berat
44 | Hard Disk Unit 1 ~ Baik/Russk
Ringan/Rusak Berat
45 | Keyboard Unit 1 ‘ Baik/Russk
0 o Ringan/Rusak Berat
46 | Printer Baik/Russk
L G _7Um . .21 Ringan/RusaBerat |
| 47 | Flashdisk Unit - Baik/Russk
| I | 7 | Ringan/RusaBerat
48 | Monitor | Unit 4 Baik/Russk
| | Ringan/Rus&Berat
49 | Printer Unit 47 Bair/Russk

RENSTRA Dinas Kependudukan Jdan Fenaatan Sipil
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50 Feraiatan F'L:rs\,ml-:: Unit Ee sak
- Komputer Lain-lain Ringan Ducak Berat
51 | UPS Unit Baik/Rusak
_ . Ringan/Rusak Berat
52  Perlatan Jaringar Suah Saik/Rusak
Ringan/Rusak Berat
53  Server Unit Baik/Rusak
. . - ~ Ringan/Rusak Berat
54  Router Unit Baik/Rusak
- ) . Ringan/Rusak Berat
55 | Switch Hub Unit Baik/Rusak
B - Ringan/Rusak Berat
56  Wireless Access Point Uni Baik/Rusak
| _ Ringan/Rusak Berat
57 | Wireless Lan (USB) | Uni Baik/Rusak ‘
R S ~ Ringan/Rusak Berat
58 | Meja Kerja Pejabat Buah Baik/Rusak
gaseonll_ . .. _Ringan/Rusak Berat |
59 | Meja Kerja Pejabat | Buah Baik/Rusak |
| Eselon Il o nganwa‘ak Berat |
!:,‘;5,, Mm:a Kprv:: pé;:;b:af - i Baik/Rusak
Eselon IV L Ringan/Rusak Berat
61 | MejaKerja Bisah Baik/Rusak
L Ringan/Rusak Beral
62 | Kursi Kerja Pejabat Biioh Baik/Rusak
P o Ringan/Rusak Berat
63  Kursi Kerja Pejabat Buan Baik/Rusak
‘ Eselonll - Ringan/Rusak Berat
' B84 | Kursi Keria Pejabat Buah Baik/Rusak
. |Eselonil | P Ringan/Rusak Berat
65 | Kursi Kerja Fejabat Bugh Baik/Rusak
| Eselon IV Ringan/Rusak Berat
66 | Lemari Arsip untuk Buah Baik/Rusak
- | arsipDinamis Ringan/Rusak Berat
67 i Buffet Kayu Buah Baik/Rusak
Ringan/Rusak Berat |
68 | Lemari Arsip Buah Baik/Rusak ]
) _ Ringan/Rusak Berat |
69 | Camera + Attachment Unit Baik/Rusak
] 1 Ringan/Rusak Berat
70 | Proyektor + Unit ' Baik/Rusak
Attachment Ringan/Rusak Berat
71 | Audio Distribution Unit Baik/Rusak
Ringan/Rusak Berat
72 | Microphone/Wireless Unit Baik/Rusak
7 | Mic R | Ringan/Rusak Berat
| 73 | Mlcrophone Floor Unit Baik/Rusak
.| Stand o Ringan/Rusak Berat
74 | Professional Sound Unit Baik/Rusak
1. | System . )  Ringan/Rusak Berat
. 75 | Power Amplifier Unit . Baik/Rusak
L L | Ringan/Rusak Berat
i 776 Alal KomumkaS| ~Unit Baik/Rusak

RENSTRA Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil
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2.3.

MOOUan/i<usSan WEIal

i Alat Komunikasi Unit ‘ Bailk/Rusak
| Telephone P | h Ringan/Rusak Berat
78 | Microphone Unit 5 Baik/Rusak
| ) - Ringan/Rusak Berat
79 | Facsimile Unit Bak/Rusak
| | B - Ringan/Rusak Berat
. 80  Stabilizer Unit } Ba'k/Rusak
N R (N S _Ringan/Rusak Berat
. 81 | Uninterupted Power Uni T ; Baik/Rusak |
! | nit 2 [ . .
| | Supply ] B | | Ringan/Rusak Berat
. 82 | Software Cont Off-line Unit ] Baik/Rusak
| Computer LT Ringan/Rusak Berat

Sumber Data Laporan Tahunan BMUC Dispencapil Tahun 2021

Kineria Pelayanan Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Banggai
Kepulauan.

SAaGiss

ukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Banggai
Kepulauan adalah merupakan unsur pelaksana Pemerintah Kabupaten Banggai
Kepulauan yang mempunyai tugas melaksanakan kewenangan Otonemi Daerah
dalam Pelayan Publik Dokumen Administrasi Kependudukan dan Fencatatarn
Sipil di Kabupaten Banggai Kepulauan. Kewenangan yang diberikan kepada
daerah akan membawa konsekuensi terhadap kemampuan daerah untuk
mengantisipasituntutan masyarakat akan pelayanan vang lebih baik dan prima.
Untuk itu, daerah harus menyediakan sumber-sumber pembiayaan yang
memadai dan dituntut kreativitas daerah serta kemampuan aparat dacrah dalam
upaya peningkatan kepuasan masyarakat terhadap pelayanan public khususnya
yang berkaitan dengan Kepemilikan Dokumen Kependudukan dan Pencatatan
Sipil kepada masyarakat serta tersajinya database kependudukan yang valid dan
terupdate.

Kinerja Dinas Kepandudukan dan Pencatatan Sipil dalam memberikan
pelayanan publik administrasi kependudukan dan pencatatan sipil yang menjadi
kewenangan masi perlu melakukan evaiuasi dan pengoptimalan dalam
merumuskan kebijakan daerah dalam arah pembangunan daerah kedepannya
dengan merevieu kembali pencapaian kinerja pelayanan pada periode tahun
2017-2021 serta melakukan evaluasi dalam mendapatkan alokasi anggaran

setiap tahunnya.

RENSTRA Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil
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Tabel T-C. 2.3
; ‘ : . o " ..
Pencapaian Kinerja Pelayanan Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil
Kabupaten Banggai Kepulauan
Tahun 2017 - 2021
Realisas| Kinerja tihun Rasio Capalan Tahun
T |
3 m g | 2018 2019 2020 2021 2017 _ 2018 2019 2020 2021
i 5 _ |
Rasio ! | | _ | | 7 !
| 1
. PondudukBer | 77288 | 888819931 | 10221311421 | 11754413134 | 13517515104 | 77.288:86 | 7818086 | 78GRaR830  #02716844 | 85838 86.43% | 9643 | B911% | 9032% | 96.8av |
s | 86384 8 5 7 ] 3sa | 182 A 4 88.632 , : | ,
atuan { , |
o Penduduk | } o - - - R | . O
RasioBayl | | _ _ |
asio Bayi 2 - | | . N o
2 Borakte | '°/°1%28 | 1go757207 | 221868228 254009462 | 2001310881 | OZBTIBT 1 ATIMAI |y nas 000 | os21650 | 585 7a | 3730% 7 3303% | 47.34% | 7559% aRa
Kelahiran 4, I il ! | |
- e A N R |
| | | |
3 v.m“”wg o il 926: 48835 | 1067 55830 | 1227: 64319 w | | 16ezse40 | 109052153 | raew _ nit 7 na 2897% | 5063
Berakie Nikah 36,778 42.292 o it e S ! . 5 _ 8 | 3te% | | i
_ - T P e PR e W ee [ AP S | S PGre | e B O |
Cakupan , | k , _ |
Penerbiatan | | | |
77288 ( 88.881 ( 102.213 (100 117.544 ( 100 135175 (100 & : B ~ 2 19 2% 5.54% |
¢ KeruTands | geaz% |  06.4I% % ~ % 2% | wrasw | sen% w0% 0953 7922% | 8728% | 8911%  90.32% sav |
(KTP) | | | { |
= . = N | — L {
Cakupan | 1
Panerbiatan 16.772 ( 20.126 ( 24.251 (53,53) | 20.222(74,03) | 35.212(9453) f | - i 85838 { | e
w | L § £ 0 o n A
Akte 13.03) % 33,03) % o% % % 31.43% | 39.04% A% Bi% 75.69% " (95.84%) 31.43% | 3904% 47 34% i
Kelahiran | | h
I 1 | | i

Sumber Data: DKB Semester | Tahun 2021, Lakip Tahun

2018,2019 dan 2020




Berdasarkan Tabel T-C 2.3 diatas dapatdisimpulkan bahwa capzian kenerja
Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Bangga: kepulauan
belum mencapai target yang telah ditetapkan

Realisasi capaian indikator tahun 2019 adalah 89,11% atau dengan rasic
Jumlah penduduk berKTP berbandin® J.imlah pencuduk Wajib KTP yakni
78.694:68.308, capaian ini dapat di artikan melebihi jumlah targer pada tahun
2019 yakni 81,92, Realisasi capaian indikator tahun 2020 adalah 90,70% atau
dengan rasio Jumlah penduduk berK7P berbanding Jumlah penduduk Walib
KTP yakni 80.221:88 444, capaian ini dapat di artikan melebihi jumlah targer
pada tahun 2020 yakni 82,99, dan Realisasi capaian indikator tahun 2021 adalah
99,53% atau dengan rasio Jumiah penduduk berKTP berbanding Jumian
penduduk Wajib KTP yakni 80.221.88.444, capaian ini dapat di artikan melebihi
jumiah targer pada tahun 2021 vaknt 84 07 Capaian i aiperoien meiatii hast
Pelayan Perekaman KTP el yang dilakukan secara reguler pada kantor Dinas
Kependudukan serta memanfaatkan ketersediaan Anggaran dalam Melakukan
Pelayan diwilayah Kecamatan bahkan sampai ke wilayan DCesa/kelurahan
dalam iigkup Kabupaten Bangga: Kepulauan.(sumber data: DKB Semester !
tahun 2021).

Realisasi capaian indikator tahun 2019 adalah 65,89% atau dengan rasio
Jumlah Bayi berakta Kelahiran berbanding Jumlah Bayi Lahir Takun 2019 yakni
1.345:2.041, capaian ini dapat di ariikan belum dapat memenuhi jumlah taiyer
pada tahun 2019 yakni 81,99, Realisasi capaian incikator tahun 2020 adalah
57,65% atau dengan rasio Jumlah Bayi berakta Kelahiran berbanding Jumlah
Bayi Lahii Tahun 2020 yakni 952:1.650, capaian ini dapat di artikan belum dapc:
memenuhi jumlah targer pada tahun 2020 yakni 86,99, dan Realisasi capaian
indikator tahun 2021 adalah 39,60% atau dengan rasio Jumlah Bayi berakta
Kelahiran berbanding Jumlah Bayi Lahir Tahun 2021 yakni 495:1.250, capaian
ini dapat di artikan belum dapat memenuhi jumlah targer pada tahun 2021 yakni
90,00. Tingkat kesadaran masyarakan akan pentingnya dokumen
kependudukan khususnya Akta Kelahiran Anak yang masih kurang menjadi

penyebeb belum tercapainya target dalam indikator tersebut, walaupun dinas

RENSTRA Dinas Kependudukan dan Pencataran Sipil
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Kependudukan gan Pencamatar sipi ieiah Ciansaiianan elayan Akla
Kelahiran yang dilakukan secara reguler pada kantor Dinas Kependudukan serta
memanfaatkan ketersediaan Anggaran dalam Melakukan Pelayan diwilayah
Kecamatan bahkan sampal ke wilayah Desa/Keiurahan dalam lingkup

Kabupaten Barggai Kepulauan. (sumber Data. DKB Semester | Tahun 2021)

Realisasi capaian indikator tahun 2014 adalah 28,97% atau dengan rasio
Jumlah Pasanga~ berakta Nikah berbanding Jumlah Pasangan Nikah yakni
16.922:58.406, capaian ini dapat di artikan belum dapat memenuhi jumlah targer
pada tahun 2019 yakni 59,09, Realisasi capaian indikator tahun 2020 adalah
50,63% atau dengan rasio Jumlah Pasangan berakta Nikah berbanding Jumlah
Pasangan Nlkah yakni 10.906:21 538, capaian ini dapat di artikan belum dapat
memenuhi jumlah targer pada tahun 2020 yakni 74,09, Realisasi capaian
indikator tahun 2021 adalah 41.35% atau dengan rasio Jurniah Pasangan
berakta Nikah berbanding Jumian Fasangan Nikah vyakni 24,31558 800.
capaian ini dapat di artikan belum dapat emenuin jumlah targer pada tanun
2021 yakni 84 09 Tingkat kesadaran masyarakan akan pentingnya dokumer
kependudukan khususnya Akta Perkawinan yang masih kurang menjadi
penyebeb belum tercapainya target dalar. indikator tersebut, walaupun dinas
Kependuditkan dan Pencatatan sipil telah melaksanakan Pelayan Pencatatan
Perkawinan yang dilakukan secara reguler pada kantor Dinas Kependudukan
serta Melakukan Pelayan diwilayah Kecamatan bahkan sampai ke wilayah
Desa/Kelurahan dalam iingkup Kabupaten Banggai Kepulauan.(sumber Data:
DKB Semester | Tahun 2021). ’
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2.4 Tantangan dan Peluang Pengembangan Dinas Kependudukan dan

Pencatatan Sipil Kabupaten Banggai Kepuiauan.

Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten banggai Kepulauan
dalam menjalakan tugas dan fungsi nya dibidang pelayanan Administrasi
Kependudukan dan Pencatatan Sipil tentunya tidak terlepas dari
berbagaipermasalahan yang dihadapi baik internal maupun eksternal. Namum
demikian permasalahan yang dihadapi tersebut harus dipandang sebagai
sesuatu tantangan dan menjadikan peluang dalam rangka meningkatkan dar.
mengembangkan pelayanan kepada masyarakat menjadi lebih baik.

Secara umum Faktor kunci keberhasilan dari suatu organisasi pemerintah
atau instansitergantung kepada sumber daya-sumber daya yang dimilikinya dan
juga dukungan dari lingkungan internal dan lingkungan eksternal yang

melingkupinya.

Dan Pencatatan Sipil Kabupaten Banggai Kepulauan antara lain sebagai berikut

i. Sarana dan prasarana pendukung pelayanan yang kurang mmenandai

2. Masih kurangnya pemahaman masyarakat persyaratan dokumen
pendaftaran Pencuduk dan Pencatatan Sipil

3. Minimnya anggaran untuk pelayanan publik untuk Dinas Kependudukan
dan Pencatatan Sipil Kabupaten Banggai Kepulauan

4. Tidak tersedia lagi Dana Alokasi Khusus (DAK) Non Fisik Pelayanan

Adminduk, yang merupakn penunjang utama penyelenggaran

Administrasi Kependudukan

S

Belum optimalnya alokasi anggaran untuk Dinas Kependudukan dan
Pencatatan Sipil Kab. Baggai Kepulauan
6. Belum optimalnya pengelolalaan dan pemanfaatan data secara sistematis

dan akurat berbasis teknologi dan informasi kependudukan

=~

Sumber daya aparatur baik dar skil dan jumlah masih kurang dalam
mendukung program dan kegiatan Dinas Kependudukan dan Pencatatan
Sipil

8.  Dukungan dalam impementasi penerapan Sisten Informasi Administrasi
terpusat yang belum tersedia (jaringan koneksi internet public)

9. Belom optimalnya tata keiola informasi administrasi kependudukan yang

RENSTRA Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil
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lebih baik dengan cara menyliapkan sarana pencaduan masyaraxkat dan
media informasi online melalui call centerdan meaia social

10 Belum terintegrasikan pelayanan administrasi kependudukan ke tingkat
kecamatan sampai ke kelurahan yang dapat rremudahkan masyarakat
kepengurusan administrasi kependudukan dan pencatatan sipil

11.Beragamnya pandangan dan cara berfikir masyarakat secara umum
dalam mendukung kineria Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil
Kab Banggai Kepulauan

12 Instansi/Lembaga diwilayah Kabupaten Banggal Kepulauan belum
melakukan Kerjasama Pemanfaatan Data Kependuaukan dengan Dinas

Kependudukan dan Pencatatan Sipil

tantangan tersebut akan menjadi peluang bagi Dinas Kependudukan dan
Poancatatan Sinil dalam mewuindkan Pelayanan kepada mazyarakat antara iain
sebagai berikut :
Program Sistem Informas: Adminisiras: Kepengudukan
mampu memberikan identitas tunggal secara nasional berupa NiK (Nomor
Induk Kependudukan)
2 Diras Kependudukan sudah memiki datahase kependudukan dalam
SIAK yang akan di integrasikan terpusat
3. Perkembangan teknologi informasi yang sangat cepat dan mudah diakses
untuk mendoiong transformasi digitai (Dukcapil Go Digital)
4. Dokumen Kependudukan dan Pencatatan Sipil menjadi dasar semua
pelayan public
5. Komitmen pemerintah daerah dalam menyelenggarakan tertib
administrasi kependudukan sehingga terciptanya pelayanan public yang
cepat dan mudah.

RENSTRA Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil
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PERMASALAHAN DAN ISU-ISU STRATEGIS

Identifikasi Permasalahan Berdasarkan Tugas dan Fungsi

Pelayanan Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil

Urusan administrasi kependudukan dan pencatatan sipil sangat erat
kaitannya dengan penyediaan data kependudukan yang komprehensif
sebagal salah satu basis yang digunakan d»'am menentukan arah
pembangunan daerah. Secara umum, kualitas data kependudukan di
Kabupaten Banggai Kepulauan masih belum optimal Kondisi ini
disebabkan oleh kurangnya kesadaran masyarakat untuk memiliki
dokumen kependudukan dan kurangnya kesadaran masyarakat untuk
melakukan pencatatan pada peristiwa-peristiwa penting seperti

kelahiran dan kematian

Dalam rangka penyusunan Rencana Strategis Dinas Kepenauaukar
dan Pencatatan Sipil Kabupaten Banggai Kepulauan Tahun 2023-2026.
yang berorientasi hasil periu dilakukan identifikasi permasalahan yang
ada di lingkungan eksternal dan internal di dalam lingku~ Dinas
Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Banggai Kepulauan
Pemahaman terhadap permasalahan yang ada di lingkungan eksternal
dan internal akan mendorong efektifitas penyusunan program dan
kegiatan Dinas Kependudukanr dan Pencatatan Sipil Kabupaten
Banggai Kepulauan Tahun 2023-2026 yang efektif.Selanjutnya
identifikasi permasaiahan secara menyeiuruh disajikan pada tabei
berikut ini:

RENSTRA Dinas Kependudukan dan Pencatatan S

Rab. Banggai Kepulauan Tahun 2023-202¢




1“ Tabel T-B 35
Pemetaan Permasalahan untuk Penentuan Prioritas dan sasaran

Penyelengaraan Administrasi Kependudukan dan Pencatatan Sipil

Permasalahan
Pelayanan

T 2 3

Masalah Pokok Akar masalah

Kesadaran masyarakat yang

Belum optimalnya rendan untuk upaate data base
pelaksanaan | , e
pengadministrasi Behﬁm optima!fiya Belum semua anak usia 0-16
kependudukan | foailasdalabase | tahun memiliki KIA
SRelialio: | kependudukan ! -
dar pencatatan § : : S
sipil ~ Cakupan kepemilikan akte
| ! kelahiran masih rendah

- s FARr S o =) -
TS I

usan Administrasi Kependuduran dgan Pencatatan Sipii sangai erai
kaitannya dengan penyediaan data kependudukan vang komprehensif sebaga:
saiah satu basis yang digunakan daiam meneniukan arah pembangunan
; daerah. Secara umum. kualitas data kependudukan di Kabupaten Banrgga:
Kepulauan masih belum optimal Kondisi ini disebabkan oleh kurangnya
kesadaran rnasyaraxkat untuk memiliki dokumen kependudukan dan kurangnya
kesadaran masyarakat untuk melaporkan setiap peristiwa-peristiwa penting
seperti kelahiran dan kematian.

3.2. Telaahan Tujuan dan Sasaran Rencana Pembangunan Daerah

Kabupaten Banggai Kepulauan Tahun 2003-2006.

Menelaah tujuan dan Sasaran rencana pembangunan daerah
kabupaten banggai kepuluan tahun 2023-2026 ditunjukan untuk
memahami arah pembangunan yang akan dilaksanakan selama kurun
waktu tersebut serta untuk mengidentifikasi faktor — faktor penghambat
dan dorongan pelayanan Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil
yang dapat mempengaruhi pencapain tujuan dan Sasaran rencana
pembangunan daerah kabupaten banggai kepuluan tahun 2023-2026
tersebut.

RENSTRA Dinas Keperidudukan dan Pencatatan Sipil
Kab. Banggai Kepulauan Tahun 2023-2026
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Hasil 1dentifikasi tentang faktor — fakior penghambat dan
pendorong pelayanan Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil yang
dapat mempengaruhi pencapaian tujuan dan Sasaran rencana
pembangunan daerah kabupaten banggai kepuluan tahun 2023-2026
ini juga akan menjadi nput bagi perumusan isu - isu strategis
pelayanan Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipill Kabupaten
Banggai kepulauan vengan demikian, isu — isu yang dirumuskan tidak
saja berdasarkan tinjauan terhadap kesenjangan pelayanan, tetapi juga
berdasarkan kebutuhan pengelolaaan faktor — faktor agar dapat
berkonstribusi dalam pencapaian tujuan dan Sasaran rencana

pembangunan daerah kabupaten banggai kepuluan tahun 2023-2026

3.3. Telaahan Renstra K/L dan Renstra Provinsi.

Telaah terhadap renstra K/L dan Restra Provinsi adalah
bertujuan untuk mengidentifikasi potensi. peiuang dan tantangan
pelayanan sebagai masukan penting dalam perumusan ISu — isu
strategis dan pilihan/kebijakan strategis dalam Renstra Perangkat

Dzaerah Kabupaten.

Telaahan terhadap Renstra K/L dilakuakan terhadap dokumen
renstra Kementrian Dalam Negeri mengingat Dinas Kepndudukan dan
Pencatatn Sipil tugas dan fungsinya juga berada pada Dirjen
Kependudukan dan Pencatatan Sipil yang langsung berada pada
Dirjen Kependudukan dan Pencatatan Sipil yang langsung berada pada
lingkup tugas Kemenirian Dalam Negeri. Sebagaimana tersebut pada
huruf b yaitu mengenai Aspek Pemerintahan Umum dan
Kependudukan, yaitu :

(1) Pembinaan Administrasi Pendaftaran Penduduk;
(2) Pembinaan Administrasi Pencatatan Sipil;

(3) Pengelolaan Informasi Kependudukan;

RENSTRA Dinas Kependudukan dan Pencatatar: Sipil
Kab. Banggai Kepulauan Tahun 2023-2026




(4) Pengembangan Sistem Adminisirasi Kependududkan {(SAK)

Terpusat.
(5) Penataan Pengembanguan Kebijakan Kependudukan,
(6) Persyerasian Kebijakan dan Perencanaan Kependududkan:
(7) Kerjasama dan Pemanfaatan Data Kependudukan

Telah dihasilkan regulasi baru, revisi dan draft regulasi dalam tingkatan
Undang - Undang, Peraturan Pemerintah, Peraturan Presiden, Permendagri
dan kesepakatan bersama lingkup tugas pokok dan fungsi Kependudukan
dan Pencatatan Sipil, antara lain - Undang — Undang Nomor 24 Tahun 2013
tentang Perubahan Atas Undang — Undang Nomor 23 Tahun 2206 tentang
Administrasi kependudukan; 2 Perpres sebagai perubahan atas Perpres
Nomor 26 Tahun 2009 tentang Penerapan KTP Berbasis NIK secara
Nasionai: serta & Permendagn terkait NSPK di bidang adminisiras

Kependudukan dan Pencatatan Sipil

Dalam kerangka keria Kependudukan dan Pencatatan Sipil telah dicapai
hasil antara lain . Terlaksananya pengembangan dan penyempurnaan
Sistem Informas! Administrasi Kependudukan ( SIAK ) agar system
beroperasional sesuai dengan perkembangan teknologi untuk menghasilkan
database kependudukan yang akurat aan penambahan perangkat untuk data
center kalibata dan kantor pusat serta nerangkat Data Recovery Cebter
(DRC) di kota Batam; terlaksananya konsolidasi sistem atau database
kependudukan kabupaten/kota; berbasis Siste:n Informasi Administrasi
Kependudukan (SIAK) terpusat di seiuruh kabupaten/kota; terlaksananya
kegiatan Strategis Nasionalis yang diawali pada tahun 2010 dengan
pelaksanaan Pemuthakhiran Data Kepencudukan  di seluruh

Kabupaten/Kota.

3.4. Telaahan Rencana Tata Ruang Wilayah
Tujuan penataan ruang kabupaten bangggai kepulavan yaitu
mewujudkan tata ruang yang aman, nyaman, produktif. efektif efisien.
berkelanjutan dan berwawasan lingkungan, berbasis perdagangan.

jasa dan industry kreatif yang bertaraf nasional.

RENSTRA Dinas Kepenidudukan dan Pencatatan Sipil
Kab. banggai Kepulauan Tahun 2023-2026
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VW Kabupaien Banggar Kepuiauan perfungst sebagai (1)
Pyelaras kebyakan Penataan Ruang Nasional, Provinst dan
Kabupaten; (2). Acuan bagi pemerintah. Pemerintah Provinsi.
Pemerintah Daerah dan Masyarakat untuk mengarahkan lokasi
kegiatan dan menyusun program pembangunan yang berkaitan
dengan pemanfaatan ruang Kedudukan RTRW vyaitu sebagai
pedoman bagi :

a. Penvusunan Rencana Pembangunan Jangka Menengah (RFJMD),
rencana rinci tata ruang ibu kota kabupaten, dan rencana sectoral
lainnya.

b. Pemanfaatan ruang dan pengendalian pemanfaatan ruang ibukota
kabupaten.

c. Perwujudan keterpaduan, keterkaitan, dan kesimbangan antar

sektor 2antar daerah dan antar ir:.nmaﬂgl_n! kanantinnaon
sekior antar dgerah dan antar cemangxu kenentinaan

d. Penetapan zlokasi dan fungsi ruang untuk investasi: dan

e Penataan rus.ig dan Kawasan strateqg!s bukota kabupaten

Kebijakan dan strategi perencanaan tata ruang sebagaimana
dimaksud, terdiri atas :

a. Kebijakan dan strategi ruang;

b. Kebijakan dan strategi polar uang; dan

c. Kebijakan can strategi Kawasan straiegis ibuhota kabupaten. .

Kebijakan struktur ruang ibukota kabupaten terdiri atas :

a. Perwujudan pusat — pusat pelayanan ibukota yang efektif dan
efisien dalam menunjang perkembangan fungsi kota sebagai kota
perdagangan dan jasa yang'didukung industri kreatif.

b. Pengembangan dan peningkatan kualitas pelayan sarana dan
prasarana.

c. Transportasi terbasis tranportasi publik yang terpadu dan
terkendali; dan

d. Peningkatan kualitas, kuantitas, keefektifan dan efisiensi pelayanan
prasarana kota yang terpadu dengan sistem regional.

Strategi untuk perwujudan pusat — pusat pelayanan ibukota yang efektif

RENSTRA Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil

Kab. Banggai Kepulauan Tahun 2023-2026




gan etisien dalam menuniang perkembangan fungs! ibukota sebanal

kota perdagangan dan jasa yang didukung industri kreatif meliput

a. Mengembangkan kawasan segi tiga poertumbuhan ekonomi
berbasis maritim ( Salakan — Montop — Pulau Bakalan );

b. Mengembangkan pusat - pusat pelayanan lingkungan secara
merata;

c. Menyediakan fasilitas yang memadai pada tiap pusat pelayanan
sesuai skala pelayanannya; dan

d. Menyerasikan sebaran fungsi kegiatan pusat — pusat pelayanan

dengan fungsi dan kapasitas jaringan jalan

3.5 Penentuan Isu-Isu Strategis

Pemerintah Kabupaten Banggai Kepulauan melalur Dinas
Kependudukan dan Pencatatan Sipii berupaya meningkatkan animo
masyarakat tentang pentingnya memiliki dokumen kependudukan
Pelayanan administrasi kependudukan dan perncatatan sipil yang
diselenggarakan oleh Pemerintah Daerah telah mengalami perubahan
cukup besar melalui pengembangan sisiem informasi agministrasi
kependudukan. Sistem informasi administrasi kependudukan
dilaksarnakan secara online dan terimtegrasi dengan data bhase
kependuaukan yang ada di Kementerian Dalam Negeri serta
terintegrasi pula dengan pelayanan administrasi kependudukan di
Kabupaten/Kota lain, terutama dalam penerbitan dokumen
kependudukan secara elektronik yaitu KTP elektrcnik dan Kartu
Keluarga. Penerbitarn dokumen kependudukan dan pencatatan sipil
merupakan salah satu sasaran jangka menengah dari Renstra
Kementerian Dalam Negeri tahun 2020-2024 dalam urusan
kepencudukan dan pencatatan melalui pengelolaan sistem informasi
kependudukan serta pemanfaatan data dan dokumen kependudukan.

Dalam penyelenggaraan adniinistrasi kependudukan di Dinas
Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Banggai Kepulauan,
terdapat beberapa permasalahan yang menjadi isu-isu strategis,

sebagai berikut:

RENSTRA Dings Kependudi
Kab. Bangaa Kep

ckan dan Pencatatan Sipil
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1 Koordinasi dan Kualitas ' a

3.  Sumber daya manusia

S

tan Isu-isu Strategis

] el i dsy Strategls |

Meningkatkan Kualitas Pelayanan Dokumen
Kependudukan dan pencatatan Sipil

Optimalisasi Koordinasi ar..ar intitusi daiam
mendukung Percepatan Kepemilikan
Dokumen Kependudukan dan Pencatatan
Siplil

Meningkatkan perean serta kelembagaan
'c. dalam mendukung Program dan Kegiatan
 Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil
| Penyediaan Sarana dan Frasarana

Pendukung

|

[
|

o

Ketersediaa Anggiar

e

o, Aparatur

dan kcmpetensi dengan mengikut: dikiat
sesual dengan tugas dan kewajibhan i
utamanya

|
; Meningkatkan kineria bag! setiap Jabatan I|
| b. Strukturai dan Fungsional dilingkungan Dinas |
Kependudukan dan Pencatatan Sipil !

= _———
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BAB IV
TUJUAN DAN SASARAN

Rencana Strategis Satuan Kerja Perangkat Daerah (Renstra-SKPD)merupakan
suatu proses untuk menentukan tindakan pada masa depan tepat melalui urutan
pilihan, dengan memperhitungkar. sumber daya yang tersedia. Langkah awal yang
harus dilakukan agar mampu menjawab tuntutan lingkungan strategi lokal, nasional aan
global dan tetap berada daiam tatanan Sistem Administrasi Negara Kesatuan Republik
Indonesia adalah dengan menyusun suatu perencanaan yang berpedoman pada

Rencana Pembangunan Daerah (RPD).

Berpedoman pada Rencana Pembangunan Daerah (RPD) Dinas
Kependudukan dan Pencatatan Sipil menetapkan dengan tujuan, yaitu Meningkatnya
kenuasan masvarakat terhadao pelavanan publik pada Perguatan kualitas pelavanan

kependudukan dan pencatatan sipil dengan arah kebijakan -
1. Peningkatan database kependuaukan dan catatan sipil yang vaila aan upaate:

20 Peningkatan kesadaran masyarakat dalam mengurus dokumen kependudukan
dan pencatatan sipil.

Berdasarkan hal tersebut di atas, maka Dinas Kependudukan dan Pencatatan
Sipil Kabupaten Banggai Kepulauan menetapkan sasaran serta indikator yaig menjadi
tolak ukurnya sebagai berikut :

RENSTRA Dinas K ;lf‘H(iL«'L!'hkn.'h dan Pencatatan bi‘l"f;,

Kab. Bangpai Kepulauan Tahun 2023-2026
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Tujuan cdan Sesaran Jangka Menengah Pelayanan
Dinas Kepe:sdudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Banggai
Kepulauan Tahun 2023 - 2026

Indikator -r Target Kinerja Tujuan/Sasaran pada Tahun
5 Kondisi Awal
Tujuan Sasaran Tujuan / (2021)
Sasaran 2023 2024 2025 2026
2 3 ] 2 6 7 g 9
Meningkatnya Meningkat
kepuasan nya Rasio
masvarakat Cakupan Pendudur A5 §38 BB 632 B9 334 91 110 92 4”0 92 802 05149 965G Q7 874 9K 375
terhadap dan per KTP
pelavanan Kuahtas
Hubhk Pelayanan [ _— a N 5 - B B -
? Admrms!ra | Rasio Bay)
= berakta 555 743 715 892 825 10N 1 218 1285 } 486 154
Kependud _:f.elahuan 1 . 1l (S - = ==
ukan dan Rasio
Pepcamia | Pasangan 13932 31636 21144 36381 5119 41 838 v 747
n Sipil ber Akta 3932 31636 1611¢ 41 838 31760 48114 | 41 747 55331
MNikah
Penerzpan - it - i .
KTP
8 h ) Sy 5
Barbasic udah Suda Suuah Sudah Sudah
NIK B - B . - )
Can~upan i
s .
! kae | e ceens | o2 g21 i | oo a
Tanda | |
Fenduoun ! ?
1 | - | -
1 i Lakupan ] ' 1
Penerbitan E5E + Ta £OU ¢ | =4c.anae 9L or “p | Avg s 2 ! ACE CF San
Akla e e ] = e ; | = R
E Kelatwran I l l I

RENSTRA Dinas Ke i aan Percatatan S;'l__uf
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STRATEGI DAN ARAH KEBIJAKAN

5.1 Strategi dan Kebijakan Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten

Banggai Kepulauan.

trategi harus dijadikan salah satu rujukan penting dalam perencanaan
pembangunan daerah (strategy focussed management) Rumusan strategi berupa
pernyataan yang menjelaskan bagaimana tujuan dan sasaran akan dicapai yang

selanjutnya diperjelas dengan serangkaian arah kebijakan

Arah Kebijakan adalah rumusan kerangka pikir atau kerangka kerja untuk
menyclesaikan permasalahan pembangunan dan mengantisipasi isu strategis daerah
yang dilaksanakan secara bertahap sebagai penjabaran strategi. Arah kebijakan
merupakan pengeiawantahan dari strategi pembanaunan daerah vana difokuskan
pada prioritas-pnoritas pencapaian wjuan dan sasaran pembangunan. Arah Kebijakan
dalam Renstra Dinas Kependudukan mengacu pad- Rencana Pembangunan Daerah

Tahun 2023 - 2026.
Tabel. T-C. 26

Tujuan, Sasaran, Strategi dan Arah Kebijakan Renstra Dinas Kependudukan

dan Pencatatan Sipil Kabupaten Banggai Kepulauan

+ _ Tahun 2023-2026
. Kondisi
No Sasaran Indlkat.or Awal Strategi . Arah Kebijakan
Kenerjaﬁ_ (2021)

1 | Meningkatnya | Indeks Penguatan Peningkatan
kepuasan Kepuasan kualitas database
masyarakat Masyarakat pelayanan kependudukan
terhadap kependudukar. dan
pelayanan dan catatan catatan sipil yang
publik sipil valid dan update;

! | Peningkatan
; [ kesadaran
J masyarakat dalam
i | mengurus l
; ' dokumen 5
| . | kependudukan |
; | ‘ i dan ;
I i I | catatanspil.
RENSTRA Dinas Kependudukarn dan Pencatatan Sipil
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ZAB VI
RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN SERTA PENDANAAN

Secara strategis menyangkut rencana yang dituangkan dalam RENSTRA
tahun 2023 - 2026 memuat semua kegiatan serta potensi yang dibutuhkan OPD Dinas
Kependudukan dan Pencatatan Sipil yang menjadi faktor acuan kinerja vang akan
dicapal dalam setiap tahun dasar penyusunan dan pengajuan anggaran serta yang
akan menuntun manajemen dan seluruh pegawai pada capaian kinerja yang telah
optimal

Rencana Kinerja Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten
Bangagai Kepulavan Tahun 2023 - 2026 meliput: kegiatan - kegiatan Bidang
Pendafiaran dan Pendataan Penduduk. Bidang Pencatatan Sipil dan Bidang
Fengoiahan Informasi Administras: kependudukan dan Bidang Pemantaaiar Uiatain

dan inovasi Pelayanan yang secara terperinci sebagai berikut

1 PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH
KABUPATEN/KOTA
a Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Dzerzgh
D. Adminisirasi Keuangan Perangkat Daerah
c. Administrasi Umum Perangkat Daerah
d. Penyediaan Jasa Penunjang lJrusan Pemerintah Daerah
e. Femeliharaan Barang Milik Daerah Penuniang Urusan Pemerintahan Daerah
2. Program Pendaftaran Penduduk
a. Pelayanan pendaftaran Penduduk
b. Penataan pendaftaran Penduduk
c. Penyelenggaraan Pendaftaran Penduduk
d. Pembinaan dan Pengawasan Penvelenggaraan Pendaftaran Penduduk
3. Program Pencatatan Sipil
a. Pelayanan Pencatatan Sipil
b. Penyelenggaraan Pencatatan Sipil

c. Pembinaan dan Pengawasan Penyelenggaraan Pencatatan Sipil

PEMCTDRA Nivine 3 Friidns L v
REMNSTRA Dinas Kependudukan dan: Pexcaratan Sipil

ab. Barggai Kepulauan Takun 2023-2026
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Frogram Fengelolaan intormast Administras: nepenaudukan

a

Pengumpulan Data Kependudukan dan i1'emanfaatan dan Penyajan
Database Kependudukan

Penataan Pengelolaan Informasi Administrasi Kependudukan
Penyelenggaraan Pengelolaan Informasi Administrasi Kependudukan
Pembinaan dan Pengawasan Pengelolaan Informasi Administrasi

Kepenaudukan

Program Pengelolaan Profil Kependudukan

a.

Penyusunan Profil Kependudukan

Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil  Kabupaten Banggai

Kepulauan telah menyusun rencana pendanaan pada setiap program dan kegiatan baik

untuk program rutin / penunjang operasional maupun prioritas dalam jangka waktu 4

(empat) tahun kederan Adapun rincian pendanaan /pagu indikatift nrogram rutin /

program penunjang operasional can program prioritas juga dapat dilihat pada Tabel T-

YENICT D
RENSTRA Dinas Kependudukan dan Pencaratan Sipil

Kab. Banggai Kepulauan Tahun 20:3.2026
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Tabel T-C. 28
Indikatcr Kinerja Dinas Kependudukan gan Pencatatan Sipil yang Mengacu

Tujuan dan Sasaran RPD

Lt i

Kab. Banggai Kepulaue

Indikator Kondisi Target Kinerja Tujuan/Sasaran pada Tahun K:.n:.is'
No Tujuan Sasaran Tujuan / Awal b l_og
Sasaran (2021) 2023 2024 2025 2026 o
7 2 3 1 4 6 7 & § 10
1 Meningkatnya | Meningkatnya 9 » 8 9’
kepuasan Cakupan dan Tasic a' os 99’ 7 : o" _9 ._9 araes
85838 €0 334 G2 460 95 149 7874 97 874
masyarakat Kualitas Penduduk ber 88 632 a1 110 93 €02 96 071 S5 aR 3°E
terhadap Pelayanar. KTP N h Y Je R ! = 98 375
pelayanan Administras
wblik epPenduduka S o : A . Fal.3 F— ¢ gé’
oubh . t:lr UCURa Rasio Bayl 555 &9’ 02 06- q 91 !1’6 2! - dZC
4] 3 & e e = 1 & 96
Pancalatan u_er.hta 743 715 B8G:Z 925 1.071 1285 1 842 1542
Sipi Kelahiran -
:f:.ﬂg'r‘ ber | 13932 21144 16 119 31760 41 747 41747
~a an b & 2 -4 & 27
Axtz Niksh 31 836 36381 41 B38 48 114 S5 33 55 331
e SRS SNSRI ISR e | B +———
Penerapan
i ¥ 7F Berpasis Sudah Suaah Sudah Sudan Suoan ' Sudan |
| : v i e |
’ [ { | zererbian 85 838 89334 82 460 a5 149 arers |
- | Vol Tands o4 53% 100 "100% 100% 5 :
! ! : { Dl | ! i
' : j Sencidi B i o 1 i
| 5 i 1 _akupan l
i | | Peneibitan 555 ¢ 715 25 1216 ! epa cace |
i | Axa 74 69% ) (80.15%: (86 36%) 194.63%) {97 01 %) (97 01%) I
walamen |
RENSTRA Dinas Kependudukan dev Pencit
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Rencana Strategis Dinas Kependudukan dan FPencatatan Sipil Kabupaten
Banggai Kepulauan tahun 2023- 2026 ini adalah dokumen perencanaan
pembangunan jangka menengah. yang memuat tujuan dan sasaran. sebagai
penjabaran lebih rinci dari Kabupaten Banggai Kepulauan Tahun RPD 2023 - 2026.
Renstra Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Banggai Kepulauan
merupakan pedoman bagi seluruh bidang teknis di lingkungan Pemerintah Kabupaten
Banggai Kepulauan dalam melaksanakan tugas pokok dan fungsinya Diharapkan
Renstra Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Banggai Kepulauan ini
dapat menjadi komitmen dalam membawa arah dan peran Dinas Kependudukan dan
Pencatatan Sipii Kabupaten Banggai Kepu'zuan sesuai dengan UU Ncmor 25 Tahun
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entang Sisiem Perencanaan Fembangunan Daerah

Sesuai dengan perkembarigan lingkungan eksternal dan internal yang terus
mengalami perubahan, maka Renstra Dinas Kependudukan dan Fencatatan Sipii
Kabupaten Bangga: Kepulauan Tahun 2023-2026 tidak bersifat kaku dan senantiasa
narus memperhatikan perubahan perubahan yang terjadi dan secara periodik
dilakukan evaluasi yang hasilnya dgituangkan dalam rencana ulang perumusan Renstra
sehingga tujuan organisasi dapat tercapai.

Selenjutnva Renstra ini akan dijabarkan ke dalam Rencana Kerja (Renja) Dinas
Kependudukan dan Fencatatan Sipil Kabupaten Banggai Kepulauan setiap tahunnya
Dalam penyusunan Renja Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten
Banggai Kepulauan akan menjadi acuan/pedoman dalam penentuan-penentuan
prcgram dan kegiatan Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Banggai
Kepulauan yang dituangkan dalam Rencana Kerja dan Anggaran (RKA- Dinas
Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Banggai Kepulauan).

Dengan tersusunnya Renstra ini, diharapkan Dinas Kependudukan dan
Pencatatan Sipil Kabupaien Banggai Kepulauan dapat meningkatkan kualitas
pelayanan Dokumen Kependudukan dan Pencatatan Sipil dalam bidang pendaftar=n
penduduk dan pencatatan sipil, untuk meningkatkan kepuasan masyarakat terhadap
Pelayanan publik. Beberapa kaidah pelaksanaan Rencana Strategis (Renstra) Dinas

Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Banggai Kepulauan Tahun 2023-

RENSTRA Dinas Kependuduken dan Pencatatan Sipil
Kab. Banggai Kepulovian Tahun 2023-2026
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2026 yang perlu diatur sebagar berikut

1

Sekretariat dan bidang-bidang pada Dinas Kependudurar dan Pencatatan Sipil
Kabupaten Banggai Kepulauan agar mendukung pencapaian target-target
Renstra dan melaksanakan program dan kegatan yang tercantum Renstra
dengan sebaik-baknya

Diharapkan seluruh aparatur di Sekretariat dan bidang-bidang pada Dinas
Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Banggal Kepulauvan dapat
menjalin koordinasi dan kerjasama yang baik, sehingga tujuai dan sasaran yang
telah ditetapkan dalam Renstra ini dapal tercapai

Renstra Dinas Kepenaudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Banggai
Kepulauan akan dijabarkan dalam Rencana Kerja (Renja) Dinas Kependudukan
dan Pencatatan Sipil Kabupaten Banggai Kepulauan yang merupaxan dokumen

perencanaan tahunan dalam kurun waktu empat tahun Untuk menjaga
wonsistensi dan  keselarasan kebijakan  program  dan  kegiaten  maka
Penyusuinan Renja Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten
Banggail Kepulauan wajib berpedoman pada kensira Dinas Kependudukan aan
Pencatatan Sipil Kabupaten Banggai Kepuiauan.

Dalam rangka meningkatkan kualitas tata kelola penyelenggaraan pemerintahan
dan pembangunan serta memastikan pencapaian target-target Renstra Dinas
Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Banggai Kepulauan. maka perlu
dilakukan pengendalian dai evaluasi terhadap kebijakan, pelaksanaan dan hasil
progiam dan kegiatan Renstn secara berkala.

Apabila terjadi perubahan kebijakan pembangunan di tingkat nasional dan atau
daerat maka dapat dilakukan perubahan Rensira Dinas Kependudukan dan
Pencatatan Sipil Kabupaten Banggai Kepulauan sesuai dengan kaidah dan
ketentuan perundang-undangan yang berlaku.

Salakan, Februari 2022
KEPALA DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KABUPATEN BANGGAI KEPULAUAN

ARLI A. MASENGE, S.Pd. M.Si
Nip. 19720914 199408 1 001

RENSTRA Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil
Kab. Banggai Kepulauan Tchun 2023-2026
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Tabel
Jumlah Penduduk Kabupaten Banggai Kepuiauan
Berdasarkan Jenis Kelamin

Jumiah Penduduk

No | NamaKecamatan | axi.| aki ~ Perempuan Jumlah
‘ - 7_;_M_(.,|wa)r ;  (Jiwa) | (Jiwa) i
: lTom{u.;" B 5642 | 5375 | 11.017 |
2 Tlnanqkung 8.909 8.685 17.594
3 |lang | 5006 4849  9.95%
4 l_B.ulagl 4.971 | 4‘813 - 9.784
5 TUﬂu_ko . 5079 '_ 5071 I 10.150
6 thuﬁaafgLSre'aia" 5.248 4 969 10.217
7 semn I e
i 8 | Totikum Selatan 424 4299 725 :
'tugm ‘ +T:'_eﬂ@"Tengah 5. }1__27 . 5%7:4 T_ o -1.—6"7'0'1 I
H_1O BUIagaquaE - 774982#77 f.874 | 9. 875§J!‘
11 | Buko Seiatan 4435 4.349 B.844
2 [rrapuna v wwse| 4w | ous]
~ Jumlah 62969 61.101 [ 124.076 |

Sumber Data: DKB Semester Il Tahun 2021
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Tabel
Jumlah Penduduk Kabupaten Banggai Kepulauan
Berdasarkan KK

I No l Nama Kecamatan Jumlah KK PendJuudTI:(a?Jiwa) 4
1| Totikam | 3.522 | 11.017
2 | Tinangkung — 5524 17 594
3 | Liang I 3122 9955
4| Bulagi = 3312 9784
5 | Buko 1 3371 | 10.150 |
6 | Bulagi Selatan 3329 10.217
| 7 | Tinangkung Selatan | 2628 8.226 |
! 8 | Totikum Seiatan ‘ 2 763 8723 1
& Peling Tengah 3339 10.761 ;
~ 10 Bulagi Utara 32227 g 85A
| 11 Bukc Selatan 2939 8.844
t 12 | Tinangkuno Utara ' 2.826 ° . go0a
Jumlah | 39.897 124.070 |

Sumber Data: DKB Semester ii Tahun 2021
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Tabel
Jumlah Penduduk Kabupaten Banggai Kepulauan
Berdasarkan Wajib KTP

]
it Nama Penduduk Wajlb KTP : 4
| No | gecamatan {
L , | Sudah KTP  BelumKTP  Total |
1 Totikum | 8.030 | 151 8181 | gg 15
2 | Tinangkung 11.548 | 332 | 11680 | g7 o1
3 | Liang | 7.018 | 112 | 7130 | gg 43
_— o ! — 1 - _—i - | L= Rt i
4 | Bulagi ' 7.033 | 183 | 7216 | 9746
| 5 Buko 6932 | 543 | 7475 | 9274
I e — ‘ = - - p—— — — 1] Dogdinal Mol
i e Bulag' Selatan 6778 543 7 321 o0 E9
o Tinangkuing - ' - i
 Selatan 5.726 | 122 5848 o/
r o Tolihuin Seiatai ©.207 207 6414 96 77
t 9 Pelng Tengah 6 964 193 | 7.15¢ 97.30
. 10 Bulagi Utara | 7002 LS ' 7176 | 97,58
' 11 Buko Selatan 6.374 | 107 6.481 |
pe—— — A 98,35
¢ 12 Tinangkung Utara | 6.226 127 6.333 . 9800
f Jumiah ? 85.838 f 2.794 l 88.632 r 96.85

Sumber Data: DXB Semester H Tahun 2021
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Tabel
Jumlah Fenduduk Kabupaten Banggai Kepuiauan
Usia 0-17 Tahun (Kepemilikan Akta Ke'!ahiran

l Pendiduk Usia 01_7 Tahtif : Kepemilikan Ak?a::j’l:miran Usia 0-17
No | Nama Kecamatan |~ e
| L | P | L+P Jt L P P %

1|Totkum  .s7a 14e9 3043 1509 1421|2030 | %2

| 2 |Tnengns  sors 2855 |59 |2018 2755 |sers | %962
(B |tene  |1ss8 1500 |30s8 1495 1439|2934 | 9%

_ | | 1

4 [Bdeg  ags a2 loes 13a7 1305 |2ese | 9481
t 5 !Buvo 1444 1411 2 B55 i 312 314 ) GG ”'-‘Jég
| 6 lBuagisestan |0 o aage 1aze i3sz 2806 o
I s oo JORRREG 1 B . 06 et
| 7 |somn © 1327 1260 287 1263 1186 2449 9467
| B |TofkumSean |yap7 1296 2563 (1242 1960|2402 | 9499
3 | Peling yengon Liios 4 481 2905 | 1240 1388 ;rz728 | =

| 10 |BulagiUtara | 756 16p3 | 3349 | 1.656 Cas21 |3a77 | 9488
| 11 |BukoSelalan 14275 1288 | 2562 | 1208 1203 | 2.411 84,07
12 |Tnangiung UIar@ | 146p 1378 | 2840 1424 1318 | 2742 %5
st J9;2=0=1';18.394 |37.595 | 18.438  17.392 | 3s.530 | 94.61

Sumber Data: DKB Semester Il Tahun 2021
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Tabel
Jumlah Penduduk Kabupaten Banggai Kepulauan
Usia 0-17 Tahun (Kepemilikan KiA)

| i ? 1
‘E - Penduduk Usia 0-17 Tahun = Kepemilikan KIA Usia 0-17 Tahun
No | Nama Kecamatan — e —r
| L P | L+P | O L+ | %
1 , i
1 T - ! T T
f i ‘ . ! |
v jTowkum 1574 1469 [3043 637 603 1240 | 407°
= | |
b _2_;LTmangijung __L§-9?8 285 4L5.—,9g,3, 1082 1039 (2121 | 35_75
— | | -
| 3 (bieng 1558 1500 |30s8 |se9  'se6 | 1.455 | 177
I ! | B
4 _[Buee 1431 1372 (2803 lap1  ams  lea7 3379
e
% % 4 Bukg 1444 1411 2855 | 441 464 | 905 Dy
= — ——— T = = =5 5 p— e —— T = — ey 1
o '8 27 43 i
= (SuapSenlan 458 458 jea0e (434 dg8  jasy 20
= Tinangkung ! 38 S5
' i Selatan 1327 1260 12587 520 488 | 1.008 i
§ |ToukumSelatan | ;357 1206 2553 | 512 467 919 | 383
1 { i i -
| 9 |PelmgTengah  |4424 1481 2005 |at5 383 |78 | 2747
HE SR (1726 1623|3349 487 | 465 | 952 205
T | i ' =
1 1 1
G 1275 1268|2563 |232 | 219 451 S
- . ‘; |
| 12 | TinengkungUtara | j4sz 1378|2840 509 386 |ges | 15T
Jumlah - | 19.201  18.394 | 37.595 | 6.309 = 5.994 | 12303 | 32,73
l ‘ 1

Sumber Data: DKE Semester l 1ahun 2021



