
PENUTUPAN LATSAR CPNS 2025 : ASN MUDA BERPRESTASI, 

DELAPAN CPNS PEMERINTAH KOTA PALANGKA RAYA RAIH 

PERINGKAT TERBAIK DI LATSAR 2025 

 

 

 

PALANGKA RAYA – Sebanyak 52 Calon Pegawai Negeri Sipil (CPNS) formasi tenaga teknis dan tenaga 

kesehatan mengikuti Pelatihan Dasar (Latsar) CPNS Tahun 2025. Dari jumlah tersebut, delapan CPNS 

asal Pemerintah Kota Palangka Raya berhasil meraih peringkat terbaik di angkatannya masing-masing. 

Delapan CPNS yang berhasil menorehkan prestasi tersebut yaitu: 

1. Tina Kurniana, S.T. – Kelurahan Langkai / Penata Kelola Sistem dan Teknologi Informasi / Peringkat 

1 Angkatan II 

2. Estu Pambudi, S.T. – Kelurahan Sabaru / Penata Kelola Sistem dan Teknologi Informasi / Peringkat 

2 Angkatan II 

3. Meysa Yudhistira, S.Kom – Kelurahan Mungku Baru / Penata Kelola Sistem dan Teknologi Informasi 

/ Peringkat 3 Angkatan II 

4. Sutrisno Rintuh, S.Kom – Kelurahan Petuk Barunai / Penata Kelola Sistem dan Teknologi Informasi 

/ Peringkat 4 Angkatan II 

5. Ahmad Riza Faisal, S.Kom – Kelurahan Panarung / Penata Kelola Sistem dan Teknologi Informasi / 

Peringkat 4 Angkatan II 

6. drg. Vania Deandini – UPTD Puskesmas Kayon, Dinas Kesehatan / Dokter Gigi Ahli Pertama / 

Peringkat 5 Angkatan III 

7. apt. Eureka Gracia Letitia, S.Farm. – UPTD Instalasi Farmasi Kesehatan, Dinas Kesehatan / Apoteker 

Ahli Pertama / Peringkat 3 Angkatan III 

8. drg. Wardatus Sa’adah – UPTD Puskesmas Kalampangan, Dinas Kesehatan / Dokter Gigi Ahli 

Pertama / Peringkat 4 Angkatan III 



Keberhasilan ini menunjukkan bahwa para CPNS Pemko Palangka Raya tidak hanya mengikuti proses 

Latsar sebagai syarat administratif, tetapi juga mampu membuktikan kompetensi, dedikasi, dan 

profesionalisme sejak awal pengabdiannya. 

Diharapkan, capaian tersebut dapat menjadi motivasi bagi seluruh CPNS di lingkungan Pemerintah 

Kota Palangka Raya untuk terus meningkatkan kualitas diri, serta memberikan pelayanan yang optimal 

kepada masyarakat sesuai dengan semangat ASN sebagai pelayan publik. 


