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PERJANJIAN

KINERJA

.+ TANJUNG JABUNG BARAT
., KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
~i MS, SH Telp. (0742] 7351151 Kode Pos 36513

KUALA TUNGKAL

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
1. | Meningkatnya Daya Sair,
Pariwisata
.gka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
e s i i Kwalitas Prod
el serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini: 2 I\Eﬂﬁgp}%};ztn”g:nju‘:xg ;::u;; L
| Barat
It : HERMANSYAH.S.STP,MH |
) 5 3. | Meningkatnya SDM Pariwisata
atan : Kepala DISPARPORA Kabupaten Tanjung Jabung Barat Kab. Tanjung Jabung Barat b
:lanjutnya disebut PIHAK PERTAMA 4. | Meningkatnya Pemuda | Pe.
Berprestasi, Mandiri dan Ma.
Nama . Drs. H. ANWAR SADAT, M. Ag Religius yang Terbina ‘
Jabatan : Bupati Tanjung Jabung Barat 5. | Peningkatan Prestasi di Bidang | Jumi
Olahraga Nasic
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA |
| . Meningkatnya Kualitas 1. IK
| Pelayanan Publik, Akuntabilitas | 2. Ni
PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai Kinerja dan Keuangan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan P

kegagalan pencapaian tingkat kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

. Penunjang Urusan Pemerintah Dacrah Kat

. Pengembangan Kapasitas Daya Saing Kep¢

Pengembangan Kapasitas Daya Saing Keo'

Pengembangan Kapasitas Kepramukaan

. Peningkatan Daya Tarik Destinasi Pariw’

Pemasaran Pariwisata

. Pengembangan Ekonomi Kreatif Melal
Perlindungan Hak Kekayaan Intelekt

. Pengembangan Sumber Daya Pariw’

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
svaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

‘perlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

NoOw b WwN -

PIHAK KEDUA,

—=zara/

ANWAR SADAT, M. Ag ) ( HEI SYAH.S.STP.MH)
NIP 19820411 200112 1 001
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PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
DINAS PARIWISATA, KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA

JI. Prof. Dr. Sri Soedewi MS, SH Telp. (0742) 7351151 Kode Pos 36513
KUALA TUNGKAL

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : HERMANSYAH.S.STP,MH
Jabatan : Plt.Kepala DISPARPORA Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Drs. H. ANWAR SADAT, M. Ag
Jabatan : Bupati Tanjung Jabung Barat

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian tingkat kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

%PIHAK KEDUA,
«—
—ny —
( Drs. H. ANWAR SADAT, M. Ag ) ( HERMANSYAH.S.STP.MH)

19820411 200112 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PARIWISATA, KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

NO.|  SASARAN STRATEGIS A | TARGET
Meningkatnya Daya Saing 45%
Pariwisata Kunjungan Wisata
Meningkatnya Kwalitas Produk | Persentase Produk Ekonomi 30%
Ekraf Kab. Tanjung Jabung Kreatif yang terdaftar di HKI
Barat
Meningkatnya SDM Pariwisata Persentase SDM Pariwisata 22,73%
Kab. Tanjung Jabung Barat Berkompeten yang Dibina
Meningkatnya Pemuda Persentase Pemuda Berprestasi/ 49%
Berprestasi, Mandiri dan Mandiri/ Religius yang Dibina
Religius yang Terbina
Peningkatan Prestasi di Bidang | Jumlah Perolehan Medali Tingkat 10
Olahraga Nasional/ Regional Medali
Meningkatnya Kualitas 1. IKM 81
Pelayanan Publik, Akuntabilitas | 2. Nilai AKIP A (85)
Kinerja dan Keuangan

Program Anggaran

1. Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Kabupaten / Kota Rp. 5.276.147.087,-

2. Pengembangan Kapasitas Daya Saing Kepemudaan Rp 464.079.600,-

3. Pengembangan Kapasitas Daya Saing Keolahragaan Rp. 15.075.131.700,-

4. Pengembangan Kapasitas Kepramukaan Rp 500.000.000,-

5. Peningkatan Daya Tarik Destinasi Pariwisata Rp 826.993.000,-

6. Pemasaran Pariwisata Rp 379.624.000,-

7. Pengembangan Ekonomi Kreatif Melalu Pemanfaatan dan Rp 894.160.000,-

Perlindungan Hak Kekayaan Intelektual
8. Pengembangan Sumber Daya Pariwisata & Ekonomi Kreatif Rp. 102.932.000,-

TOTAL

IHAK KEDUA,
‘-‘

.——f—vuﬂ/b'—')

( Drs. H. ANWAR SADAT, M. Ag )

Rp.23.519.067.387,-

NIP 1820411 200112 1 001




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA

SEKRETARIS

DINAS PARIWISATA, KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : RAHMAT, SE
Jabatan : PIlt. Sekretaris DISPARPORA Kab. Tanjung Jabung Barat
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : HERMANSYAH,S.STP,MH
Jabatan : Plt. Kepala DISPARPORA Kab. Tanjung Jabung Barat

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian tingkat kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, 2025
PIHAK PERTAMA,
(HE SYAH,S.STP,MH) ( MAT, SE)
NIP 19820411 200112 1 001 NIP 19771228 200501 1 009



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
SEKRETARIS
DINAS PARIWISATA, KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

1. | ﬁenlngkatn)a frrvl‘an'aj-émen 'P“ersenfaivse pemenuhan dokumen 100%
perencanaan, evaluasi dan perencanaan, evaluasi dan
pelaporan pelaporan

2. | Meningkatnya pemenuhan Persentase pemenuhan dokumen 100%
dokumen keuangan keuangan

3. | Meningkatnya Layanan Cakupan Layanan Mananjemen 100%
Mananjemen Perkantoran Perkantoran Yang Terpenuhi

4. | Meningkatnya Pemeliharaan Cakupan Layanan Pemeliharaan 100%
Sarana dan prasarana Sarana dan prasarana Perkantoran
Perkantoran Yang Terpenuhi

Program Anggaran Ket

1. Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Rp. 5.276.147.087,- APBD

Kabupaten/ Kota
Total Rp. 5.276.147.087,-
Kuala Tungkal, 2025

NSYAH,S.STP,MH )
20411 200112 1 001

PIHAK PERTAMA,

(RAHMAT, SE)

NIP 19771228 200501 1 009




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA

PERENCANA AHLI MUDA

DINAS PARIWISATA, KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : NIAH, A. Md. SE
Jabatan : Perencana Ahli Muda

DISPARPORA Kab. Tanjung Jabung Barat
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : RAHMAT, SE
Jabatan : PIlt. Sekretaris DISPARPORA Kab. Tanjung Jabung Barat

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian tingkat kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, 2025
PIHAK KEDUA, PI PERTAMA,

(REHMAT, SE) ( NIAH, A. Md. SE )
NIP 19771228 200501 1 009 NIP 19820324 201001 2 007



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

PERENCANA AHLI MUDA

DINAS PARIWISATA, KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

I. Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
Kabupaten/ Kota

Kegiatan:
Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi
Kinerja Perangkat Daerah
Total

L.

NIP 19771228 200501 1 009

NO.|  SASARAN STRATEGIS | INDIKATORKINERJA | TARGET
1. | Tersedianya dokumen Jumlah Dokumen 9 Dokumen
Perencanaan, Evaluasi dan Perencanaan
Pelaporan
Jumlah Laporan Kinerja 18 Dokumen
Jumlah Dokumen Evaluasi | 13 Dokumen
Perangkat Daerah
Program : Anggaran Ket

Rp. 221.734.200,- APBD

Rp. 221.734.200,-

Rp. 221.734.200,-

NIP 19820324 201001 2 007




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA

PERENCANA AHLI MUDA

DINAS PARIWISATA, KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : SUHERMAN, S.Kom.I
Jabatan : Perencana Ahli Muda

DISPARPORA Kab. Tanjung Jabung Barat
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : RAHMAT, SE
Jabatan : PIlt. Sekretaris DISPARPORA Kab. Tanjung Jabung Barat

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian tingkat kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, 2025
PIHAK KEDUA, PIHAK\PERTAMA,

(RAFIMAT, SE) (SUHERMAN) S.Kom.I)
NIP 19771228 200501 1 009 NIP 19750603200604 1007



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

PERENCANA AHLI MUDA
DINAS PARIWISATA, KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

|  SASARAN STRATEGIS | INDIKATORKINERJA | TARGET
1. | Tersedianya Dokumen Jumlah Data Evaluasi 7 Berkas
Perencanaan Perangkat Daerah RENJA Tahun 2024
Jumlah Reviu Data Terhadap 2 Berkas
Rancangan RKPD
Jumlah Data Usulan 2 Berkas
Program dan Kegiatan
Masyarakat
Jumlah Data Rencana Aksi 2 Berkas
Kuala Tungkal, 2025
PIHAK A, PI ERTAMA,
( MAT, SE) ( SUHERMAN, S.Kom.I )

NIP 19771228 200501 1 009 NIP 19750603200604 1007



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA

KASUBBAG UMUM DAN KEUANGAN
DINAS PARIWISATA, KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : DIAH SURYANI, SE

Jabatan : KASUBBAG Umum dan Keuangan
DISPARPORA Kab. Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : RAHMAT, SE
Jabatan : PIlt. Sekretaris DISPARPORA Kab. Tanjung Jabung Barat

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian tingkat kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, 2025
PIHAK KEDVA, PIHAK PERTAMA,

RYANI, SE)

(RAHMAT, SE) (Dm&'
NIP 19771228 200501 1 009 NIP 19850928 201001 2 015



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

KASUBBAG UMUM DAN KEUANGAN

DINAS PARIWISATA, KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

'NO. |  SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA  TARGET |

1. | Tersedianya Laporan Jumlah Laporan Keuangan 3 Laporan
Keuangan Tahunan

2. | Terlaksananya Administrasi Jumlah Dokumen Hasil Penyediaan 12
Pelaksanaan Tugas ASN Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN dokumen

3. | Terlaksananya Kinerja ASN Persentase Tingkat kehadiran pegawai / ASN 95%

4. | Tersediakan Pelayanan Frekuensi Tersedianya Adm. Umum 12 Bulan
Administrasi Perkantoran

5. | Terlaksananya Ketertiban Jumlah Paket Pakaian Dinas beserta Atribut 1 Paket
ASN Kelengkapan

6. | Tersedianya Bahan Logistik Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor yang 12 Paket
Kantor Disediakan

7. | Tersediannya Jasa Jumlah Laporan Jasa Penunjang Urusan 35 Laporan
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah SKPD

8. | Tersedianya Sumber Daya Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Komunikasi, | 11 laporan
Air dan Listrik Sumber Daya Air dan Listrik yang Disediakan

9. | Terpeliharanya sarana dan Frekuensi Tersedianya Jasa Pemeliharaan 12 Bulan
prasarana kantor

Jumlah Kendaraan Perorangan Dinas atau 14 unit

10. | Terpeliharanya Kendaraan Kendaraan Dinas Jabatan yang Dipelihara dan
Dinas dibayarkan Pajaknya

11. | Terpeliharanya Peralatan Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya yang 20 Unit
dan Mesin Lainnya Dipelihara

12. | Terpeliharanya Prasarana Jumlah Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya | 1 Gedung
Kantor yang Dipelihara/Direhabilitasi

Program : Anggaran Ket

I. Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/ Rp. 5.054.422.887,- APBD

Kota

Kegiatan:

1.  Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Rp. 3.538.967.312,-

2. Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah Rp. 37.900.000,-

3. Administrasi Umum Perangkat Daerah Rp. 882.428.000,-

4. Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Rp. 170.931.575,-

S.  Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Rp. 424.196.000,-

Pemerintahan Daerah

Total Rp. 5.054.422.887,-

Kuala Tungkal, 2025

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

( T, SE)

NIP 19771228 200501 1 009 NIP 19850928 201001 2 015



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA

KABID PEMUDA DAN OLAHRAGA

DINAS PARIWISATA, KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : ROPI, SE

Jabatan : Kabid Pemuda dan Olahraga
DISPARPORA Kab. Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : HERMANSYAH,S.STP.MH
Jabatan : Plt. Kepala Dinas DISPARPORA Kab. Tanjung Jabung Barat

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian tingkat kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungk 2025
PI TAMA,

( » RE )
NIP 19820411 200112 1 001 NIP 19770925 201001 1 009



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KABID PEMUDA DAN OLAHRAGA
DINAS PARIWISATA, KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

ASARAN STRATEGIS |  INDIKATORKINERJA

1. Meningkatnya Kualitas Jumlah pemuda yang ditingkatkan k6..5(k)ﬁO Orang

Kepemudaan Kompetensinya
2. | Meningkatnya Jumlah Organisasi Kepramukaan 1 Kwarcab
Pembinaan Pramuka (Kwarcab) Yang DiFasilitasi Dalam
Pengembangan Organisasi
3. | Meningkatnya Kapasitas Jumlah perolehan medali Tk. 10 Medali
Daya Saing Keolahragaan Daerah
Program Anggaran Ket
1. Pengembangan Kapasitas Daya Saing Rp. 464.079.600,- APBD
Kepemudaan
2. Pengembangan Kapasitas Kepramukaan Rp. 500.000.000,-
3. Pengembangan Kapasitas Daya Saing Rp. 15.075.131.700,-
Keolahragaan
Total Rp. 16.039.211.300,-

( HERMANSYAH,S.STP,MH ) NIP 1977090
NIP 8820411 200112 1 001

201001 1 009



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA
DINAS PARIWISATA, KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : RAHMAT, SE

Jabatan : Analis Kebijakan Ahli Muda
DISPARPORA Kab. Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : ROPI, SE
Jabatan : Kabid Pemuda dan Olahraga
DISPARPORA Kab. Tanjung Jabung Barat

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian tingkat kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

NIP 19771228 200501 1 009



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA
DINAS PARIWISATA, KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1, Terlaksananya Pembinaan Pemuda Jumlah Pemuda Yang Di Bina 47 Orang
2. Terlaksananya Partisipasi dan Jumlah Pemuda Yang di Fasilitasi Dalam 15 Orang

Keikutsertaan dalam Kegiatan Pendidikan Kepramukaan
Kepramukaan
3. Terlaksananya Pemilihan dan Jumlah Pemuda Pelopor Kabupaten/Kota dari 26 Orang
Pembinaan Pemuda Pelopor Seluruh Kecamatan yang Ditingkatkan Kapasitas
Daya Saingnya
4. Terlaksananya Pemilihan dan Jumlah Wirausaha Pemuda Kabupaten/Kota dari 21 Orang
Pembinaan Pemuda Wira Usaha Seluruh Kecamatan yang Ditingkatkan Kapasitas
Pemula Daya Saingnya
S. Terlaksananya Partisipasi dan Jumlah Laporan Kegiatan Kepramukaan Tingkat 1 dokumen
Keikutsertaan dalam Kegiatan Daerah
Kepramukaan
6. Meningkatnya Atlit Berprestasi Cakupan Atlit Yang Berprestasi 48%
7. Terlaksananya Event Kejuaraan Jumlah Dokumen Penyelenggaraan Kejuaraan 1 Dokumen
Tingkat Kabupaten Multi Evenit dant Single Event Tingkat
Kabupaten/Kota
8. Terlaksananya Partisipasi Jumlah Peserta yang Berpartisipasi dalam 210 Orang
Kejuaraan Tingkat Provinsi Kegiatan Penyelenggaraan Kejuaraan
9. Meningkatnya Pembinaan Olahraga Jumlah Cabor Rekreasi/Inorga Yang dibina 10 Inorga
Rekreasi
Jumlah Dokumen Hasil Penyelenggaraan,
10. | Terlaksananya Pembinaan dan Pengembangan dan Pemasalan Festival dan 1 dokumen
Pengembangan Olahraga Rekreasi Olahraga Rekreasi
Kabupaten
Program : Anggaran Ket
I. Pengembangan Kapasitas Daya Saing Kepemudaan Rp. 464.079.600,- APBD
Kegiatan:
1. Penyadaran, Pemberdayaan, dan Pengembangan Pemuda dan Rp. 464.079.600,-
Kepemudaan Terhadap Pemuda Pelopor Kabupaten/Kota,
Wirausaha
Muda Pemula, dan Pemuda Kader Kabupaten/Kota
II. Pengembangan Kapasitas Kepramukaan Rp. 500.000.000,- APBD
Kegiatan:
1. Penyelenggaraan Kegiatan Kepramukaan Tingkat Daerah Rp. 500.000.000,-
III. Pengembangan Kapasitas Daya Saing Keolahragaan Rp. 2.625.860.000,- APBD
Kegiatan:
1. Penyelenggaraan Kejuaraan Olahraga Tingkat Daerah Rp. 1.945.860.000,-
Kabupaten/ Kota
2. Pembinaan dan Pengembangan Olahraga Rekreasi Rp. 680.000.000,-
Total Rp. 3.589.939.600,-

2025

Kuala Tungkal,
PIH DUA, PIHAK PERTAMA,
4
( RQPI, SE ) ( RAHMAT, SE )

NIP 19770925 201001 1 009

NIP 19771228 200501 1 009




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
ANALIS KEBIJKAN AHLI MUDA
DINAS PARIWISATA, KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : HUSAINI

Jabatan : Analis Kebijakan Ahli Muda
DISPARPORA Kab. Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : ROPI, SE
Jabatan : Kabid Pemuda dan Olahraga
DISPARPORA Kab. Tanjung Jabung Barat

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian tingkat kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, 2025
PI DUA, PIHAK PERTAMA,
. =X
( RQPI, SE ) ( HUSAINI))

NIP 19770925 201001 1 009 NIP 19720828 199303 1 004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
ANALIS KEBIJKAN AHLI MUDA
DINAS PARIWISATA, KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

RAN STRATEGIS

Cakupan Peh;ibinaén Atlét Muda

‘M'enmgkvéfnya’ Kuantitas Atlit Muda

Terlaksananya penyediaan dan Jumlah Sarana dan Prasarana 11 Unit
2 Pemeliharaan Sarana dan Prasarana | Olahraga Kabupaten/Kota yang

Olahraga Tersedia dan Termanfaatkan
3. | Meningkatnya Pembinaan Olahraga Jumlah Cabor Yang Dibina 40 Cabor
4. | Tersedianya Penghargaan Bagi Jumlah Olahragawan Berprestasi | 40 Orang

Olahragawan yang Berprestasi Kabupaten /Kota yang Mendapat

dan/atau Berjasa dalam Penghargaan

Memajukan Olahraga

S. | Terlaksananya Pembinaan dan Jumlah Atlet Berprestasi 50 Orang
Pengembangan Atlet Berprestasi Kabupaten /Kota yang Dilakukan
Kabupaten Pembinaan dan Pengembangan
Program : Anggaran Ket

I. Pengembangan Kapasitas Daya Saing Keolahragaan Rp. 10.665.697.426,- APBD
Kegiatan:
L Pembinaan dan Pengembangan Olahraga Pendidikan  Rp. 4.219.697.426,-

pada Jenjang Pendidikan yang Menjadi Kewenangan

Daerah Kabupaten/Kota

2. Pembinaan dan Pengembangan Olahraga Prestasi Rp. 6.446.000.000,-
Tingkat Daerah Provinsi
Total Rp. 10.665.697.426,-
Kuala Tungkal, 2025
PI DUA, PIHAK PERTAMA,
,
( I, SE)

NIP 19770925 201001 1 009 NIP 19720828 199803 1 004



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA

KABID PARIWISATA

DINAS PARIWISATA, KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : RENGGA SEKARSARI, S.IP
Jabatan : Kabid Pariwisata

DISPARPORA Kab. Tanjung Jabung Barat
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : HERMANSYAH,S.STP,MH
Jabatan : Kepala Dinas DISPARPORA Kab. Tanjung Jabung Barat

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian tingkat kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, 2025
UA, PIHAK PERTAMA,

( HERMANSYAH,S.STP,MH ) ( RENGGA SEKARSARI, S.IP )
NIP 20411 200112 1 001 NIP 1980083(0|201001 2 012



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

KABID PARIWISATA

DINAS PARIWISATA, KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

ASARAN STRATEGIS | INDIKATORKINERJA |  TARGE
1. | Meningkatnya Kualitas Jumlah Kunjungan 70.000 6—rang
Pariwisata Wisatawan
2. | Meningkatnya Promosi Persentase Event Pemasaran 100%
Pariwisata
3. | Meningkatnya Inovasi Persentase Inovasi Ekraf 35%
Ekonomi Kreatif
4. | Meningkatnya SDM Jumlah SDM Pariwisata 20 Orang
Kepariwisataan vang tersertifikasi
Program Anggaran Ket
1. Peningkatan Daya Tarik Destinasi Pariwisata Rp. 826.993.000,-
2. Pemasaran Pariwisata Rp. 379.624.000,-
3. Pengembangan Ekonomi Kreatif Melalui Rp. 894.160.000,-
Pemanfaatan dan Perlindungan Hak Kekayaan
Intelektual
4. Pengembangan Sumber Daya Pariwisata dan Rp. 102.932.000,-
Ekonomi Kreatif
Total Rp. 2.203.709.000,-
Kuala Tungkal, 2025

PIHAK PERTAMA,

NIP 9820411 200112 1 001 NIP 19800830{201001 2 012




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
ADYATAMA PARIWISATA AHLI MUDA
DINAS PARIWISATA, KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : INGANTA BARUS

Jabatan : Adyatama Pariwisata Ahli Muda
DISPARPORA Kab. Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : RENGGA SEKARSARI, S.IP
Jabatan : Kabid Pariwisata
DISPARPORA Kab. Tanjung Jabung Barat

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian tingkat kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, 2025
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
( RENGGA SEKARSARI, S.IP ) ( INGANTA BARUS )

NIP 1980083(% 201001 2 012 NIP 19670224 199403 2 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
ADYATAMA PARIWISATA AHLI MUDA

DINAS PARIWISATA, KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA

KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

| SASARAN STRATEGIS P e et e
1. | Terlaksananya Peningkatan Jumlah Kegiatan Yang Dilaksanakan | 2 Kegiata-n
Kapasitas Sumber Daya
Manusia Pariwisata dan
Ekonomi Kreatif Tingkat Dasar
Terlaksananya Pelatihan Jumlah Orang Yang Mengikuti 30 Orang
2. | Dasar SDM Kapariwisataan Pelatihan Dasar SDM Kepariwisataan
Bagi Masyarakat, Guru dan Pelajar
(Mahasiswa/atau Siswa)
3. | Terlaksananya Sertifikasi SDM Jumlah Orang yang Mengikuti 25 orang
Kepariwisataan Fasilitasi Sertifikasi Kompetensi bagi
Tenaga Kerja Bidang Pariwisata
4. | Meningkatnya Pengelolaan Jumlah Kawasan Pariwisata yang di | 4 Kawasan
Destinasi Pariwisata Kelola
5. | Melaksanakan peningkatan Jumlah Sarana dan Prasarana yang 10 sapras
dan Pemeliharaan Sarpras Tersedia dan Terpelihara dalam
Pengelolaan Kawasan Strategis
Pariwisata Kabupaten /Kota
Revitalisasi)
Program : Anggaran Ket
I. Pengembangan Sumber Daya Pariwisata dan Ekonomi Rp. 78.993.000,- APBD
Kreatif
Kegiatan:
1. Pelaksanaan Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Rp. 102.932.000,-
Manusia Pariwisata dan Ekonomi Kreatif Tingkat Dasar
II. Peningkatan Daya Tarik Destinasi Pariwisata Rp. 500.000,- APBD
Kegiatan: Rp. 500.000,-
1. Pengelolaan Kawasan Strategis Pariwisata
Kabupaten /Kota
Total Rp. 103.432.000,-
Kuala Tungkal, 2025
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

( RENGGA| SEKARSARI, S.IP )

NIP 19800830 201001 2 012

~

( INGANTA BARUS )

NIP 19670224 199403 2 002




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
ADYATAMA PARIWISATA AHLI MUDA
DINAS PARIWISATA, KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : MARIO RA MANDEY, A. Md

Jabatan : Adyatama Pariwisata Ahli Muda
DISPARPORA Kab. Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : RENGGA SEKARSARI, S.IP
Jabatan : Kabid Pariwisata
DISPARPORA Kab. Tanjung Jabung Barat

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian tingkat kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, 2025
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
( RENGGA SEKARSARI, S.IP ) ( O RA MANDEY, A. Md )

NIP 1980083& 201001 2 012 NIP 19800923 200904 1 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
ADYATAMA PARIWISATA AHLI MUDA

DINAS PARIWISATA, KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA

KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

NIP 1980083()201001 2 012

NO. |  SASARAN STRATEGIS ~ INDIKATORKINERJA | TARGET
1. | Terlaksananya Promosi Dalam Jumlah Media Promosi 3 Media
dan Luar Daerah
2. | Bertambahnya Pelaku Ekraf Persentase Peningkatan Ekraf 12%
3. | Terlaksananya Pameran Jumlah Laporan Kegiatan 3 Laporan
Pariwisata Dalam dan Luar Pemasaran Pariwisata Baik Dalam
Daerah dan Luar Negeri
4. | Tersedianya Ruang Kreatif bagi Jumlah Penyediaan Sarana dan 2 unit
Pelaku Ekraf untuk Berkreasi Prasarana Kota Kreatif
5. | Meningkatnya Daya Tarik Wisata Jumlah Daya Tarik Wisata 6 lokasi
6. | Melaksanakan Perencanaan dan | Jumlah Dokumen Perencanaan dan | 1 Dokumen
Perancangan Daya Tarik Wisata Perancangan Daya Tarik Wisata
Unggulan Kabupaten /Kota Unggulan Kabupaten /Kota
Program : Anggaran Ket
I. Pemasaran Pariwisata Rp. 464.706.000,- APBD
Kegiatan:
1. Pemasaran Pariwisata Dalam dan Luar Negeri Daya Rp. 464.706.000,-
Tarik, Destinasi dan Kawasan Strategis Pariwisata
Kabupaten /Kota
II. Pengembangan Ekonomi Kreatif Melalui Pemanfaatan Rp. 734.292.200,- APBD
Dan Perlindungan Hak Kekayaan Intelektual
Kegiatan:
1. Penyediaan Prasarana (Zona Kreatif/Ruang Kreatif/Kota Rp. 734.292.200,-
Kreatif) sebagai Ruang Berekspresi, Berpromosi dan
Berinteraksi bagi Insan Kreatif di Daerah
Kabupaten /Kota
II. Peningkatan Daya Tarik Destinasi Pariwisata Rp. 826.493.000,- APBD
Kegiatan:
1. Pengelolaan Daya Tarik Wisata Kabupaten/ Kota Rp. 826.493.000,-
Total Rp. 2.025.491.200,-
Kuala Tungkal, 2025
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
~
( O RA MANDEY, A. Md )

NIP 19800923 200904 1 004
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