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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama . Drs. YUSTIN BERNAT HUTAPEA

Jabatan : KEPALA SATUAN POLISI PAMONG PRAJA
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : H. IMAN IRDIAN SARAGIH, S.E

Jabatan : WALI KOTA TEBING TINGGI

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Tebing Tinggi, 24 Maret 2025

~Pihak Kedua, _Pihak Pertama,
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Drs. YUSTIN BERNAT HUTAPEA




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
SATUAN POLISI PAMONG PRAJA
KOTA TEBING TINGGI

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
INDEKS KETENTRAMAN DAN
1. | MENINGKATNYA INDEKS RASA AMAN e R gl 82,5 (Angka)
MENINGKATNYA KUALITAS PENANGANAN | PERSENTASE CAKUPAN
5 | GANGGUAN KETENTRAMANAN, PENANGANAN GANGGUAN 166 (per
- | KETERTIBAN UMUM SERTA PERLINDUNGAN | KETERTIBAN UMUM DAN ersen)
MASYARAKAT KETENTRAMAN MASYARAKAT
MENINGKATNYA KUALITAS PENANGANAN | PERSENTASE CAKUPAN
3. | GANGGUAN KEAMANAN DAN KENYAMANAN | PENYELESAIAN PELANGGARAN 100 (Persen)
LINGKUNGAN PERDA
No. Program Anggaran
(1) (2) (3)
i Eié?_ERAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN / Rp. 6.187,452,223
2. | PROGRAM PENINGKATAN KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN UMUM Rp. 446,882,700
TOTAL | Rp. 6,634,334,923

21 Krifjak Kedua,

>

N Pt ~ W/
H-IMAN IRDIAN SARAGIH, S.E



