PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
CAMAT BETARA
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : NASRUN, SE

Jabatan : ADMINISTRATOR CAMAT

Kantor Kecamatan Betara Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Drs. H. ANWAR SADAT, M.Ag

Jabatan : BUPATI TANJUNG JABUNG BARAT

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

/ﬁhak Kedua, '?,

Drs. H. ANWAR SADAT, M.Ag

Kuala Tungkal, Januari 2025

Pihak Pertama,

e

NASRUN, SE

NIP. 19741120 199703 1 003

TELAH DITELITI KEBENARANNYA

ASISTEN PEMERINTAHAN DAN
KESRA SETDA KAB. TANJAB BARAT

e

H. .Pd.M.Kes
NIP. 19650110 198903 1 011

SEKRETARIS DAERAH KAP/TANJAB
BARAT

NlPig{)Billl 2001121001

ADMINISTRATOR (JAMAT BETARA
{0 S T R Nt ST TR

———

NASRUN,SE
NIP.19741120 199703 1 003

RATOR SEKRETARIS |

SUMARTINL, SH, MH
NIP. 19700926 199703 2 005

Dipindai den(S CAMSSARBET
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PERJANJIAN KINERJA CAMAT TAHUN 2025
KECAMATAN BETARA KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
Ed 2 3 4
1. | Meningkatnya Kinerja 1. Indeks Kepuasan Masyarakat 81,00
Pelayanan Perangkat Daerah
* 2. Persentase Kegiatan Penanganan 100%
Kemiskinan/Stunting yang
terfasilitasi
3. Nilai AKIP SKPD 70,01 (BB
Kategori)
2. | Meningkatnya Kinerja Persentase APBD Pemerintah Desa 100%
Pelaksanaan Anggaran yang disusun sesuai peraturan
Pendapatan dan Belanja Perundang-undangan
Pemerintah Desa
3. | Meningkatnya Ketentraman | Persentase laporan Kejadian 100%
dan Ketertiban Kecamatan Ketentraman, Ketertiban dan
Kerawanan sosial wilayah Kecamatan
yang ditindak lanjuti
No Program Anggaran Ket.
1. Program Penunjang Urusan Rp. 3,005,655,917,- APBD,DAU
Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota
2. Program Penyelenggaraan Pemerintahan Rp. 24,670,000, DAU
Dan Pelayanan Publik
3. Program Pemberdayaan Masyarakat Rp. 2,982,559,000,- APBD, DAU
Desa Dan Kelurahan
4.  Program Pembinaan Dan Pengawasan Rp. 9,145,000,- APBD,DAU
Pemerintahan Desa
Jumlah Rp 6,022,029,917,-
Kuala Tungkal, Januari 2025
ﬁupati Tanjung Jabung Barat ‘} Administrator Camat Betara
T —
o
Drs. H. ANWAR SADAT, M.Ag NASRUN. SE

NIP. 19741120 199703 1 003

TELAH DITELITI KEBENARANNYA

ASISTEN PEMERINTAHAN DAN SEKRETARIS DAERAH KAB. TANJAB
KESRA SETDA KAB. TANJAB BARAT

ADMINISTRATOR| CAMAT BETARA

& ADMINITRATOR SEKRETARIS

................................................... KECAMATAN BETARA

TOL 1 ciciiressemmssmssssesssisssssssssssssssseseammmssaion
NASRUN,SE
NIP.19741120 199703 1 003 I S M

NIP. 19700926 199703 2 005

Dipindai denkS GARSSARBEr
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LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

CAMAT BETARA
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
NO Uraian Tugas Indikator Kinerja Target
Menyampaikan Laporan - Ketepatan Waktu penyampaian 12 B“laL
1 | Perkembangan Pelaksanaan - Jumlah Laporan Perkembangan Pelaksanaan 12 Laporan
Kegiatan ( LPPK) Kegiatan ( LPPK)
- Ketepatan Waktu penyampaian 1 Laporan
2 Wil LapDra Keuangan - Jumlah Laporan Keuangan Perangkat Daerah 1 Laporan
Ferik Hasel Sesuai Ketentuan
Menyampaikan Laporan Kinerja ~ Ketepatan Waktu penyampaian 1 Dokumen
3 | Instansi Pemerintah (LKjIP/LAKIP) | -  Jumlah Laporan Kinerja Instansi Pemerintah 1 Dokumen
Tahunan
Menyampaikan Rencana Strategis | -  Ketepatan Waktu penyampaian 7 Dokumen
dan Rencana Kerja, Perjanjian -~ Nilai AKIP Perangkat Daerah 70,01
: Kinerja, Pohon Kinerja, Cascading,
Rencana Aksi, IKU
Menyampaikan Laporan - Ketepatan Waktu penyampaian 1 Laporan
5 | Pengadaan Barang dan Jasa - Jumlah Dokumen Pelaksanaan Pengadaan Barang 1 Laporan
dan Jasa
Menyampaikan Bahan Penyusunan | -  Ketepatan Waktu penyampaian 1 Laporan
6 | laporan Keterangan Pertanggung - JumlahBahan Data Penyusunan LKPJ 1 Laporan
Jawaban ( LKPJ)
Menyampaiakan Laporan Harta _ Ketepatan Waktu penyampaian 100 %
Kekayaan Penyelenggara Negara - Tingkat Kepatuhan Pelaporan LHKPN dan LHKASN 100 %
7 (LHKPN) Laporan Harta Kekayaan
Aparatur Sipil Negara (LHKASN)
Menyampaikan Laporan Tambahan | - Ketepatan Waktu penyampaian 12 Laporan
> Penghasilan Pegawai ( TPP) - Jumlah Laporan TPP yang disampaikan 12 Laporan

ﬁlpati Tanjung Jabung Barat ?

-

Kuala Tungkal, Januari 2025
Administrator Camat Betara

>

i

"W‘!/J"

Drs. H. ANWAR SADAT, M.Ag

NASRUN, SE
NIP. 19741120 199703 1 003

TELAH DITELITI KEBENARANNYA

ASISTEN PEMERINTAHAN DAN
KESRA SETDA KAB. TANJAB
BARAT

H. MU .Pd.M.Kes
NIP. 19650110/198903 1 011

SEKRETARIS DAERAH/KAB.
TANJAB BA

ADMINISTRATOR CAMAT
BETARA

NASRUN,SE
NIP.19741120 199703 1 003

ADMINIJTRATOR SEKRETARIS
KEfAMATAN BETARA

SUMARTINI, SH, MH
NIP. 19700926 199703 2 005

Dipindai denkS GARSSARBEr
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SEKRETARIS CAMAT
KANTOR KECAMATAN BETARA
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah

ini :
Nama : SUMARTINI, SH, MH

Jabatan ADMINISTRATOR SEKRETARIS KECAMATAN BETARA

Kantor Kecamatan Betara Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama : NASRUN,SE
Jabatan :  ADMINISTRATOR CAMAT

Kantor Kecamatan Betara Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Pematang Lumut, Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
% \J :
NASRUN, SE
2 SUMARTI
NIP. 19740225 199703 1 006 NIP, 19700926Nibg$(’)lg}2! 005

Dipindai den@@%ﬁ@%‘éﬁﬂ&er
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PERJANJIAN KINERJA SEKRETARIS CAMAT TAHUN 2024
KECAMATAN BETARA KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No Sasaran Program Indikator Kinerja Target
1. | Nilai AKIP SKPD jumlah Dokumen Perencanaan,
penganggaran dan Evaluasi Kinerja 8 dokumen
Perangkat Daerah

Prosentase Penyusunan Laporan

Keuangan Perangkat Daerah 85 %
2. | Meningkatnya Indeks Prosentase Penataan Administrasi
Kepuasan Masyarakat Kepegawaian 95 %
Tingkat Kepatuhan Pelaporan .
LHKPN dan LHKASN 100 %

e I i e i
Cakupan waktu penyediaan

layanan administrasi umum 12 bulan

Cakupan waktu penyediaan Jasa

Penunjang Urusan Pemerintah 12 bulan
Daerah
Jumlah BMD yang dipelihara 10 unit
No Program Anggaran Ket.
1. Program Penunjang Urusan Rp. 3,005,655,917,-

Pemerintahan Daerah Kabupaten Kota

Kegiatan
Pematang Lumut, Januari 2025
Administrator Camat Betara Administrator Sekretaris Kecamatan
Betara
NASRUN, SE SUMARTINIL, SH.MH
NIP. 19740225 199703 1 006 NIP. 19700926 199703 2 005

B Dipindai denfS GRARSSARGET
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KEPALA SEKS| PEMERINTAHAN DAN KETERTIBAN UMUM
KANTOR CAMAT BETARA
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangha mewujudhan manajemen pemenintahan yang efektif, transparan. dan ak uritabel

serta beronentasi pada hasil. kami vang bertanda tangan di bawah

Nama Damayuhs MH

Jabatan Kast Pemtibum
Kantor Camat Betara Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama S NASRUNSE
Jabatan Camat
Kantor Camat Betara Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan Lamy
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti vang telah
ditetapkan dalam dokumen Perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluas
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dan perjanjian ini dan mengambil tindakan
vang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pematang ut, 02 Januan 2025
Pihak Kedua Pihak Pe
Nasrun,SE Darmayulis, MH
Nip 19660404 199303 1 008 Nip. 19850522 200804 2 001

Dipindai den(ﬁ?ﬁ&%ﬁm&er
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PERJANJIAN KINERJA KASI PEMTIBUM TAHUN 2025
KANTOR CAMAT BETARA KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No| Sasaran Program Indikator Kinerja Target
1. | Meningkatnya 1 Terlaksananya ___ kegiatan | 12 Dokumen
Pelayanan pelayanan bidang Pemtibum
Masyarakat  bidang
Pemerintahan  dan [ 2. Terlaksananya tertib administrasi | 12 Dokumen
ketertiban umum. tata pemerintahan Desarkelurahan
3. Indeks Kepuasan Masyarakat 12 Dokumen
No Program Anggaran Ket
IR M-
1 Pembinaan dan Pengawasan
Pemerintahan Desa
Fasilitasi Administrasi Tata Rp. 9.145.000,-
Pemerintahan Desa
Jumlah Rp. 9.145.000,-
|
Pematang ut , 02 Januari 2025
Administrator Camat Betara Kasi tahan dan Ketertiban Umum
Nasrun,SE Darmayulis,MH
Nip 19660404 199303 1 008 Nip. 19850522 200804 2 001

Dipindai denﬁc%m%saﬂ&er
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KEPALA SEKSI KESRA
KANTOR CAMAT BETARA
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

ntahan yang efektif, transparan, dan akuntabel

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemeri
a tangan di bawah ini:

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertand

Nama : Jahasri, S.A.P

Jabatan : Kasi Kesra
Kantor Camat Betara Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama : NASRUN,SE

Jabatan : Camat
Kantor Camat Betara Kabupaten Tanjung J abung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan tar
perjanjian ini dalam rangka mencapai target
ditetapkan dalam dokumen Perencanaan. Ke
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

rikan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

get kinerja tahunan sesuai dengan Lampiran
kinerja jangka menengah seperti yang telah
berhasilan dan kegagalan pencapaian target

Pihak kedua akan membe

akuntabilitas kinerja terhadap
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pematang Lumut , 02 Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
Nasrun,SE Jahasri, $.A.P
Nip 19660404 199303 1 008 Nip. 19870116 200604 1 006

B Dipindai denfS GRARSSARGET
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PERJANJIAN KINERJA KASI KESRA TAHUN 2025
KANTOR CAMAT BETARA KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No Sasaran Program

Indikator Kinerja \ Target

1. | Meningkatnya

. Terlaksananya kegiatan

12 Dokumen !\

|

Pelayanan pelayanan bidang Kesra \
Masyarakat bidang 1
Kesejahteraan “Terlaksananya tertib administrasi | 12 Dokumen |
Rakyat di Kecamatan bidang Kesra ‘
Betara ,

. Indeks Kepuasan Masyarakat \ 12 Dokumen |

-
No Program

dan Kelurahan

wilayah kecamatan

1 Pemberdayaan Masyarakat Desa

Peningkatan efektifitas kegiatan
pemberdayaan msyarakat di

Anggaran T Ket |

Rp. 2.184.529.000,-

Administrator Camat Betara

———

Nasrun,SE
Nip 19660404 199303 1 008

tin

Jumlah Rp. 2.184.529.000,-

Pematang Lumut , 02 J anuari 2025

Jahasri) S.A.P
Nip 19870116 200604 1 006

Dipindai den@@%ﬁ@%‘éﬁﬂ&er
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LURAIL MILAAIN JAIA

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KASI HUMAS DAN PELAYANAN UMUM
KANTOR KECAMATAN BETARA
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah
ini:
Nama : SYAIFUL ZUHRI.S, SE
Jabatan : Kasi Humas Dan Pelayanan Umum

Kantor Kecamatan Betara Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama : NASRUN, SE
Jabatan : ADMINISTRATOR CAMAT

Kantor Kecamatan Betara Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
) evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.
Pematang Lumut, Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
NASRUN,SE ]
NASKRUN,SE SYAIFUL ZUHRL.S, SE
NIP. 19740225 199703 1 006 NIP. 19830112 ;‘01001 1004

Dipindai den@@%ﬁ@%‘éﬁﬂ&er
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PERJANJIAN KINERJA KASI HUMAS DAN PELAYANAN UMUM
— TAHUN 2025
AMATAN BETARA KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

BRI O PSR =
No Sasaran Program Indikator Kinerja Target
1. | Meningkatnya Indeks Persentase Pengajuan izin atau 100%

Kepuasan Masyarakat rekomendasi yang ditindaklanjuti
terhadap pelayanan Kantor
Camat Betara
Jumlah cakupan sebaran informasi 18 Kali
ke lapisan masyarakat yang
No Kegaiatan Anggaran Ket.
1  Program penunjang urusan Pemerintahan daerah Rp. 26,200,000,
Kabupaten/Kota
Kegiatan
Administrasi Umum Perangkat Daerah
Sub Kegiatan
- Penyediaan barang cetakan dan Penggandaan Rp. 14,200,000, -
-Penyediaan bahan bacaan dan peraturan Perundang- Rp. 12,000,000,-
undangan
Pematang Lumut, Januari 2025
Camat Betara Kasi Humas dan Pelayanan Umum
>
Cé‘/ ;
NASRUN, SE

NIP. 19740225 199703 1 006 NIP. 19830112 201001 1 004

Dipindai den@@%ﬁ@%‘éﬁﬂ&er
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KEPALA SEKSI PMDK
KANTOR CAMAT BETARA
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

i

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif', transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Risman Heri, S.Psi

Jabatan : Kasi PMDK
Kantor Camat Betara Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama : NASRUN,SE

Jabatan : Camat
Kantor Camat Betara Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan Lampiran

perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen Perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pematang Lumut , 02 Januari 2025

Pihak Kedua Pihak P:rtama

Nasrun,SE Risman Heri, S.Psi
Nip 19660404 199303 1 008 Nip. 19850428 201001 1 014

@ CamScanner
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PERJANJIAN KINERJA KASI PMDK TAHUN 2025
KANTOR CAMAT BETARA KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

| No | Sasaran Program Indikator Kinerja Target _\

1. | Meningkatnya 1. Terlaksananya kegiatan 12 Dokumen

Pelayanan pelayanan bidang Pemberdayaan

Masyarakat bidang Masyarakat Desa dan Kelurahan

Pemberdayaan :

Masyarakat Desadan | 2. Terlaksananya tertib administrasi | 12 Dokumenj

Kelurahan di bidang Pemberdayaan

Kecamatan Betara Masyarakat Desa dan Kelurahan

3. Indeks Kepuasan Masyarakat 12 Dokumen J

No Program Anggaran Ket

Penyelenggaraan pemerintahan

dan pelayanan publik

Koordinasi/sinergi perencanaan Rp. 24.670.000,-

dan pelaksanaan kegiatan

pemerintahan dengan perangkat‘
daerah dan instansi vertikal terkait.

Jumlah

Rp. 24.670.000,- |

Administrator Camat Betara

S

Nasrun,SE
Nip 19660404 199303 1 008

Pematang Lumut , 02 Januari 2025

Kasi PMDK

Y,

Risman Heri, S.Psi

Nip. 19850428 201001 1 014

@ CamScanner



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
LURAH MEKAR JAYA
KANTOR KELURAHAN MEKAR JAYA KECAMATAN BETARA
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

ZAINAL ABIDIN,S.Pd

LURAH
Kantor Kelurahan Mekar Jaya Kecamatan Betara Kabupaten

Nama

Jabatan

Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama
NASRUN,SE

CAMAT
Kantor Kecamatan Betara Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Nama

Jabatan

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.

MEKAR JAYA, 02 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

—
ZAINAL ABIDIN.S.Pd

NASRUN.SE
NIP. 19741120 199703 1 003 NIP. 19730829 2000(@

001
(9am8canner



PERJANJIAN KINERJA LURAH MEKAR JAYA TAHUN 2025

KELURAHAN MEKAR JAYA KECAMATAN BETARA

KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No Sasaran Program Indikator Kinerja Target
1. | Meningkatnya Indeks Prosentase Penataan
Kepuasan Masyarakat Administrasi Kepegawaian 100 %
Kelurahan
Jumlah Kegiatan Layanan
Administrasi dan Operasional 12 bulan
Perkantoran
Jumlah Kegiatan Pembangunan
Sarana dan Prasarana '
Kelurahan kegiatan
No Program Anggaran Ket.
1. Program Pemberdayaan Rp. 0,-

Masyarakat Desa dan Kelurahan
Kegiatan

Pemberdayaan Kelurahan

Sub Kegiatan

Pembangunan Sarana dan
Prasarana Kelurahan

Sub Kegiatan

Pemberdayaan Masyarakat di
Kelurahan

Jumlah

Pihak Kedua,

e

NASRUN,SE
NIP. 19741120 199703 1 003

Rp.

Rp.

Rp.

699.030.000,-

99.000.000,-

798.030.000,-

MEKAR JAYA, 02 Januari 2025
Pihak Pertama,

ZAINAL ABIDIN S.Pd
NIP. 19730829 200009 1@ CamScanner
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KASUBBAG PERENCANAAN DAN KEUANGAN
KANTOR KECAMATAN BETARA
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah

ini :
FARIDA, S.Si

Nama
KASUBBAG PERENCANAAN DAN KEUANGAN

Jabatan
Kantor Kecamatan Betara Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama
SUMARTINI, SH. MH

Nama
ADMINISTRATOR SEKRETARIS KECAMATAN

Jabatan
Kantor Kecamatan Betara Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.
Pematang Lumut, Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
SUMARTINI, SH MH
. FARIDA, S.Si
NIP. 19700926 199703 2 005 NIP. 19820613 25(;)085101 2 006
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PERJANJIAN KINERJA KASUBBAG PERENCANAAN DAN KEUANGAN TAHUN 2024

KECAMATAN BETARA KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

SKPD

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
1. | Terpenuhinya Dokumen Jumlah Dokumen Perencanaan dan
perencanaan, penganggaran Penganggaran yang disusun :
dan Evaluasi Kinerja - Ranwal Renja - 1 dokumen
Perangkat Daerah - Rancangan Renja dan
Rancangan Renja Perubahan, - 2 dokumen
- Ranhir Renja dan Ranhir
RenjaPerubahan - 2 dokumen
- RKA - 1 dokumen
- DPA dan DPA Perubahan - 2 Dokumen
Jumlah Laporan Perkembangan 12 Laporam
Pelaksanaan Kegiatan (LPPK)
Jumlah Dokumen SAKIP 1 Dokumen
Jumlah Laporan Keuangan 1 Dokumen
Perangkat Daerah
Persentase rekomendasi 80%
Inspektorat yang dapat
diselesaikan setelah penerbitan
laporan
No Program Anggaran Ket.
1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Rp. 2,983,585,195,-
Kabupaten Kota
Kegiatan
Perencanaan, penganggaran dan Evaluasi kinerja
perangkat Daerah
Kegiatan
Koordinasi dan penyusunaan laporan capaian Rp. 7,278,000,-
kinerja dan ikhtisar realisasi kinerja SKPD
Kegiatan
Penyediaan gaji dan tunjangan ASN Rp. 2,428,335,517 -
Kegiatan
Penyediaan Administrasi pelaksana Tugas ASN Rp 117,740,000,-
Kegiatan
Penyediaan jasa komunikasi, sumber air dan Rp 13,000,000,-
Listrik T
Kegiatan
Penyediaan Jasa Pelayanan Umum kantor Rp 204,600,000 -
Kegiatan PR
Penyelenggaraan rapat koordinasi dan konsultasi Rp 92,936,400,-
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Pematang Lumut, Januari 2025

Administrator Sekretaris Kecamatan Kasubbag Perencanaan dan Keuangan

'\ﬁ,,.//—'

SUMARTINI, SH.MH :
NIP. 19700926 199703 2 005 NIP. 19820613 200501 2 005
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN
KANTOR KECAMATAN BETARA
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT |
|
|

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

pemerintahan yang efektif, transparan,

Dalam rangka mewujudkan manajemen
il, kami yang bertanda tangan di bawah

dan akuntabel serta berorientasi pada has

ini :
Nama ROBINGAH, S.IP
Jabatan KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN

™ Kantor Kecamatan Betara Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama
SUMARTINI, SH.MH

SEKRETARIS CAMAT
Kantor Kecamatan Betara Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Nama
Jabatan

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan
am rangka mencapai target kinerja jangka menengah

lam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
ersebut menjadi tanggung jawab kami.

serta akan melakukan

lampiran perjanjian ini, dal
seperti yang telah ditetapkan da
kegagalan pencapaian target kinerja t
Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.
Pematang Lumut, Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
= .
z
.
7
Sumartini, SH.MH Robingah, S.IP
NIP 19700926 199703 2 005 NIP 19780315 200801 2 005
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PERJANJIAN KINERJA KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN TAHUN 2025
KECAMATAN BETARA KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
1. | Meningkatnya Disiplin Jumlah Dokumen Administrasi
Pegawai / ASN Kepegawaian 12 Dokumen

Jumlah Dokumen Kedisiplinan

, Pegawai 12 Laporan
2. | Meningkatnya Kualitas Cakupan waktu penyediaan 42 Bulan
Administrasi Kantor layanan administrasi umum
Cakupan waktu penyediaan Jasa
Penunjang Urusan Pemerintah 12 Bulan
Daerah
Jumlah BMD yang dipelihara A0t \
3. | Meningkatnya Urusan Jumlah Sasaran Kepegawaian
Perlengkapan Pakaian Dinas | Kantor Kecamatan
dan atributnya 32 Stel
F 4. | Meningkatnya Jumlah Sarana dan Prasarana
Pemeliharaan/Rehabilitasi yang dipelihara
Gedung Kantor dan 12 Bulan
Bangunan
No Program Anggaran Ket.
1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Rp. 115,566,000,

Daerah Kabupaten Kota
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Kegiatan

PenyediaanBahan Logistik Kantor

Kegiatan

Penyediaanjasasuratmenyurat

Kegiatan

PgnyediaanKomponen Instalasi
Listrik/Bangunan Kantor

Kegiatan

PenyediaanPeralatan dan Perlengkapan
Kantor

Kegiatan

Penyediaanjasapemeliharaan,
biayapemeliharaandanpajakkendaraanperoran
gandinasataukendaraandinasjabatan

Kegiatan
Pemeliharaanperalatandanmesinlainnya
Kegiatan

Pengadaan Pakaian Dinas beserta Atributnya
Kegiatan

Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya

Sekretaris Camat

Kantor Camat Betara

< =

Sumartini, SH.MH
NIP 19700926 199703 2 005

TR VINGr BA-RAT

Rp. 20,250,000,-

Rp. 3,470,000,

7,678,000,

e

29,896,000,-

&

30,032,000,-

&

3,290,000,-

&

14,400,000,-

&

Rp. 6,550,000,

PematangLumut, Januari 2025
Kasubbag Umum dan Kepegawaian

Kantor Camat Betara

o],

Robingah, S.IP
NIP 19780315 200801 2 005
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KASI PEMBANGUNAN
KELURAHAN MEKAR JAYA KECAMATAN BETARA
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
A.MUKTI,SH

KASI PEMBANGUNAN

Kantor Kelurahan MEKAR JAYA Kecamatan Betara Kabupaten

Nama

Jabatan

Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama
ZAINAL ABIDIN,S.Pd

LURAH MEKAR JAYA
Kantor Kelurahan MEKAR JAYA Kecamatan Betara Kabupaten

Nama

Jabatan
Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.

MEKAR JAYA, Januari 2025

= ":(Pihak Kedua, Pihak Pertama,

A.MUKTI,SH

ZAINAL ABIDIN.S.Pd
NIP. 19730829 200009 1 001 NIP. 19760904 20110{@3008mScanner




PERJANJIAN KINERJA KASI PEMBANGUNAN TAHUN 2025
KELURAHAN MEKAR JAYA
KECAMATAN BETARA
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No Sasaran Program Indikator Kinerja Target
1. | Meningkatnya Aspirasi Monitoring Pembangunan Sarana dan Sy
Masyarakat dalam Proses Fisik di Kelurahan MEKAR JAYA AbEers
Pembangunan
Pelatihan Keterampilan Usaha Bagi 12 Bulan
Masyarakat di Kelurahan MEKAR JAYA
Menganalisis Surat Sporadik sesuai
persyaratan 12 Bulan
MEKAR JAYA, Januari 2025
KASI PEMBANGUNAN

LURAH MEKAR JAYA

A

/

' ZAINAL ABIDIN,S.Pd
NIP. 19730829 200009 1 001

A.MUKTI,SH
NIP. 19760904 201101 1 003
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SEKRETARIS LURAH
KANTOR KELURAHAN MEKAR JAYA KECAMATAN BETARA
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : é
EMA PURNAMASARI,SE |

SEKRETARIS LURAH
Kantor Kelurahan Mekar Jaya Kecamatan Betara Kabupaten

Nama
Jabatan

Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama
ZAINAL ABIDIN,S.Pd

LURAH MEKAR JAYA
Kantor Kelurahan Mekar Jaya Kecamatan Betara Kabupaten

Nama
Jabatan

Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
-sanksi.

Mekar Jaya, Januari 2025

= P1hak Kedua, Pihak Pertama,

ZAINAL ‘ABIDIN,S.Pd EMA PURNAMASARI,SE
NIP. 19730829 200009 1 001 NIP. 19841229 201101 2 004
@ CamScanner




i S (G A o

PERJANJIAN KINERJA SEKRETARIS LURAH TAHUN 2025
KELURAHAN MEKAR JAYA KECAMATAN BETARA
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No Sasaran Program Indikator Kinerja Target
1. | Meningkatnya Kualitas Jumlah Penyediaan Administrasi
Administrasi Perkantoran, Kepegawaian Kelurahan 12 bulan
administrasi Kepegawaian dan
perlengkapan Kelurahan Jumlah Penyediaan Layanan 12 bulan
Administrasi dan  Operasional
Perkantoran

LURAH MEKAR JAYA

ZAINAL ABIDIN,S.Pd

NIP. 19730829 200009 1 001

-

Mekar Jaya, 02 Januari 2025
SEKRETARIS LURAH

I

EMA PURNAMASARI,SE
NIP. 19841229 201101 2 004
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