Indikator Kinerja Utama Inspektorat Daerah 2025-2029

No Tujuan Sasaran Strategis Indikator Kinerja Utama Sumber Data Penanggung Jawab
1 Meningkatnya Tata KelolajMeningkatnya Akuntabilitas KinerjajPersentase = capaian SAKIP PD  yangjLaporan Hasil Evaluasi]
Pengawasan Pemerintah DaerahjPengawasan yang Berdampak mendapatkan Predikat BB berdasarkan hasilj(LHE) SAKIP Inspektorat] Inspektur
melalui Pengawasan yang Efektif Evaluasi APIP Daerah
Hasil 1 MRI OPD|
Persentase OPD yang melakukan penilaian asil taporan
. . oleh Inspektorat selaku Inspektur
resiko sesuai dengan ketentuan
APIP
Persent k d difL. Hasil|
'ersen as.e . asus pengaduan yang ijLaporan asi Inspektur
tindaklanjuti Pengawasan (LHP)
Persentase Unit Kerja yang memperoleh .
predikat Zona Integritas menuju WBK Laporan Hasil MRI Inspektur
Meningkat Kualitas Pel Publik At i
'emr?g atnya Kualitas Pelayanan Publi as| Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) pada Laporan Hasil Indeks]
Kinerja Perangkat Daerah Kepuasan Masyarakat Inspektur
Inspektorat
(IKM)
Rekapitulasi Temuan dan|
Persentase ketaatan Perangkat Daerah dalamjRekomendasi Inspektorat]
penyelesaian tindak lanjut temuan Aparatjper periode dan Hasil| Inspektur
Pengawas Intern Pemerintah (APIP) dan}jPemantauan Atas Tindak p
Ekstren Pemerintah (BPK-RI) Lanjut Pemeriksaan BPK-|
RI per semester
Meningkatnya Maturitas Penyelenggaraan SPI, . . Laporan Hasil Quality
Kapabilitas APIP dan MCSP KPK Persentase Nilai capaian MCSP KPK Assurance (QA) KPK Inspektur
SPI (Survei Penilaian Integritas) Laporan Hasil SPI Inspektur
Laporan Hasil Evaluasi|
Level Kapabilitas APIP atas  Hasil  Penilaian Inspektur

Mandiri Kapabilitas APIP




